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1. Гуманистік көзқарас қалыптастыру. Қазіргі кезеңде Қазақстан Республикасының білім беру жүйесі кең ауқымды реформалаумен сипатталады, яғни оның базисті негізінің жаңа әдіснамасын анықтау арқылы жүзеге асырылуы көзделіп отыр. Қазақстан Республикасының 2005-2010 жылғы білім беруді дамыту бағдарламасына сәйкес білім берудің әрбір сатылық кезеңдеріне білім мазмұнының жетілген жаңа үлгілері енуі тиіс. Біздің еліміздің білім жүйесін реформалау үшін ғылыми негізделген ықпалдарды өндеуді болжауда жұмыс істейтін механизмдер енгізу мен оны жаңарту жолын қарастыру қажеттігі мемлекеттік бағдарламаларға еніп отыр. Қазіргі заманғы философиялық, педогогикалық зерттеулердің концептуалбды бағыттарымен сәйкес білімді жаңартудың негізгі принциптері гумандық, демократиялық және білімді гуманитарландыру принциптері “гуманистік парадигманы”орындауға бағытталған. Сол себепті білімді гуманитарландыру идеясы білім беру мазмұнын ізгілендіру ойларымен тығыз байланысты және технократиялық құндылықтардан азат қоғамдық санаға қайта бағдарлауына бағытталған.

Қазақстан Республикасында білім беруді гуманитарландыру тұжырымдамасында жастарға гуманистік тәрбие беру мәселесі жалпы адамзаттық құндылықтармен мазмұнында қалыптастырылуы тиіс делінген. Ал, гуманистік көзқарас гуманитарлық мазмұнды білім негізінде қалыптасады, олар әлем бейнесін негіздеу қызметін атқарады, ол ғылыми білімнің әр түрлі өрістерін, гуманистік жемтану негізінде интеграциялау XXI ғасыр адамының қалыптасуы үшін толық құнды негізді құрайтын ескермесе болмайды. Ол мазмұн бойынша “гуманистік адами көзқарастар жүйесіндегі рухани құндылықтарды мойндауға икемделу, сол арқылы бостандыққа,бақытқа ұмтылудың жағымды әрі ізгілікті әрикеттерін жүзеге асыруға қабілетті болу” – деген анықтаманы тұжырымдауға болады.

Гуманистік көзқарас қалыптастыру гуманистік парадигмада “өмірге дайын адамды” немесе “әрикет жасайтын адамды” парадигмасын “білімді адам” парадигмасымен ауыстыру ды жөн деп санайды. Барлық парадигмалардың осылайша алмастырылуы барлық оқытудың әдістемелік жүйесінің маңызын қайта ойластыруды талап етеді. Т.Кун, М.Н.Берулова, В.А.Сластенин және т.б. ғалымдардың пікірі бойынша, гуманистік тәрбие парадигмасы – білім беру міндеттернің біркелкі шешімін табатын нақты көзқарас пен айқын стандарты болып табылады.
Технократиялық және бихевиористік парадигмалардан әлденеше жылдар бұрын гуманистік парадигма қалана бастады. Ол өз назарының басты нысаны ретінде шәкірттің даму желісін, оның ақыл-зерделік қажеттері мен тұлғааралық қатынастарын таңдады.Бұл тәрбие үдерісінің өзегі-балаға болған адами-инабатты қатынас, оның тұлғалық өсіп жетілуіне жәрдем, әрине, бұлармен бір қатар оны өмірге дайындау, тіршілікке икемдестіру т.б да естен шығарылмайды. Сонымен, дамыту мен өзіндік даму, өз мүмкіндерін өзіндік паш ету, шәкірт шығармашылдығы, жасампаздық, субьективтік тәлім тұғырында жатқан басты міндеттер.Бұлар, әлбетте, басқа парадигмалар астарына салынған субьект-обьектті қатынастардан мүлде өзгеше.Тұлғалық парадимада жоғары деңгейлі мән қызметтестік қатынас құрудың құралы әріптемес байланыстарға аударылады.

Шәкірттің даму категориясы.Даму мәні неде? –сапалық қалыптың өзгеріске келуі, жаңа қабілеттердің пайда болуы.Тәлімде ең алдымен ескерілетін құбылыс-бұл баланың ақыл-зерделік (интеллектуал) дамуы.

Даму-бұл алға тартылған міндеттерді орындауда шәкірттің жоғары белсенділік пен дербестік деңгейіне көтерілуі.Танымал психолог Л.С.Выготскийдің пікірінше, даму шәкірт оқу-үйретімі мен тәрбиесінде көрсетілетін жәрдем шамасымен анықталады.

Л.С.Выготский анықтамасына орай, көкейкесті даму аймағы аймағы-баланың тек ересек жәрдемімен пайдаболатын білімдері, ептіліктері мен дағдылары.

Даму түрлері:

- жалпы (әмбебаб және тән де қабілеттері);

- арнайы (қабілеттер және дарындылықпен байланыстылары);

- мәдени (мәдени-әлеуметтік құндылықтарды тану және пайдалану);

Дамудың ең жоғары деңгейі-өзіндік даму.

Білімді қажетті құрылымға келтірудің негізгі жолы-тәлімге деген мәдени-танымдық бағыт.Ол оқу-үйретім пәндерінің бірігімі, дәуір мен мәдениеттің біртұтас бейнесін жасай білу, мәдениет пен өркениет ара қатынасын түсіну, мәдениет қалыптастырудағы әрқандай білім саласының мәні мен маңызының қажеттігін ұғу және т.б.

Әзіргі кезеңге сәйкес мойындайтын жағдай-жоғары тәлімді психологтардың, әлеуметтанушылардың, бастауыш мектеп мұғлімдерінің жетіспеуі.Осыдан, тәлімді гуманитаризациялау ісі әліде болса, өз деңгейінде жүргізілмей жатыр.

1993-жылы Азов қаласында өткен “Адам құқықтары” атты халықаралық семинарда мектепте үйретілетін “Адам және қоғам” пәні жөнінде әңгіме көтерілді.Италия, Англиядан келген профессорлар бұл пәнді барша мектептер мен ЖОО-ларда гуманистік (тұлғалық) парадигманы іске асыру үшін енгізу қажеттігін ұсынды. 

Гуманистік үлгінің негізгі ұстанымдарының бірі-бала мен ересектің құндылықты-мәндік теңдігі.Алайда, мұндағы теңдік білімдер мен тәжірибенің бірдейлігі не өзара теңдей құндылығында емес, әрбір қатынас мүшелерінің дүниені тануға деген шектеусіз мүмкіндіктерге құқылы болуында.Осы жағдайды жол-жоба етіп ұстанған ұлы педагог Я.А.Коменский “Баршаны баршаға үйрету” деп тектен-тек ұрандамаған.Мектептегі педагогикалық қызметтің сапалық өлшем бастауы-Адам және оның уақыт және кеңістіктегі өзіне өзі бағыттаған ұнамды қозғалыс әрекеті.

Гуманистік парадигма “субьект-субьект” өрнегіне сай қатынастарды қалыптастырады.Ұстаз бен шәкірт бірлікті іс-әрекет мақсаттарын, мазмұнын нақтылайды, өзара қызметтестік пен жұптасқан шығармашыл ізденіске кірісумен оқу-үйретім формасы мен бағалау өлшемдерін таңдайды. Педагогикалық ықпал “нысанының” қалпындағы нақтамалық өзгерістер іріктеу, таңдастыру мен тәлімдік ажырата бөлшектеу құралы бола алмайды.Төмен үлгерім көрсеткіштері адам сапасы жөнінде пікір айтуға негіз бермейді, олар тек кәсіби жұмыстың болашағы мен мүмкіндіктерін бағалаудың алғашқы деңгейі қызметін атқарады.Бағалау өлшемдері аймағы енді тұлғалардың қатынастар кеңістігіне өтеді.

Қазіргі педагогикалық терминалогияда “оқу-тәрбие процесін гуманитарландыру дегеніміз – гуманнитарлық пәндердің рөлін күшейту, оқу пәндерінің мазмұнының гумандылығын анықтау және оның жаңа бағалау нормаларын анықтау, оқу процессін толық ізгілендіру” – болып табылады деп анықтама берілгенімен, оқу-тәрбие процессін гуманитарландыру аксиологиялық тұрғыдан алып қарағанда, оның мазмұнын әлеуметтік құндылық кешені ретінде “адамдардың мәндік күштерінің еркін дамуы және өмірлік ұмтылыстардың шығармашылық сипатта жүзеге асырылуы үшін жағдай туғызуды талап ететін әрикет жүйесі деп санау қажеттілігі (саяси, экономикалық, психологиялық педогогикалық және т.б.) есепке алынбаған. Осы тұрғыдан қарағанда гумандылықты-тұлғалық бағдарлаушы көзқарастардың жүйесі ретінде, әлемдік құрылымның өзіндік үлгідегі болмысы деп қарастыру дұрыс болып табылады. Ол адамға бағытталған кең түрдегі әлеуметтік бағдарлама сипатына ие бола алады, бірақ тәрбиелене алмайды.

Сондықтан оның ізгілікті бағытталуы негізінде ғана тұлғаның сапалық тәрбиеленуі жүзеге асады. Бұл тұрғыда “гуманистік көзқарас” – адамдардың бір-біріне, қоғамға, табиғатқа, өзіне қарым-қатынасын бейнелейтін, тұлғалық қасиеттері кешенінің дамуын көрсететін сиапттама ретінде беріледі.

Ізгілікке тәрбиеленудің тұлғаның өз келешегіне қатысты гуманистік көзқарасы мен дүниетанымдық ұстанысдары анықталынады, олар адамды табиғаттың ерекше құбылысы ретінде тану өзінің субъективті артықшылығын ескеруге мүмкіндік береді.Тәрбиелеу мақсатының былай құрылуы дамның өз өміріне ықпалын өзгерту, өз қабілеті мен шығармашылық әлуетін ашудағы құқықтары мен жауапкершілігін түсінуге мүмкіндік туғызады. Сонымен қатар, өзіндік дамуы мен өзін-өзі жетілдіруде тұлғаның ішкі бостандығының таңдауы арасындағы ара-қатынас пен оған қоғамның ықпалын түсіндіреді. Демек, ізгілікке тәрбиелеу мақсатына жету арқылы адамның гуманистік көзқарасын қалыптастыру шаралары жүзеге асырылады. Осы тұрғыдан алғанда, ізгілікке тәрбиелеу мақсаты өзіне тиісті маңызды міндеттерді қояды:

- тұлғаның өмірдің мәніні ұғынуы, өзінің әлемдегі орны, өзінің бірегейлігі мен құндылығын түсінуі философиялық-дүниетанымдық бағдары;

- өзіндік, жандүниелік қабілеттері мен шығармашылық әлуетінің даму қарқыны мен шегін бейнелейтін, өмір сүру жауапкершілігін түсінуге мүмкіндік беретін, тұлғалық тұжырымдаманы құруға көмек беру;

- жалпы адами және ұлттық мәдениет байлығын бейнелейтін, мәдени құндылықтар жүйесіне тұлғаны араластыру, оларға деген өзіндік қарым-қатынасты белгілеу;

- ізгілік адамгершіліктің жалпы адами нормаларын, оның көлемі мен нақтылы мазмұнын (қайырымдылық, өзара түсіністік, жылы жүректілік және т.б.) ашу және тұлғалық маңызды көрсеткіш ретінде зиялылық мәдинеттендіру;

- тұлғаның зияткерлік-адамгершілік бостандығы мен теңдей өзіндік баға беру мен бағалау қабілеттілігі, іс-әрикет пен қызметті өзіндік реттеу, дүниетанымдық рефлекциясының дамуы;

- елдің материалдық қоры мен жандүниелік мен әлеуетін құрайтын, әлуеттік және тұлғалық сипат алатын қажеттілік пен мәжбүрлік ретіндегі көзқарасты өзгерту. Бұлардың бәрі өз кезіндегі тұлғалық өсу мүмкіндіктерін қамтамасыз етеді;

- салауатты өмір салтына байланысты валеологиялық ережелерді дамыту тұлғалық сипат алатын қажеттілік пен мәжбүрлік ретіндегі көзқарасты өзгерту. Әлеуметтік ұмтылыстарды жүзеге асырумақсатындағы өмірлік жоспар ұғымдарын қалыптастыру.

Бұл аталған міндеттерін орындалуы тұлағаның ізгіліктік тәрбиесі арқылы гуманистік көзқарасының қалыптасуының ірге тасын қалауға негізін салуға мүмкіндік береді. Ол өз негіздегі әлем, қоғам мен өзін қалыптастыруда өмірлік қажеттілікке ие болады және оны бағалау мүмкіндіктерін меңгереді.

Педогогикалық технологиялардың көкейкестілігін анықтауда төмендегі қайщылықтарды атауға болады:

- педогог-мамандарға қойып отырған қоғам талабының күшеюі мен кәсіби білім беруді жүзеге асыруда кездесетін қиыншылықтар арасындағы;

- қайта дамып отырған жекеленген педогогикалық жүйелер мен оларды жылдам өзгеріп отырған еңбек шараларына бейімделу, білім беру жүйесінің консервативтілігі арасындағы;

- ғылымның даму деңгейі мен оны өндірістің іске асыруға мүмкіндік деңгейі арасындағы;

- педогогикалық жоғарғы оқу орындарының оқу бағдарламалары мазмұнының әдістемелік құралдары мен қоғам мәдениеті арасындағы болатын қайшылықтар;

- мұғалімнің әлеуметтік ролі мен қоғамдық ақпараттық-коммуникациялық қызмет арасындағы болатын қайшылықтар.

Сондықтан әр түрлі оқу технологияларын оқыту мазмұны мен оқушылардың жас пен психологиялық ерекшеліктеріне орай таңдап, тәжірибеде сынап қарауда мұғалім өз әрикетінің маңызы зор. Қазіргі білім беру саласындағы оқытудың озық технологияларын меңгеру интелектуалдық, кәсіптік, адамгершілік, рухани, азаматтық және т.б. көптеген адамдық келбетінің қалыптасуына игі әсерін тигізеді, өзін-өзі дамытып, оқу-тәжірибе процессін тиімді ұйымдастыруына көмектеседі,-деп көрсетеді Г.К.Селевко.

Қоғам өмірінің барлық салаларында яғни экономикасы мен әлеуметтік қатынастарда көптеген өзгерістер туып отырған жағдайда білім беру ісінде де өзгерістің болуы заңды нәрсе.

Себебі, халыққа білім беру немесе мектеп ісін қоғамнан тыс алып қарауға болмайды. Бүкіл қоғам өміріндегі бой көрсетіп отырған келеңсіздіктің халыққа білім беру немесе мектеп ісін қоғамнан тыс алып қарауға болмайды. Бүкіл қоғам өміріндегі бой көрсетіп отырған келеңсіздіктің халыққа білім беру саласына да соқпай өтпегені мәлім. Сонымен, халыққа білім беру жүйесі қоғамдық әрикеттердің басқа салаларымен де қатарлас алға басуы керек.

Ғылым мен халыққа білім берудің дамуы еліміздің техникалық прогресске жеткізулері анық. Ал техникалық прогресс қоғамдық және жеке бастың өмір сүру деңгейін көтеруші еңбек өнімділігінің жоғарылауына әкеледі. Сонымен білім беру жүйесін қоғамдық өмірдің өзге салаларының да негізі деп білуіміз керек. Қазақстан республикасында нәтижеге бағытталған білім беру 2015 жылға дейін білім беруді дамыту тұжырымдамасы шеңберінде орта білім берудің мемлекеттік жүйесіне енгізілетін үлгі ретінде 2003 жылы пайда болды. Бұл құжатқа сәйкес, бірінші кезеңде нәтижеге бағытталған орта білім беру (НББ) үлгісін жасау және сынақтан өткізу мәселесі шешіледі. Онда былай деп көрсетілген:”Мүндай үлгіні жасау үшін төмендегідей шаралар қабылданды”:

1. Күтелетін нәтиже түріндегі білім беру мақсаттарының жүйесін әзірлеу:ол үш деңгейден тұруы тиіс.

А) Ұлттық деңгей: оқыту нәтижесінде қоғам қандай адамды және адамзатты қалыптастырып шығарғысы келеді. Қазақстан үшін білім берудің ұлттық мақсаттары бірнеше кең көлемдегі базалық біліктері: үш тілділік, евразиялық көп мәдениеттілік, қатысымдылық, технократтық және т.б. болуы мүмкін.

Б) кең көлемдегі білім салаларының деңгейі, мұнда ұлттық мақсаттар тиімді біліктер түрінде нақтылануы тиіс.

В) білім беру пәндерінің деңгейі.

2. Сыртқы ағымды және қорытынды бағалау жүйесін құру. Білім беру сапасын бағалаудың ұлттық жүйесі (ББСҰЖ) білім сапасын кешенді емтихандар арқылы бағалауға, білім алушылар мен білім беру ұйымдарының динамикасын қадағалау үшін білім сапасының мониторлігін жүргізуге, білім сапасын тұрақты қадағалаудың кешенді жүйелерін құруға мүмкіндік береді.

3. Оқыту ұйымдарының қағидаларын, оқушы ролін білім, іскерлік, дағдыны енжар “алушылардан” білім үрдісінің белсенді танушы субъектісіне өзгерту.

4. Орта білім берудің күтілетін нәтижелер мен мониторинг мәліметтер негізінде оларға жету жолдарын талдау үрдісіне барша қауымды қалыптастыру жүйесін құру.

Білім беру жүйесін дамытудың бұл бағыты Қазақстан Республикасында әлемдік білім беру кеңістігіне кірігу шеңберіне және әлем тәжірибесін зерделеу негізінде қабылданды. 

Сараптаушылардың “Сорос-Қазақстан” қорының мәліметтері бойынша, “нәтижеге бағытталған білім” терминінің ең алғаш ойлап тауып, қолданған Билл Спейди болды. Оның пікірінше, НББ төмендегідей төрт қағиданың сақталуын тлап етеді:

- Айқын / анық мақсат.

- Кеңейтілген мүмкіндіктер.

- Үлкен нәтиже күту.

- Мақсатқа бағытай жоспарлау.

Алдымен, “оқушылардың нәтижелері” термині білім беруде екі мағынада қолданылады. Біріншіден, бұл оқушылардың мектептегі оқу нәтижесінде өзінде дамытуы тиіс нақты білім, түсінік, біліктілік, құндылықтар мен қабілеттеерді білдіреді. Екіншіден, “оқушылардың нәтижелері”, - тест нәтижелері, курсты аяқтау деңгейі, оқушының ауытқу дәрежесі сияқты мекеме не жүйе деңгейдегі үлгерім көрсеткіштері. “Нәтижеге бағытталынған ” деп сипатталынатын бағдарламалар көбінде мүлде ұқсамайды, қайта ұстанымдары бойынша ұқсас бағдарламалар өздерін керісінше сипаттайды. Сонымен, НББ туралы көзқарастар және оның көптеген нұсқалары бар. Алайда, нәтижеге бағытталған білім беруге тән ерекшеліктер “бағытталған” сөзіне негізделеді. Мақсаттар күтілетін нәтиже ретінде: өз мүмкіндіктері мен қызметі нақты жоспарлау және ұйымдастыру болашағының арақатынасын айқындай білуі; өзіндік ар-намыс сезімнің болуы;өз әрикеттері мен өз өмірі үшін жауап бере білуі; отбасында, басқа адамдармен бірге қауымда әлеуметтік рольдерді орындай алуы; өз халқының мәдениетін, әлемнің көп түрлі мәдениетін түсініп, бағалауы, рухани келісім мен толерантылық идеяларын ұстануы.

Саяси жүйені түсініп, өтіп жатқан әлеуметтік оқиғаларға өз бағасын бере білуі және демократиялық құндылықтарға бет бұруы; жағдайды талдап, сыни тұрғыдан бағалау және жауапты шешім қабылдау дағдысының болуы; туындаған мәселелерді шешуде қажетті ақпаратты тауып, пайдалана білуі; шығармашылық ізденіс дағдысының болуы. 

Халықаралық сараптаушылардың пікірінше, нәтижеге бағытталған оқыту өзінің жүйе мен мектептің не беретініне, мұғалімдердің нені оқытатынына емес, оқушылардың нені біліп шығатынына басты назар аударуына байланысты білім беру саясатындағы, тәжірибедегі, бақылаудағы іргелі өзгерістер ретінде қаралады. Нәтижеге бағытталған тәсілдер адамды үш себеппен өзіне тартады: НББ оқу сапасын арттырады. НББ барлық оқушылардың жоғары сапағлы нәтижелерге жету мүмкіндіктерін артырады. НББ мектеп жүйесіндегі есеп беру міндеттерді бөліп алуды жақсартады. Сондықтан оқушылардың қол жеткізуі тиіс нәтижелерді әзірлеуге мектеп қауымының барлық мүшелері қатысқанда ғана НББ нәтижелі бола алады. НББ-да барлық оқушыларға тең мүмкіндіктер беру, әлеуметтік қамтамасыз ету маңызды мәселе болып табылады. 

2. Гуманистік тәрбие жүйесінің педагогикамен байланысы. 

Қазақстан Республикасындағы 2015 жылға дейін білім беруді дамыту тұжырымдамасын жүзеге асырудың нәтижелілігі көптеген факторларға байланысты. Шамасы, білім беру бағдарламаларын енгізумен қатар жүргізіп, “Баршаға арналған білім беру” халықаралық құжаты идеялогияларының төмендегідей пікірін назарға алу қажет болар: 

- денсаулығы жақсы, жақсы тамақтанатын, қызығушылығы жоғары оқушылардың; 

- жақсы даярланған оқутушылар мен оқыту әдістерінің;

- тиісті жабдықтар мен оқу материалдарының;

- оқытушылар мен оқушылардың біліміне және тәжірибесіне сүйене отырып, оқыту мен оқу жергілікті тілде іске асырылатын тиісті оқу бағдарламаларының;

- оқуға ықпал етіп қана қоймай, мейірбандылығымен, денсаулық сақтауды және қамқорлықты қамтамасыз етумен сипатталатын оқу ортасының болуына байланысты.

Сонымен, нәтижеге бағытталған білім беру мұғалім мен әдістемелік құрылымдардың ролін, педогогикалық кадрлардың біліктігін арттыру мен оларды қайта қарап, терең түсінуді талап етеді.

Мақсаты біртұтас тұлға қалыптасуын қамсыздандыру болған педагогикалық үдеріс мәнін түсінудің арқасында педагогикалық үдерісті тұтастай құбылыс ретінде ұйымдастыру қажеттілігі жөнінде мәселе көтеріледі. Біртұтастық – бұл ұйымдасуы жоғары деңгейлі, күрделі ішкі құрылымға ие нысандардың бірігімді, жалпыланған сипаттамасы.

Біртұтастық- педагогикалық үдерістің бірігімді сапасы, оның дамуының ең жоғары деңгейін көрсетіп, үдеріске араласқан субъекттердің саналы іс-әрекетінің нәтижесін білдіреді.

Педагогикалық үдерістің мәнді қасиеті болған біртұтастық жүйе құрастырушы екі жағдайаттың іске асуынан пайда болады:

1) педагогикалық үдерісте тәрбие, оқу-үйретім, даму міндеттерінің теңдей, бірігімді шешілуі;

2) педагогикалық үдерісте барша негізгі де іргелі және дамып барушы іс-әрекет түрлерінің өзара ықпалды байланысқа келуі, яғни оқу-үйретім, еңбек, дене шынықтыру бірлігі.

Біртұтас педагогикалық үдеріске тән заңдылық: оны құрайтын элементтердің іштей бірлігі, олардың бір-біріне болған өзара үйлесімді ықпалы. Бұл тұрғыдан біртұтас педагогикалық үдеріс тәрбиеленушілер өмірін бағыттаушы және өзгеріске келтіруші педагогикалық мақсаттар, мазмұн, әдістер және формалардың ұйымдасқан жиынтығын білдіреді.

Мазмұндық тұрғыдан педагогикалық үдерістің біртұтастығы тәрбие мақсаты мен мазмұнында ескерілетін адамзат топтаған тәжірибе және оның өзара байланысты келген төрт элементінің:

- білімдер, олармен бірге жүретін әрекеттерді орындау тәсілдері, ептіліктері мен дағдылары;

- шығармашылық іс-әрекеттер тәжірибесі;

- сапалық-құндылық тану тәжірибесі;

- қоршаған ортаға еріктік қатынас жасай білу тәжірибесі - бірлікті көрінісімен сипатталады. Тәрбие мазмұнының аталған негізгі бөліктерінің іске асуынан педагогикалық үдерістің тәлім жинақтау, дамытушылық, және тәрбиелік қызмет мақсаттарының бірлігі орындалады. Ұйымдастыру тұрғысынан педагогикалық үдеріс төменде аталған салыстырмалы дербес үдерістік бірліктердің тұтастығы қамтамасыз етілген жағдайда ғана өз мәніне ие болады; тәрбие мазмұны мен материалдық қорын меңгеру және құрастыру үдерісі, яғни дидактикалық бейімге келтіру, мазмұн түзу, материал, құралдарын құрастыру, іс-әрекет жобаларын жасау бағыттарындағы педагог қызметі;

- мақсатты игерілуі тиіс тәрбие мазмұнына орай педагог және тәрбиеленуші арасындағы іскерлік-әрекеттестік үдерістің орындалуы;

- педагог пен тәрбиеленушінің жеке бастары деңгейінде бейресми қатынас әрекеттестік үдерісінің жүрісі;

- тәрбиеленушінің өз бойында тәрбие мазмұнын педагогтың қатысынсыз (өзіндік білім меңгеру, өзіндік тәрбие) игеру үдерісіне деген ниеттің болуы.

Біртұтас құбылыс ретінде педагогикалық үдеріс жүйелілік тұрғысынан ұйымдастырылуы мүмкін, осыдан мұнда ең алдымен назарға алынатыны- педагогикалық жүйе. Тұлғаның тұтастай дамуына ықпалды нақты тәрбие мақсаты - төңірегінде ұжымдасқан сан алуан әрі көптеген өзара байланысты құрылым бірліктерінің басын қосқан педагогикалық жүйені құрау.

Біртұтас педагогикалық жүйе өз ішіне көп санды арнайы тәрбие міндеттерін көздеген қызметтік жүйешелерден түзіледі. Мұндай жүйешелер тізімінде еңбеккерлік, адамгершілік ұстаным, елжандылық сезім, эстетикалық талғам, ақыл-ес дамуы, т.с.с. бағдарлы мақсаты болған іс-әрекет түрлерін атауға болады.

Педагогикалық үдеріс жүйелілігі қажеттілік, бірізділік, бірігімділік, жалпы жүйе мен жекеленген жүйешелер әрекеттестігі принциптерінің іске қосылып, орындалуымен түзіледі. Осыған орай педагогикалық үдерістің жүйе құрастырушылық шарты жөнінде мәселе көтеріледі. Мазмұндық тарапынан педагогикалық үдерістің жүйе құрастырушылық себебі ретінде оның көп деңгейлі құбылыс болып ескерілетін мақсаты алғы шепке шығады. Әдетте, педагогикалық жүйе өз ұйымдасуында тәрбие мақсатын көздеп, әрі сол мақсаттың іске асуы үшін қызмет етеді. Ал нақты тәрбие мақсаттары тәрбиелік әрекеттестік түрлері немесе жүйешелер қызметі арқасында іске асады.

Сондықтан, нақты мазмұндық жүйе құрастырушы жағдаят ретінде тәрбиенің жетекші бағытын айыра қарастыру қажет. Гуманистік педагогика үшін мұндай тәрбие бағыттары арасында рухани-тұтастық, адамгершіліктәрбиесін ерекше атаған орынды. Тәрбиелік іс-әрекеттің қай түрі болмасын, ол рухани, ізгіліктілік тәрбиесі төңірегінде топталып, тұлғаға әсер етуші өзара әрекеттестік пен әрекеттік ықпалдарды бір арнаға түсіреді.
Гуманизм (латын сөзі - адамгершілік) дүниетаным принципі. Оның негізіне адам мүмкіншілігінің шексіздігіне, өзін-өзі дамыту қабілетіне деген сенімі мен ерік бостандығын, абыройын қорғау, адамның бақытқа жету жолындағы құқығы мен оның барлық сұраныстарын қамтамасыз ету қоғамның түпкілікті мақсаты деген мұрат жатады. Гуманизм XIV-XVI ғ.ғ. қоғамдық ой-пікірде, әдебиетте, өнерде, ғылымда алдыңғы қатарлы прогресшіл идеялық ағым ретінде қалыптасқан. Бертін келе адамды барынша ардақтайтын, адамгершілік қасиеттерін, бас бостандығын қорғайтын біртұтас көзқарастар жүйесіне айналды.

Гумандылық адамды құндылық ретінде екі қырынан қарастырады, бірінші қыры - әр индивидтің табиғи өмірінің және екінші қыры - әлеуметтік тұрғыдан қоғамда атқаратын қызметі мен оның тұлғалық сапасының дамуы.

Гумандылықжеке тұлғаның адамгершілік-психологиялық қасиеттерінің бірлігі, адамды жоғары құндылық деп саналы қабылдауы мен сезіну қатынасын білдіреді.

Гумандылықтұлғаның сапасы ретінде өзгелермен және тұлғааралық қарым-қатынаста қалыптасады. Тұлғаның бұл сапасына рахымдылық, достық, адамға дер кезінде көмекке келу, адамға мейірімділік көрсету тәрізді қасиеттер жатады. Рефлексия - басқа адамның мұқтаждығы мен көңіл-күйін сезіне білу, оның орнына өзін қойып, оның басынан өткен жағдайды сезіне білу, ол қиналғанда демеу көрсету. Толеранттық - өзгенің ой-пікіріне, сенімі мен қылықтарына төзімділік таныту.

Гумандылықты тәрбиелеу түрлі іс-әрекеттер мен тұлғааралық қатынастарда іске асады. Оқушы өзгелердің жеке басындағы түрлі жағдайларға түсіністікпен қарап, жолдастарының көңіл-күйімен бөлісе білуі тиіс. Оқушының басқалардың басына келген жағдайларға қаталдық танытуы мен бейжай қалып көрсетуі тәрізді жағдайлар, үнемі мұғалімнің назарында болуы керек. Мұғалімнің гуманитарлық кәсіби мәдениеті оқушыларда гумандылық сапаны тәрбиелеумен бірге, оны үнемі оқушылармен қарым-қатынаста қолдана білуі шарт. Ұстаздың оқушыға гуманды қарым-қатынасының тәрбиелік ықпалы өте жоғары болады. Сонымен қатар оқушылармен моральды-этикалық ағарту жұмыстарын да жүргізуі қажеттігін назардан тыс қалдыруға болмайды.

Гумандылық, яғни адамшылықты тәрбиелеудің басты жағдайлары ұжымдық оқу жұмысы мен қоғамдық пайдалы еңбекке оқушыларды үнемі қатыстыру, әсіресе, біріне-бірі қамқорлық, көмек көрсететін, әлсіздерді қорғайтын ситуацияларды жиі пайдалануды қарастыру керек. Тәрбие барысында жақсылық пен жамандық, абстрактілі және практикалық гуманизм, әлеуметтік әділеттілік пен әділетсіздік туралы пікірлер, оқушылардың адамдар қарым-қатынасындағы гуманистік принциптерді түсінуіне мүмкіндік береді. Гуманистік дүниетаным жалпыадамзаттық сипатқа ие.
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Дәріс №2. Тақырыбы: Алғашқы кадет корпусы гуманистік тәрбие жүйесі ретінде 

Жоспар:

1. Алғашқы кадет корпусы гуманистік тәрбие жүйесінде

2. Халықтық тәрбие және халықтық мектеп

1. Алғашқы кадет корпусы гуманистік тәрбие жүйесінде. «Гуманистік тәрбие жүйесі» термині педагогикалық теорияда соңғы онжылдықта пайда толса да, педагогикалық өмірдегі феномен ретінде бұрыннан бар.Ресейде алғашқы гуманистік тәрбие жүйесі Санк Петербургтегі 1-кадет корпусы .

1 Петрдің 1714 және 1723жж жарлығымен барлық жас дворяндар мектепте немесе үйде білім алуға тиісті еді. 

1723 ж. жаңа құрғақта жүретін кадеттік корпус алғашында ерекше оқу орны болып құрылып, оған 13 тен 17 жас аралығындағы дворянның балаларын қабылдады. Онда арифмитикаға, артилерияға, шпакпен әрекетке, атпен жүруге және басқа қажетті ғылымға қажетті өнер түрлеріне үйретеді. Анна Иоаннова айтқандай «кез келген адамның табиғаты әскери іске қабілетті емес және сондай-ақ мемлекетке саяси және азаматтық оқыған адамдар да аз қажет емес. Корпустың тәрбиеленушілері шетел тілін, тарих, география, заңгерлік, би, музыка және табиғи бейімділігіне байланысты басқа да пайдалы ғылымдарды игеруі қажет болды. сабақ күніне 6 сағат болып, тәрбиеленушілер әртүрлі пәндер бойынша әртүрлі кластарда оқи алды. пәнге деген қарым-қатынас пен ішкі тәртіп басқа оқу орындарына қарағанда біршама тәуелсіз болды. 

Мұндай қолайлы жағдайды кадет корпусының директоры И.И.Бецкойдің кезіндегі өзгерістер гуманистік бағыттағы тәрбие жүйесіндегі өзгерістерінің арқасында болды. Еуропалық ағартушылардың гуманистік идеяларының әсерінен ол өз көзқарасын практикада жүзеге асыруға тырысады. Іске қарым-қатынасы гуманизм тұрғысынан болады.

Ол өзінің жарғысын қабылдады. Жарғыда ол тәрбиеленушілерді 5 жас кезеңіне бөлді. Бастауыш бөлімдегілер бөлек орында болып, оны басқарушы басқарды. 5-6 жастағы барлық балалар 12-15 адамнан тұратын топтарға бөлініп, оларға тәрбиелеуші бекітілді.Ол балалармен барлық күнді өткізіп, балалармен ойнап, серуендетіп, жақсы мәнерге үйретіп және француз тілін үйретті. Сонымен қатар олар орыс тілін үйреніп, би және сурет салуға үйретті. Құдай заңы тіптен оқытылмады.

Мұғалімдер пән бойынша бөлімдерді кадеттерге «жеңіл және ұнамды болатындай» өткізуі тиісті болды. Оқуға күштеу білімнің пайдалылығы жөнінде көз жеткізу мен, тәрбиеленушілердің қызығушылығын дамытумен алмастырылды. Бұл үшін корпуста библиотека, натуралдық кабинет, ботаникалық бақ, арсенал, механикалық және архитектуралық орындар, әсем суретті галерия ұйымдастырылды.

Ағымдағы бағалау болған жоқ, бірақ сатақ кезінде оқушылар сұралынып, мұғалім олардың қабылдау деңгейі туралы ақпаратты болып отырды. Баға емтиханда қойылды. Кадеттіктердің жетістіктерін марапаттау үшін, ерекше көрінгендерін жұрттың көзінше үлкен салтанатпен алтын медальдар берді. 

Бецкойдың ойынша жақсы тәрбиеші бір мезгілде оқытушы,үнемі қасынан табылатын жан. Ол әр тәрбиеленушінің мінезі мен қызығушылығын танып-білу қажет және күнделік жүргізіп, оған бақылағанын түсіріп отыруға тиісті. Онда олардың мінез-құлқы, табиғи дарыны, ғылымдағы жетістігі,т.б. Әр 6 ай сайын тәрбиелеуші бастықтарға өз бақылауының нәтижесімен таныстырады. Бүгінде мұны біз психологиялық-педагогикалық зерттеу деп атаймыз.

1687 жылы Мәскеудегі ең бірінші жоғары оқу орны – эллин-гректік, кейіннен славян – грек – латын академиясы болып ашылды. Академияны ашуда білімді ағайынды Лихудылар үлкен еңбек сіңірді. Олар жоғары сыныптарда риторика және философиядан сабақ берді, грек, латын тілінде грамматика мен риторикадан оқулықтар құрастырды. Кейіннен олар Новгородта славян-грек-латын училищесін ашты. Осының үлгісімен XVIII ғасырдың басында Новгород жерінде 14 грамматикалық мектеп ашылды.

Мәскеу академиясы Киев академиясының үлгісімен құрылды. Оның ашылуына еңбек сіңірген Симеон Полоцкий (1629-1680) болды. Ол латын тілді мектепті қолдады. С.Полоцкий өзінен кейін бірнеше оқу кітаптарын “Псалтырь”, “Славян тілінің әліппесі”, т.б. қалдырды. Ол табиғатқа сәйкестік ұстанымын қолдады. Адамды тәрбиелеудің үш кезеңін ұсынды: туғаннан 7 жасқа дейін- адамгершілік тәрбиесі кезеңі, 7 жастан 14 жасқа дейін- практикалық оқыту кезеңі, 14 жастан 21 жасқа дейін- ақыл-ойдың даму және азаматтық тәрбие кезеңі. Жақсы ата-анада жаман баланың болу себебі шектен тыс баланы сүю деп есептеді. Баланың ең алғашқы дағдыларына жете мән берді. Симеон Полоцкий І Петрді тәрбиелеуді қадағалаған.

Полоцкий әлемді құдайдың жазған кітабы ретінде қабылдайды. Мұғалім оқушыны осы кітапты оқуға үйретуі қажет деп көрсетті. Ол оқытуды латын, грек және орыс тілінде жүргізу керектігін айтты.

Бұлардан кейін білім берудің таза шіркеулік-діни кезеңі аяқталып, оқу орнында дінмен қатар, ғылым да оқытыла бастады. Дегенмен ғылыми пәндерді оқытудың өзі де дінге тәуелді болды, барлық ғылым православиелік дін тұрғысынан түсіндірілді.

Мәскеу академиясы XVIII ғасырдың соңына дейін жалғыз жоғары оқу орны болса, кейіннен ол тек діни мекемеге – діни семинарияға айналды.

Бұл академияның қабырғасында М.В.Ломоносов, көрнекті жазушы А.Д.Кантемир, архитектор В.И.Баженов және т.б. мәдениет саласындағы көрнекті қайраткерлер оқыған еді.

XVII ғасырдың екінші жартысында Ресейде оқыту мен тәрбиенің латын тілді, византия-ресейлік, славян-грек-латын, ескі салттық есептік – төрт бағыты сарапталды.

Бұлар Ресейдің алдағы қоғамдық даму жолын бағалау жағынан екі бағытты ұстанды. ХIХ ғасырда олар батыстық бағытты және славяндық бағытты ұстанушылар деп аталды.

Сол кезеңдегі педагогикалық ой-пікірдің жетістігін бейнелейтін белгілі қайраткер Сильвестрдің тілі көркем, мазмұны қызықты жазылған «Домострой» шығармасын атауға болады. «Домострой» үш бөлімнен тұрды.

Бірінші бөлімінде өмірге байланысты діни ақыл-кеңес берілді. Мұнда ата-аналардың басты міндеті балаларына адамгершілік-діни тәрбие беру керек делінді.

Кітаптың екінші бөлімі отбасылық қарым-қатынасқа арналды. Күнделікті тұрмысқа қажетті еңбекке, сауаттылыққа және кітап «ғылымын» үйрену жөнінде кеңес берілді.

 «Домостройдың» үшінші бөлімінде үйді жабдықтауға,шаруашылық жұмыстарға қатысты кеңестер берілді.

Ресей XVIII ғасырдың басында ортағасырлық тығырықтан шығып, өзінің экономикасын, саясатын, мәдениетін дамытуды көздеді. Оған білімді мамандар – офицерлер, теңізшілер, артиллеристер, инженерлер, дәрігерлер, ғалымдар, үкімет қызметкерлері, мұғалімдер қажет болды. Осыдан білім саласын жетілдіру қажеттігі пайда болды.

Петр I-ші мемлекетті дамыту мақсатымен шіркеуді өз билігіне көндірді. Шіркеу бірден-бір білім бақылау құқынан айырылды. Бұдан былай білімді бақылау мемлекет қарамағына алынды. Сонымен Ресейдегі оқу-ағарту жұмысы үкімет мүддесіне қызмет етуге бағытталды.

1721 жылы Петр I-нің тікелей қатысуымен Феофан Прокопович «Рухани регламент» жасады. Онда мемлекеттің шіркеуге үстемдік етуі бекітілгенмен де, халықты адамгершілікке тәрбиелеп, ақыл-кеңес беру үшін шіркеудің білім деңгейін жетілдіру көзделді. «Рухани регламентте» мемлекеттің мүддесі басым болды. Ф.Прокопович жаңа мектепке ғылыми сипат беруді көздеді, онда түрлі пәндерді оқыту, оқытуды көрнекілікке негіздеу, кітапхананың болуы міндеттелді, өйткені «кітапсыз академияның жаны жоқ» деп көрсетілді.

Академияның оқу жоспарындағы пәндер:

– грамматика тарихпенжәне жағрафиямен бірге;

– арифметика геометриямен бірге;

– логика мен диалектика бірге;

– риторика мен тақпақ шығаруға жаттығумен бірге;

– физика қысқаша метафизикамен бірге;

– қысқартылған саясат;

– діни оқу (мерзімі 4 жылдан 2 жылға қысқартылды).

Шет тілдері (латын тілін міндетті түрде оқыту, егер мұғалім табылса, грек және еврей тілін оқыту) сабақ уақытындағы екі пәннің арасында оқытылуы тиіс болды.

Оқу мерзіміне 8 жыл бөлінді. Оқуды бітіргендерге дін немесе ғылым жолына түсуге мүмкіндіктер берілді.

“Регламентте” элементарлық мектеп жайы атап өтілді, әр епископ өз үйінде дін иелерінің балаларын оқытып, дін жолына түсетін қызметкерлер даярлауға міндеттелді. Ең бастысы Ф.Прокоповичті толғандырып, мазасыздық тудырған мәселенің бірі – мұғалімдердің саны мен сапасын көтеру болатын. Өкінішке орай Ф.Прокоповичтің идеясы мен пікірлері дін иелері тарапынан қолдау тапқан жоқ, өйткені олар Петр I-нің білімді қайта құруына қарсы болды.

I Петр заманындағы мектептің жайы. Петрдің қолындағы «Рухани регламент», білімді қайта құру жобасын толықтай жүзеге асырмады. Дегенмен сол жобаның ықпалынан Петрге дейінгі қалыптасқан бір типті білім екі бағытқа бөлінді – шіркеулік және дүнияуи, соңғысының аясында түрлі кәсіби мектептер пайда болды. Петр заманындағы жаңадан ұйымдастырылған білім сипатына тоқталсақ, біріншіден, ол кәсіби бағыт алса, екіншіден, сословиелік жіктелуді күшейтті, өйткені бұл тұста дворяндарды қолдау саясаты күшті жүргізілді.

Петрдің алғашқы бастамасы мемлекеттік мектепте бұқара халықтардың балаларын оқыту үшін – цифирлік мектептер ашуынан басталды. Ол мектеп патша жарлығымен 1714 жылы 10-15 жас аралығындағы бұқара халықтың балаларынан мемлекеттік қызметтің төменгі деңгейіне қызметкер даярлауды көздеді. Негізінен онда әскери қызметке, завод және кеме жасайтын жұмысшылар даярланды. Цифирлік мектептер кәсіби мамандыққа арналған даярлық кезеңі болып саналды.

Оқу мазмұнында сауат ашу, арифметика, бастапқы геометрия қамтылды. Ондағы мұғалімдік қызметке мәскеулік математика мектебі мен кеме жүргізу (навигация) мектептерінің шәкірттері тартылды. Бірақ цифирлік мектептің ғұмыры қысқа болды, себебі ондағы оқуға төленетін қаржыны бұқара халықтың жағдайы көтермеді. Алайда, бұл мектептің жұмысы педагогикалық тәжірибені дамытты.

2. Халықтық тәрбие және халықтық мектеп. XVIII ғасырдың басында әскери адамдар мен теңіз мамандарының балаларын оқытатын армия мен флоттың төменгі басшылық құрамына қызметкерлер, кеме жасау және жүргізу мамандарын даярлау қажеттігі туды. 1698 жылы Преображенск полкінің жанынан артиллерия мектебі ашылды. Онда сауат ашу, есепке үйрету, артиллериялық іске баулужүргізілді. 1721 жылы ондай мектептерді әр әскери полкте ашу жайлы бұйрық берілді.

Кәсіби жұмысшыларды даярлау үшін кен-заводтық мектептер ашылды. Мұндай мектеп 1716 жылы алғаш Карелияда ашылды. Ол мектепке кедейленген дворян отбасыларының 20 шақты баласы алынып, оларға оқу-жазу, арифметика, геометрия, кен және артилерия ісін меңгертті.

1701 жылы Мәскеуде артиллерия-инженер мектебі, 1703 жылы Мәскеу инженер мектебі, 1719 жылы Петербург артиллерия мектептері ашылды.

1707 жылы Мәскеудегі әскери госпиталь жанынан хирургия мектебі ашылды.

Мәскеудегі математика және навигация ғылымдары мектебі сол кезеңдегі алдыңғы қатарлы мектеп саналды. 1707 жылы Петр I-нің жарлығымен түрлі келеңсіз жағдайларды болдырмау, оқу сапасын арттыру мақсатында оқушыларды қатаң жазалау шарасы енгізілді. 1715 жылы бұл мектеп Петербургке көшіріліп, Теңіз академиясы деп аталды.

1725 жылы Санкт-Петербургте Ғылымдар Академиясы құрылды. Оның жарғысы Петр I-нің тұсында жарияланды. Академия үшін Батыс Еуропа елдерінен ғалымдар шақырылып, керекті жабдықтар сатып алынды. Петр I-нің жобасы бойынша академия жанынан университет, гимназия ашылды. Академияның жұмысына М.В.Ломоносов белсене араласты.

Петр I-ден кейінгі кезеңде таққа келген оның мұрагерлері, ата-бабасының бастаған істерін қолдағандай болды. Сөйтіп, Петр заманындағы оқу-ағартудағы белгілі жетістіктер біртіндеп өзгеріске түсіп, дворяндық тәрбиеге назар аударыла бастады.

Дворян иеліктеріндегі отбасында білім беру үшін шетелдерден мамандар шақырыла бастады. Дворян иеліктеріндегі отбасы тәрбиесіне түрлі жағдайлар ықпал етті: отбасының қаражаты, қоғамдағы әлеуметтік орны. Үй иесінің негізгі іс-әрекетіне қарай бала тәрбиелейтін гувернерлер мен мұғалімдерді жалдау қажет саналды.

Дворяндардың балалары 7 жасқа толғанда Петербургке әкелініп, бірінші байқаудан өткізіліп, арнайы тіркеуден өтуі керек болса, ал Мәскеу мен губерниялық қалаларда губернаторларда тіркелу керек болды. Екінші байқау 5 жылдан кейін өткізілді. Ол кездегі жеткіншек («недоросль») өз оқу дағдысын жақсы меңгеріп, есеп шығара білуі тиісті болды.

Оқудың келесі сатысы үйде немесе мемлекеттік мектепте жалғасуы қажет еді. Онда олар арифметика мен геометрияны, Құдай заңын оқыды. Сөйтіп, дворяндық тәрбие (7-16 жас ) дворяндықиеліктердегі үйде жүзеге асырылды. 16 жасқа толғаннан кейін оның білімін сенат тексерді. Дворян баласы оқуын онан соң үйде немесе мемлекеттік мектепте жалғастырып, жағрафия мен тарихты, фортифкацияны меңгеруі тиісті еді.

Инженерлік, артиллериялық, гарнизондық мектептердің оқушылары Петербургтегі Әскери коллегия мүшелерінің немесе гарнизондар мен қала губернаторы, коменданты, «ғылым адамдары» алдында емтихан тапсырды.

Дворян балаларынаболашақ офицерге керекті білім беретін арнаулы әскери оқу орындары – кадет корпустары ашылды. Бұл оқу орындары Қазан төңкерісіне дейін сақталды.

1731 жылы Санкт-Петербургте дворян балаларын әскери және мемлекеттік қызметке даярлайтын алғашқы кадет корпусы ашылды. Бұл мектепте әскери даярлықпен бірге жалпы білім берілді. Онда 4 сынып болды. Әр сыныпта оқу екі жылдан төрт жылға созылды (барлығы 10-12 жыл) Алғашқы екі сыныпта жалпы дәрежелі білім берілді (әдебиет, математика, тарих, жағрафия оқытылды). Жоғары сыныптарда арнаулы пәндер оқытылды. Сонымен қатар атқа салт мініп жүру, қылыштасу, би, музыка өнерін үйренуге көңіл бөлінді. Кадет корпусында оқыған жастар не әскери қызметке, не мемлекеттік қызметке қажетті мамандық алатын болды. Бұл типті оқу орындарында эстетикалық және дене тәрбиесіне ерекше көңіл бөлінді. Кадет корпустарының кітапханасы, театры болды және журнал басып шығарып тұрды.

М.В.Ломоносовтың педагогикалық идеясы. Михаил Васильевич Ломоносов (1711-1765) – орыстың алғашқы жаратылыстанушы ғалымы, ақын, философ, суретші, тарихшы, ағартушы, әлемдік ғылымда аты қалған орыстың алғашқы академигі. Ол Ресейдің ғылымы мен мәдениетінің барлық саласының негізін қалаған біртуар ғалым: әдебиетші, ақын, түрлі тілдерді меңгерген тарихшы, жағрафияны жетік білген, кен зерттеуші, темір қорытушы, физик, химик, суретші, ұстаз болды. Ол барлық ғылыми жетістіктерді өндіріске енгізуді, мемлекеттің байлығын арттыруды көздеді. М.В.Ломоносов ағартушы ретінде Ресей мемлекетінің мүддесіне, ғылым және оқу-ағарту саласында қажырлы еңбек етті.

Мәскеу университетінің (1755) құрылуы М.В.Ломоносов атымен тығыз байланысты. Ол қазіргі кезеңдегі әлемдегі жетекші университеттердің бірі болып саналады. Ломоносов осы университетті құру жобасы мен оқу бағдарламасын жасады. Ғалымның ұсынысы бойынша университет қабырғасында гимназия ұйымдастырылып, ол 1812 жылға дейін өз қызметін жалғастырып келді.

Университеттің жанынан екі гимназия ашылды. Бірі дворян балалары үшін, екіншісі – крепостной шаруалардың балаларынан өзге, әр түрлі шендегі сословиелердің балаларына арналды. Бұдан кейін Мәскеу гимназиясының үлгісімен Қазанда да гимназия ашылды.

Мәскеу университетінің жанында орыс архитекторлары Казаков пен Баженовтың мектептері жұмыс істеді. Бұл университеттің профессорлары ірі педагогикалық зерттеулермен айналысты. Олар оқыту әдістемелерін зерттеді. Жеке пәндерді оқыту туралы бағалы құрал жасап ұсынды. Ол құрал “Университетке түсушілерді оқытудың әдістері” (1771) орыс, латын, неміс, француз тілінде шықты.

Мәскеу университетінің жанында Ресейдегі алғашқы оқытушылар семинариясы жұмыс істей бастады. Бұл семинария гимназиялар мен басқа мектептер үшін мұғалімдер даярлады.

Мәскеу университетінің ашылуы М.В.Ломоносовтың жоғары демократиялық мектеп жайлы арманын іске асырды. Онда барлық сословиенің өкілдері оқуға мүмкіндік алды.

Мәскеу университеті қиындықтарға қарамастан өз қызметінің аясын кеңейте бастады. Онда әдеби және ғылыми бірлестіктер құрылды. Сонымен бірге “Баспаханалық бірлестік” те бой көтеріп, баспадан кітаптар шығарып, оны сататын дүкендер ашты.

60-жылдары М.В.Ломоносов Санкт-Петербугтегі академиялық гимназия мен университетті басқарды. Ол жалпы жұмыс жоспары, оқу жоспары, ондағы жұмыс тәртібі жайлы “Академиялық гимназия регламентін” жасады. Ломоносов алғаш рет Санкт-Петербург университетінде дәрісті орыс тілінде оқыды, бұрынғы ғылым тілі Еуропа мен Ресейде латын тілі еді.

М.В.Ломоносовтың ағартушылық қызметінің бірі – орыс тілінде қажетті оқулықтар мен әдістемелік құралдар жазуы. Мәселен, оның “Риторика” (1748) және “Орыс тілінің грамматикасы” (1758) жарты ғасыр бойындағы ең жақсы оқулық болып саналды. Тарихқа байланысты кітаппен бірге “Кен ғылымын алғашқы негіздеу” кітабын жазды. “Студенттерге арналған физика кітабын” латын тілінен орыс тіліне аударды.

М.В.Ломоносовтың ең ірі педагогикалық жетістігі – чех педагогы Ян Амос Коменскийдің “Суретті әлем” деген шығармасын мейілінше насихаттап, гимназия оқулығы ретінде пайдалануға ұсынуы.

М.В.Ломоносовтың педагогикалық жетістігінің екінші бір қыры – Ресейде ең алғаш рет академия мен университеттерге сыныптық-сабақ жүйесін енгізуі, кейіннен сол үлгі бойынша, кадет корпустарына да сыныптық-сабақ жүйесі енгізілді.

М.В.Ломоносовтың біліктілігі мен парасаты оның жасаған бағдарламалары мен ғылыми еңбектерінде көрініс тапты.

Сондай-ақ, І-Петр тұсындағы мектепті ұйымдастыру ұстанымдары: мектептердің мемлекеттілігі, кәсібиліктің энциклопедиялық біліммен ұштасуы, оқу жоспарларында математика, навигация және теңіз ғылымдарына ерекше орын берілді, зорлықпен оқыту және қатаң режим орнатылды.

XVII ғасырдағы білім беру мекемелері жүйесіне жалпы білім беретін және кәсіптік оқу орындары (математика және навигация ғылымдары мектебі (1701) .математика, астрономия, география, геодезия, теңізде жүзу; Теңіз академиясы (1715); цифирлік училищелер (1714 жылдан бастап шаруалар үшін басқа оқу, жазу, арифметика).

Арнайы оқу орындары: таукен – заводтық мектебі, инженерлік мектеп; артиллериялық мектеп; қарапайым бұқара халық үшін халық училищелер жүйесі; кіші- 2 курстық, негізгі-4 курстық; Петербургтік басты халық училищесі – мұғалімдік семинария және жабық сословиелік оқу орындары (шетелдік пансиондар, теңіздік кадеттік корпус (1752), артиллериялық дворяндық корпус, бастауыш архиерей мектептері, рухани семинарлар мен рухани академия, Смольныйдағы ізгілікті қыздар институты) және ғалымдар Академиясы (1725), Мәскеудегі университет (1755) т.б.бүкіл білім беру жүйесінің негізгі белгісі – анық көрініп тұратын сословиелік болды.

Александр Николаевич Радищев (1749-1802) – ХVIII ғ. екінші жартысындағы Ресейдегі революцияшыл педагогикалық ойдың көрнекті өкілі болды. Ол крепостнойлық тәртіптің күшті кезінде халықты қанауға батыл қарсы шыққан орыс дворяндарының бірі еді.

А.Н.Радищев табиғат, адамның пайда болуы және оның санасы жөнінде орыстың философиялық материализмінің алдыңғы қатарлы идеяларын жақтады.

А.Н.Радищев тәрбиенің негізгі міндеті азаматтық санасы және жоғары моральдық қасиеттері бар, мейлінше Отанын сүйетін патриот адамды қалыптастыру деп санады. Ол шын мәніндегі патриот деп қаналушы халықтың мүддесі үшін патшамен белсенді күрес жүргізген адамды ғана санауға болады дегенді айтты. Бұл пікір оның “Отанының шын ұлы кім екендігі туралы әңгіме” деген еңбегінде көрініс тапты.

Оның “Петербургтен Мәскеуге саяхат” атты негізгі шығармасында шаруа балаларының помещиктің қанауынан тартып отырған азабын ашып көрсетті. Шаруа балаларының рухани дамуына крепостнойлық тәртіптің кедергі жасап отырғанын, олардың табиғи қабілеттерінің дамуына үкімет тарапынан қамқорлықтың жоқтығын сынады. Жас ұрпақтың тиісті тәрбие алуы мемлекеттің міндеті деп атап көрсетті, тәрбие беру арқылы жас ұрпақтан Отанының азаматын, шын мәніндегі патриотты тәрбиелеу қажет деп санады.

Отбасы тәрбиесіне байланысты балаларды қатаң тәртіппен бағындыруға болмайды, отбасындағы ата-аналар мен балалардың қарым-қатынасы олардың жеке басының ғана ісі емес, ол қоғамдық мәселе деп көрсетті.

Алғашқы қауымдағы экономикалық үдерістердің дамуынан шаруашылықтың түр-түрі пайда болды. Ол отбасының жіктелуіне, сөйтіп, түрлі әлеуметтік топтардың, яғни жер иеленушілер, қолөнершілер, ақсүйектер, дін иелері, т.б. пайда болуына ықпал етті. Осыған орай әр түрлі әлеуметтік топтардың өз мүддесіне қажетті тәрбие ерекшеліктері қалыптасты.

Бала тәрбиесі қашанда отбасынан басталады. Онда әсіресе ана тәрбиесі басым еді. Балаларды жас ерекшеліктеріне қарай былайша бөлген: “ сәби”- емшек еметіндер; “балдырған”- 3-6 жастағы ана тәрбиесіндегілер; “жеткіншек”- 7-12 жас аралықтарындағылар (сауат ашуға тартылғандар); “бозбала” –12-15 жасар балалар отбасының түрлі кәсіби шаруашылық дағдыларын меңгеріп, тайпадағы ересектер қатарына қосылғандар.

Экономикалық жағынан дамыған қауым “бозбалалардан” дайындықтан өткен жауынгерлер жасақтарын құрды.

Қауымдағы алуан түрлі кәсіптердің дамуына байланысты, кәсіби дайындықты меңгеру үрдісі біртіндеп күрделене түсті. Соған байланысты VI – IX ғ. ғ. шығыс славяндар арасында шәкірттік - оқыту формасы пайда болды. Қолөнерші шәкіртіне нақты кәсіби дағдыларды меңгертумен бірге, шеберліктің құпия сырын түсінуге және оның түрлі рәсімдерін орындауға да баулыды. Шығыс славяндар арасында шеберлер ерекше киелі қасиетке ие деген ұғым қалыптасты.

Ежелгі славяндардың тәрбиесі көптәңірлі дүниетанымға байланысты болды. Тәңірлердің дәрежесі әр түрлі еді. Мәселен, жер, найзағай, жануарлар, байлық, т.б. тәңірлер көптеп саналды. Сонымен қатар, олар жоғары құдыретті күшке де сыйынды.

Түйіндей келе, ежелгі славяндар табиғаттың тылсым сырын қайырымды және жауыз күштермен байланыстырды. Қауымдағы көптәңірлі дүниетаным бала тәрбиесіне жан-жақты ықпал жасады. Осы күнге дейін орыс деревняларында сақталған тұрмыстық салттар (нәрестенің дүниеге келуі, үйлену, адамды жерлеу, жыл мезгіліндегі түрлі мерекелер - масленица, Иван Купала, т.б.) сол дүниетанымның нышаны болып табылады.
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Дәріс №3. Тақырыбы: К.Май гимназиясы: мектеп дәстүрлерінің сақталуы және дамуы

Жоспар

1. Карл Иванұлы Май 

2. К. Май атындағы гимназия

3. Мектеп дәстүрлерінің сақталуы және дамуы

1. Карл Иванұлы Май . І. Карл Иванович Май-орыс педагог-практик, Н. И. Пирогов пен К. Д. Ушинскийдің озық педагогикалық көзқарастардың ізбасары. Санкт-Петербургте 29 қазан (10 қараша) 1820 жылы туған. Киелі Петр-Петришуле атындағы Бас неміс училищесін үздік бітірді, онда 1833 жылдан 1838 жылға дейін оқыды.

 1836 жылы пансионда ресми көмекші мұғалім лауазымын алды. 1845 жылы Императорлық Санкт-Петербург университетінің тарих-филология факультетін бітірген. Содан кейін Әділет министрінің балаларын оқытып, бастауыш мектепте мұғалім болып жұмыс істеді; 1854-1861 жылдары орман және межелік институтта география курсын жүргізді.

1856 жылдың қыркүйегінде К. И. Май ұлдарға арналған жеке мектепті басқарды, кейін "Май гимназиясы" немесе Карл Май Петербург мектебі ретінде белгілі болды. Директордың міндетін атқарудан басқа ол арифметикадан, жалпы тарих пен географиядан сабақ берді; өз жұмысында қазіргі заман педагогтарының жаңа әдістерін қолданды, ал география сабақтары үшін оқытудың өзіндік әдістемесін жасады. 1890 жылы Карл Май география сабақтарын жүргізе отырып, директор қызметінен кетті.

1871 жылы ол Фребель қоғамының құрылтайшы мүшелерінің бірі болды.

Санкт-Петербургте 1895 жылдың 20 наурызында (1 сәуір) қайтыс болды. Смоленский Інжіл зиратында жерленген.

2. К. Май атындағы гимназия.  Карл Май Петербург мектебі – 1856 жылы Карл Иванович Маймен құрылған Санкт-Петербург оқу орны. Мектепте Рерихтер, Рим-Корсаковтар, Семенов-Тян-Шанский, Бенуа ұрпақтары оқыды. Оның 30-дан астам түлегі Ғылым академиясының немесе Көркемөнер академиясының толық мүшелері немесе мүше-корреспонденттері болып сайланды.

Балаларға орта білім беруге ұмтылған бірнеше неміс отбасыларының бастамасы бойынша, сол уақыттағы қазыналық оқу орындарына қарағанда қолданбалы сипатқа ие, Васильев аралының 1 желісі бойынша № 56 үйдің аулалық флигелінде 1856 жылдың 22 қыркүйегінде жеке неміс ерлер мектебі ашылды. Оны дарынды педагог-практик, Н. И. Пирогова және К. Д. Ушинский сияқты адамдардың озық педагогикалық көзқарастардың ізбасары болған және өз уақытында Киелі Петрдің Бас неміс училищесін үздік бітіріп (1838 ж.), Императорлық Санкт-Петербург университетінің тарих-филология факультетінің (1845 ж.) түлегі  Карл Иванович Май (1820-1895) басқарды. 

Алғашқы жылдары мектеп бастауыш болды, ал 1861 жылдан бастап "Гимназия дәрежесіндегі нақты училище" ресми атауын алды, бұл қазыналық оқу орындарымен салыстырғанда білім берудің күшейтілген қолданбалы бағытын көрсетті.

Мектептің негізгі ұраны қазіргі заманғы педагогиканың негізін қалаушы Ян Амос Коменскийдің "Алдымен сүю — сонан соң үйрету" атты сөзі болды, соған сәйкес жоғары адамгершілік және кәсіби қасиеттері бар адамдардан ғана тұратын педагогтар ұжымы құрылды.

К. И. Май құрған тәрбие және білім беру жүйесі мұғалімдер мен оқушылардың өзара сыйластығы мен сенімін, отбасымен үнемі өзара қарым-қатынасты, педагогтардың әрбір оқушының жеке қабілетін есепке алуға және дамытуға, оларды өз бетінше ойлауға үйретуге ұмтылысын қарастырды. Осының барлығы білім берудің жоғары сапасымен қатар жыл 

сайын мектеп қабырғасынан қоғамға пайдалы еңбекке дайын, жан-жақты дамыған жастарды шығаруға мүмкіндік берді. Осы оқу орнында пайда болған, "Май рухы" деп аталатын ерекше атмосфераның арқасында К. Май мектебі оның түлегі 1890 ж. Д. В. Философовтың айтқанындай "шексіз мұхитпен бөлінген мемлекеттегі мемлекет" болған.

Оқушылар құрамы әлеуметтік жағдайы бойынша да, ұлттық белгісі бойынша да қандай да бір кемсітушіліксіз әртүрлі болды. Мұнда швейцардың балалары және князь Гагарин, Голицын, Граф Олсуфьев пен Стенбок-Фермордың ұлдары, Варгунин, Дурдин, Елисеевтер, Торнтондар кәсіпкерлері отбасының өкілдері және Бенуа либералды интеллигенциясының ұрпақтары, Гриммдер, Добужин, Рерихтер, Рим-Корсаковтар, Семеновтар-Тяншан, көптеген жағдайларда бұл мектеп бір тектің ұрпағына білім берді; Бенуа әулеті осындай рекордшы болып табылады: осы кланның 25 мүшесі "Майда" оқыды.

1850-ші жылдардың соңында мектеп спектакльдерінің бірі май қоңызы бейнеленген тулары бар герольдтердің шеруімен ашылды; бұл символ директорға және барлық қатысушыларға өте ұнады. Содан бері осы мектепте оқып жүргендер өмір бойы өздерін "май қоңызы" деп атаған.

Ең басынан бастап мектеп екі бөлімнен тұрды. Гуманитарлық қабілеттерді тапқан балалар алғашқы жылдары латинистер деп аталды және кейін гимназиялық бөлімшеде оқыды. Мұнда неміс және француз тілдерінен басқа — латын және грек тілдері оқытылды. Гимназистер, әдетте, Университетте білім беруді жалғастыруға дайындалды. Жаратылыстану ғылымдарына бейім жасөспірімдер нелатинистер деп аталды; олар нақты бөлімде нақты ғылымдар бойынша көп көлемде білім алып, өзін инженерлік қызметке дайындады. Француздың орнына ағылшын тілін оқыған шағын коммерциялық бөлім де болды. Осындай құрылымның арқасында осы орта оқу орнының ресми атауы "Гимназия және К. Майдың училищесі" болды.

3. Мектеп дәстүрлерінің сақталуы және дамуы.  1918 жылдың күзінде К. И. Май жеке оқу орны ұлттанып, I және II сатылы  Бірыңғай кеңес еңбек мектебі болып қайта құрылды, онда жаңа билік жарлығына сәйкес ұлдар мен қыздарды бірлесіп оқыту енгізілді, сондай-ақ баға мен аттестаттар жойылды. Кейінірек 1932 жылға дейін қолданылған бригадалық-зертханалық оқыту әдісі енгізілді.

Соғысқа дейінгі жылдары мектеп директорлары, атауы, оқу ұзақтығы (жеті, тоғыз, он жыл), оның реттік нөмірі (15, 12, 217, 17) бірнеше рет өзгерді. "Май" педагогикалық дәстүрлер 1929 жылдың қысына дейін қандай да бір дәрежеде сақталды, 1929 ж. 15 қаңтардағы" Ленинградская правда " газетінде негізсіз айып тағылған айыптардың жариялануы және баспасөзде ашылған антибуржуаз кампаниясының нәтижесінде педагогикалық ұжым мен басшылық көбінесе ауыстырылды, тіпті кіретін есіктің үстінде барельеф жойылды. 1930 жылдан бастап мектеп меңгерушісі болып К. И. тағайындалды. Поляков, ол жақсы педагогикалық ұжым құрды және мектеп өмірі жолға қойылды. Осы уақытта дене шынықтыру мұғалімі Р. В. Озоль, "Спартак"үйірмесінің ұйымдастырушысы ерекше көзге түсті. Сондай-ақ пионер және комсомол ұйымдары пайда болды.

Ленинградтың қоршауын алып тастағаннан кейін, 1944 жылдың қыркүйегінен бастап, ғимаратта сабақтар қайта басталды, тек енді оқу орны 5-ші ерлер орта мектебі деп аталды, ал 1954 жылдан бастап, бірлескен оқытуды қалпына келтіруге байланысты — тек 5-ші орта мектеп деп аталды. 1966 жылы оқу бөлімінің меңгерушісі А. С. Батуринаның бастамасымен мектеп жанында мұражай құрылды, онда мектептің бұрынғы оқушыларының еңбек және жауынгерлік істеріне арналған экспозициямен қатар революцияға дейінгі кезеңге және бірінші директор К. И. Майға арналған стенд болды. Алайда, бұл мұражай ұзаққа созылмады және оның экспонаттары, өкінішке орай, дерлік сақталмады.

1978 жылдан қазіргі уақытқа дейін бұрынғы мектеп ғимаратын РФ ғылым мен техниканың еңбегі сіңген қайраткері, техника ғылымдарының докторы, РАН корреспондент-мүшесі Р. М. Юсупов басшылық ететін Санкт — Петербург информатика және автоматтандыру институты (СПИИРАН) алып жатыр.

1995 жылдың 12 мамырында Ашық салқын күні мектептің аға оқушысы академик Д. С. Лихачев май қоңызының барельефі мен мұражайын ашты. Көп ұзамай ғимаратта тағы бір тақта пайда болды, мұнда 6-шы Арнайы артиллериялық мектептің болуы туралы естелік. Педагогикалық кеңестің бұрынғы мәжіліс залының ғимаратында орналасқан мұражайда мектеп дамуының барлық негізгі кезеңдерін көрсететін экспозиция құрылды. Келесі жылдары мұражайдың ауданы үш есе өсті, оның қорларының саны 2500 — ден астам сақтау бірлігін құрайды - заттар, құжаттар, фотосуреттер, аудио және бейне кассеталар. Осы уақыт ішінде (2006 ж.) оқушылар, педагогтар, ғалымдар, түрлі бірлестіктердің өкілдері, Петербург және Ресейдің басқа қалаларының тұрғындары, сондай-ақ Париж, Лондон, Линц, Турин, Нью-Йорк, Сеул және Ұлан-Батор және тіпті австралиялық Сидней мен Брисбен келген қонақтар мектеп тарихымен танысып, пікір кітабында алғыс жазбаларды қалдырды.  Оқушылар ұжымы - тәрбиенің шешуші факторы және біздің қоғам жағдайында бала өмірін ұйымдастырудың негізгі формасы. Жеке тұлғаның дамуы үшін ұжымда қолайлы жағдайдың болуы қажет. Тұлға жан-жақты даму мүмкіншілігін ұжымынан алатын болғандықтан ұжымда тұлғаның бас бостандығы болуы басты шарт болып табылады. Балалар ұжымын ұйымдастыру қажеттігі қоғамның өзі біртұтас ұжым ретінде өмір сүретіндігінен туындайды.

Қоғамда ұжымдарды ортақ іс-әрекеттерінің түрлеріне қарай ажыратады. Мысалы, кәсіпшіл ұжымдар (өндіріс, шығармашылық, әскери, оқу орындары), қоғамдық ұйымдар (партиялар, халық конгресі, бірлестіктер, кәсіподақтар), ерікті қоғамдар (ғылыми, ғылыми-насихат, әскери-спорт), өз әрекетімен істеуші ұжымдар( көркемөнерпаздар, коллекционерлер) және т.б.

Осы жағдай талабына сай ұжым балаларды қоғамдық өмір мен өндіріске дайындаудың мүмкін болатын  бірден-бір құралына айналады. Оқушылар ұжымы баланың өмірін, оқуын, еңбегін жасампаздығын, күш-қуат мәдениетін, ойын ұйымдастырудың ең тиімді құралы.

К.И. Майұжымда жеке адам тәрбиесінің қоғамдық бағыттылығын ерекше атады. Ұжымда тек жай ғана мейірімді адам болу жеткіліксіз, ол ұжым мүддесімен өмір сүре білуі қажет. К.И. Майжеке адам тәрбиесінің қоғамдық бағыттылығы тұрғысынан ұжымның кейбір сапасын, яғни белгілерін көрсетті.

1.Ұжым тәрбиенің мақсаты мен объектісі. Жеке адам ұжымнан тыс дамымайды.
2. Ұжым адамдарды жалпы мақсатқа, еңбекке және еңбекті ұйымдастыруға біріктіреді.
3.Ұжым барлық ұжымдармен табиғи байланысты қоғамның бөлігі.
4.Ұжымның өзін-өзі басқару органдары және өкілдері – ұйымдастырушылары болады.
Әрбір ұжым – бұл топ, бірақ әрбір топ ұжым бола алмайды. Ұжым контактілі және негізгі болып екіге бөлінеді. Контактылы ұжым – бұл ұжым белгілері бар бастауыш топ. Негізгі ұжым – бұл контактылы ұжымдардың бірлестігі. Мысалы, контактылы ұжым – бұл студенттер тобы, негізгі ұжым – факультет т.б.
Біздің елімізде қазіргі қоғамның маңызды ұясы-мектеп ұжымы баланы дамытуда және қалыптастыруда үлкен роль атқарады. Мектептегі оқушылар ұжымы – бұл іс-әрекетімен тұрақты әрекет жасауға, тапсырманы толық орындауға үйрету қажет.

Сонымен, біріншіден, тәрбие әдістерінің көмегімен оқушылардың әр түрлі іс-әрекеттері ұйымдастырылады, мақсатқа сәйкес бағытталады, олардың адамгершілік тәжірибесі  байыйды; екіншіден, тәрбие әдістерінің көмегімен оқушылардың дүниеге көзқарасы қалыптасады, олар қоғамдық өмірге қатысады, тәрбиенің әлеуметтік мақсаты іске асырылады.

Барлық тәрбие әдістері бір-бірімен өзара байланысты, өзара тәуелді. Ешбір әдіс тәрбиенің универсальды құралы бола алмайды. Мысалы, оқушыларды әдептілікке тәрбиелеу үшін көбінесе үйрету әдісі қолданылады, дедік. Егер ұжым адамгершілік мораль элементтерінің ұғымдарымен таныс болмаса жеке адамның санасын қалыптастыру әдісін (әңгіме, әңгімелеу, пікірталас, лекция т.б.) пайдалану керек. Бұл ситуацияда пікірталас және әңгіме әдістерінен гөрі, этикалық тақырыптарға әңгімелеу немесе лекция әдістерін қолдану өте қолайлы. Егер оқушылар ұжымының адамгершілік нормасы жөнінде белгілі түсініктері болса, онда пікірталас немесе этикалық әңгімені қолданған жөн.

Ұжым қоғамдық пікірмен сипатталады. Қоғамдық пікір –бұл ұжым мүшелерінің талаптарды, пікірлерді бағалаудағы бірлігі. Бұл бірлікті ұжым кейбір ұғымдар және құбылыстар жайындағы пікірлерді мақұлдайды немесе кінәлайды. Демек, ұжымдық талқылау, бағалау, жариялылық, әрекеттілік – қоғамдық пікірдің негізгі ерекшелігі.

Оқушылар ұжымын нығайту мен қалыптастыруда аса маңызды мәселелердің бірі – ұжым алдындағы мақсатты – перспективаны таңдау. Осыған орай, К.И. Май теориялық мұрасына сүйеніп, оның жақын, орта және қашық атты перспективаларын еске түсірген жөн.

Жақын перспектива – бұл күнделікті өмірде пайда болып жеке адамды әр түрлі іс -әрекетіне ынталандыру, қызықтыру. «Егер балалар алдында қуанышты, қызықты істер болмаса, онда олар өмір сүре алмайды. К.И.Май адам өмірін шын ынталандыруды ертеңгі қуаныш» - деді.

Жақын перспективаға жарыс, саяхат жексенбілік серуен, цирк, музей және көрмеге бару, үйірмелердегі қызықты жұмыстар т.б. жатады.

 Орта перспектива – бұл перспективаға балалар лагеріне бару, жыл сайын өткізілетін ән, сурет сайыстарына қатысу, әдебиет, эстетикалық және этикалық тақырыптарға пікірталас өткізу т.б. жатады. Мұндай алда тұрған оқиға оқушылар үшін өте қуанышты болады.

Қашық перспектива – бұл ұжымның немесе жеке адамның бір істі ұзақ мерзімді орындауға талаптану мақсаты. Қашық перспективаға келешек маман-дықты таңдау, білім алу, мектеп бітіргеннен кейін халық шаруашылығында жұмыс істеуге тілек білдіру немесе орта және жоғары арнайы оқу орындарына түсу жатады.

Қоғам адамдары қашық перспектива арқылы мүмкіндігінше ұжымға, Отанға пайда келтіруі тиіс. Бұл перспектива жақын және орта перспективалар-мен мызғымас байланыста іске асырылады.
Осы перспективаларды оқу және тәрбие барысында тиімді пайдалануда әрбір мұғалімнің міндеттері: біріншіден, перспективаны баланың, сыныптың, мектептің пайдасы үшін таңдап ала білу; екіншіден, оқушылардың жас ерекшеліктерен және жалпы дайындық дәрежесін еске алу.
Ұжым өмірінде дәстүрдің үлкен тәрбиелік маңызы зор. К.И. Май сөзімен айтқанда, дәстүр ұжымды бекітеді. Дәстүр ұжымды нығайтады, оның өмірін толық, тұрақты, ықпалды және тартымды етеді. Ұжымның жалпы өмірінде дәстүрдің көптеген түрлерін байқауға болады, мысалы, мектеп мерекесі, сайыстар, олимпиадалар, соңғы қоңырау, артта қалған оқушыларға көмектесу, дәлдік дәстүрлері т.б.

Дәстүр – бұл тарихи қалыптасқан, бір буыннан екінші буынға беріліп отыратын қоғамдық өмідегі, ұжымдағы адамдардың қатынастарын көрсететін нормалар мен принциптер.

Педагогика ғылымында оқушылар ұжымын ұйымдастыру қажеттілігін, оның тәрбиелік қызметін ашуды негіздеу ғана емес, оны жасаудың теориялық негізі де бар. Ұжым тәрбиелік ықпал жасау үшін оның дамуы, ілгері жылжуы керек. Балалар ұжымы олардың өмірі мен қатынастарының жүйесі ретінде бір орнында тоқырап қала алмайды. Даму, ілгері қозғалу – ұжым өмірінің заңы. Бұл жерде қозғалыстың себебін, дамудың мүмкіндігінің сырын ашып алған жөн.

Мұндай психологиялық күш – болашақ үміт дүниесі. Адамның болашаққа ұмтылуы, өмірге үміт артуы, адам мен ұжым дамуының қажеттігінің мәдени және материалдық жиыны, оның даму деңгейі, бүкіл моральдық бейнесі айқындалады. А.С. Макаренко болашақ үміт дүниесінің педагогикалық маңызды ерекшеліктерінің бірі – баланың алдында мақсат жүйесі ретінде ашылып, ол баланы тілеген нәтижеге жету мүмкіншілігімен еліктіреді,  өзінің және ұжымның болашағын құруға қатынасу ынтасын, қуанышты көңіл күйі мен ілгері ұмтылуын туғызады деп есептеді. Қалыптасқан қажеттіліктерді, тілектерді, мүдделерді қанағаттандыруға ұмтылу оқушының іс -әрекетін әлеуметтік құнды арнаға жұмылдыру мен бағыттау болып табылады.

Педагогикалық тұрғыдан болашақ үміт дүниесі деп тұтас ұжым балалар тобы, баланың тұлғалық мәні дамуының ішкі қажеттіліктерін қанағаттандыратын, ұжым мүшелерінің даму деңгейіне, олардың жас және дербес ерекшеліктеріне қоғам талабына сәйкес келетін міндеттерді, мақсаттардың, істерді түсінуіміз керек.

Оқушылардың тәрбие ұжымын және тұлғалық мәндерін қалыптастыру мақсатында болашақ үміт дүниелерінің жалпы сипаттағы ерекшеліктері болады. Олар:

- міндетті ұжым болып орындау жолындағы күрес бейнесінің қиялдан туындайтын тікелей бала қызығуына, қуанышына негізделген істердің еліктіруі;

- нақты істер міндеттерінің мақсаттарының қоғамдық пайдалы құндылығы және олардың біздің халқымыздың бүкіл күресімен байланысы, болашақ үміт дүниесі үшін күрес барысының нақты ұйымдастырылуы;

- оқушыларда нақты моральдық сапалары тәрбиелеудің педагогикалық мақсатқа сәйкестігі.

Мұғалімнің міндеті болашақ үміт дүниесі жүйесін құру, яғни іс - әрекет құру, осы іс -әрекет барысында балаларға (оқу, еңбек т.б.) бірігіп топтасқан балалардың мақсатқа бағытталған тұрақты бірлестігі.

Мектеп ұжымының негізінде бірнеше өзара байланысты оқушылар ұжымдарының типтері пайда болады. Олар: мектеп сыныбы, ұартылған күн тобы, клубтар, секциялар оқушылардың еңбек бірлестіктері т.б. Бұлардың бастауыш ұжымдар деп атайды.

Адам ұжымда өз күшінің, өз қабілетінің керек екенін түсінеді. Сондықтан оларды үнемі дамытып, жетілдіріп отыру педагогикалық ұжымның оқыту және тәрбие жұмысын шығармашылықпен ұйымдастыруына байланысты. Қорыта айтқанда ұжым – тәрбиенің маңызды құралы.

Мектеп жасындағы балалар проблемасы психологтардың назарынан тыс қалуға тиісті емес. Себебі бұл жас кезеңі адамның онтогенетикалық дамуывда маңызды орын алады және осы кезенде пайда болатын психологиялық жаңа құрылымдар мектеп жасының ерекшрліктерін айқындап тұрады. Осы жаңа құрылымдар баланың әрмен қарай дамуының негізі болып қалыптасады. Психологияда жеке тұлғаның қалыптасу механизмдерін жетік түсінуге мүмкіндік беретін категориялар жете зерттеліп ойластырылған. Оларға мына ұғымдар жатады: дамудың әлеуметтік жағдайы, жетекші іс-әрекет, әр жас шаманың жаңа құрылымдары.

Жаңа зертгеулердің қажеттілігі біріншіден, соңғы жылдары балалық шақ мәдениетінде болып жатқан өзгерістерден, екіншіден, отбасы және мектеп жағдайында балалардың дамуын анықтайтын ұлттық мәдени ерекшеліктерін зерттеудің жоқ болуынан туындап отыр. Этникалық мәдениеттің адам дамуына әсер етуі әлемдік психологияда дау-талассыз дәлелденген шындық, ал біздің елде көптеген жылдар бойы халықтар психологиясындағы ұлттық ерекшеліктерді мойындаушыларға нәсілшілдік ясөне ұлтшылдық көзқарастағылар деген айып тағылып келді- Дегенмен, қазіргі кезеңдегі психологияның мәліметгеріне сүйенсек, психологиялық сферада белгілі бір этномәдени ерекшеліктердің орын алатынын байқаймыз, ал бұл ерекшеліктерді мойындауды нәсілшілдік немесе ұлтшылдық сияқты теріс ұғымда қарастыруға мүлдем болмайды. Кез келген этникалық орта өз мүшелерінің санасында, психикасында тарихи жинақталған қоғамдық тұрмыс формаларын, адамгершілік ережелерін бекітеді, яғни ұлттық ерекшеліктер күнделікті тұрмыстық мәдениетте, әдет-ғұрыптарда, мінез-құлық ережесінде байқалады. Біздің республикамызда балалық шақтағы ұлтгық ерекшеліктерді эксперименталды түрде зертгеу жеткіліксіз. Тұрғындар арасында ислам діні кең тараған аймақтарда жүргізілген зерттеулердің нәтижесі көрсеткендей, діни наным-сенімдер тарихи қалыптасқан эдет-ғұрыптар, салт-жоралар мен мейрамдар арқьшы тек діншіл адамдарға ғана емес, дінге сенбейтіндердщ де сана-сезіміне, мінез-құлқына өте күшті әсер етеді.

Әр халықтың өзіне тән ұлтгық ерекшеліктері бар. Ол әр ұлт өкілдерінің санасында материалдық және рухани өмірінің ерекше қалыптасқан жағдайларымен, тарихи даму жолының өзгешелігімен, географиялық және климаттық ерекшеліктерімен, адамдардың мінез-құлық, сезім, темперамент, қажеттілік, талғам сияқты басқа да психологиялық құбылыстардың көмегімен әдет-ғұрыптар, дәстүрлер арқылы мәдени өмірінен орын алып ұрпақтан ұрпаққа беріліп отырады.

Ұлтгақ психологияның шын мәнісіндегі феномен ретінде ұлттық элементгерден тұратын өзіндік ерекше құрылымы бар. Бұлардың қатарына ұлттық мінез, сезімдер, салт-дәстүрлер жатады және бұлар жеке тұлғаға үлкен әсерін тигізеді. Мәселен, ұлттық салт-дәстүрлерді сақтау ұлттық тағамдарды даярлау, құрметгі қонағын ұлттық тағаммен сыйлау арқылы көрініс табады. Ол ұлттық мақтаныш сезімді көрсетеді.

Ұлтгық психологиялық элементтердің үшінші тобына ұлттық наным-сенім жатады. Ол отбасындағы тәрбие процесінің түрлі арналары арқылы жариялылық көрініс тауып, бала психологиясына жастайынан әсер етуші құралға айналады. Мәселен, отбасы үлкендерінің діни наным-сенімдерін күнделікті өмірде көріп өскен бала еріксіз соған еліктейтін, үлкендер не істесе соны істейтін болады,

Отбасы тәрбиесінің жеке тұлғаның қалыптасуында маңызы зор. Отбасы тәрбиесі жеке тұлганың рухани өміріне, сана-сезіміне ұлттық психологиялық белгілерді ендірудің жолдары мен тәсілдерінің бірі болып есептелслі. Ұлттық салт-дәстүрлердің деңгейін, олардың сан жағынаи әр ұлттағы аз немесе көптігінен емес, жеке тұлғаны қалыптастыру процесіндегі атқаратын қызметімен, келер ұрпаққа тигізер әсерімен айқындауға болады.

Ұлттық психологияның жеке тұлғаға әсер етуінің түрлі формалары бар және әр түрлі арналар арқылы енеді. Мұндай арналарға жататындар тек қана отбасы емес, сонымен қатар ұлттың тарихи-мәдени тәжірибесін жүзеге асыратын мектепке дейінгі мекемелер мен мектептер жатады. Және де бұл арналар жске тұлғаның тұлғалық бейнесін қалыптастырып тәрбиелеу фуңкциясын атқарып, ұлттық мінез-құлық пен ұлттық ерекшслік белгілерін жекс тұлғаның бойына тәлім-тәрбие арқылы біртіндеп сіңіріп жүзеге асырып отырады.

Ұлттық мінез-құлықтағы этникалық белгілер дегеніміз қоршаған әлеуметтік-экономикалық, табиғи және мәдени-идеологиялық ортамен ұзақ қарым-қатынаста болудың нәтижесінде адамдар психологиясында қалыптасатын тұрақты өзіне тән белгілер мен қасиеттердің жиынтығы. Басқаша сөзбен айтқанда ұлттық мінез-құлық белгілері дегеніміз — этникалық бірлік ерекіпеліктсрінің оган қатысты адамдардың психологиясында бейнеленуінің ерекше түрі.

Әлемдік мәдениетті қалыптастыру өзара байланысты екі топтан тұратын біртұтас жүйе ретінде беріледі: 1) оқушьшардың ұлттық сана-сезімін өз ұлтының мәдениеті мен ана тілінің орталығы негізінде дамыту; 2) дүние-жүзілік мәдениет жетістіктерін, жалпыадамдық қасиеттер жүйесін меңгерту. Бұл міндетті шешу үшін: біріншіден, өз халқының тарихы мен мәдени дәстүрлсрін үйренуі, оқушылардың ұлттық мәдениет шеңберіндс бір мақсат-тағы бағьпта, интеллектуалды, эмоционалды дамуы; екіншіден, оқушылардың әлем халықтары мәдениетіиің әр-алуан екендігін және олардың даму барысында бір-біріне әсер ететіндігін терең түсіне білуін қалыптастыру қажет.

Қазіргі кезде білім берудің мемлекеттік стандарттары оны этномәдени компоненттермен толықтыруға мүмкіндік береді.

Ұлттық сана-сезімді дамьггуға бағьггталған өзгерістерге берілген талдауларға сүйенсек, қазіргі кезеңде мектептер көп қиыншылық-тарға кездесіп отырғаны байқалады. Берілетін ұсыныстар көбіне идеалды концепция түрінде болып келеді; мектептерде болып жатқан өзгерістерге байланысты әртүрлі пәндерге қосымша аспектілерді ұсыну енгізеді, бірақ мұндай үзік-үзік, әрі кездейсоқ түзетулер, проблемалар эволюциясын толығымен түсінуге кедергі жасайды. Оның үстіне, мұндай қосымша аспектілер үстеме жұмыс ретінде қабылданып, педагогтар арасында реніш туғызады.

Жеке тұлғаны қалыптастыру дегеніміз оны мәдениетке үйрету, білім, білік, қарым-қатынас ережелерін, әлеуметтік тәжірибені меңгерту. Ұлттық көркемөнермен, әдебиетпен, ғылыммен айналыстыру, адамгершілік құндылықтар жүйесін ұғына білуге, сөйтіп жеке бастың тәжірибесін үздіксіз байытып отыруға себін тигізу. Мәдениетке араласу, сайып келгенде, адамның шығармашылық дамуы деуге де болады, Бұл жерде ең басты маңызы бар нәрсе — адам дамуының психикалық және функционалдық зандылықтарын, сонымен қатар қазақ халқының психология-лық сипаттамасын анықтайтын бірден бір ғылым — ұлтгық психологияны меңгеруге байланысты туындайды. Сондықтан да оқушының жеке тұлғасын қалыптастыру және дамыту барысында оларды ұлттық мәдениет рухында дамытуға қажетті барлық қолайлы жағдайларды ескеру керек. Ең бастысы —ұстаз өз халқының ұлттық мәдениетінің бай тәжірибесіне ие болуы қажет. Әр мектепте оқу-тәрбие жұмысын сапалы түрде жақсарту және ұлттық мәдениет байлығын әлем мәдениетінің құрамдас бөлігі ретінде қабылдату әр ұстаздың өзіндік әдіс-тәсіліне, шығармашылық қабілетіне байланысты.
Қазақ мәдениеті жас ұрпақты тәрбиелеп дамытудың өте маңызды, бай қайнар бұлағы. Оның ғасырлар бойғы тарихы, адам өмірінде болатын маңызды оқиғаларды, жеке тұлғаның даму ерекшеліктерін айқындайтын ұлтгық салт-дәстүрлері, оның ғылымы, шығармашылығы мен өнері, ғажайып бай тілі даналық, адамгершілік, парасатгылық сияқты қасиеттерге толы, ал ол қасиетгер өнегелі, творчестволық жағынан дамыған жеке тұлғаны Қалыптастыруға үлкен себін тигізеді. Бұған әрине, тәрбие жұмысы отбасывда да, мектепте де дұрыс және толық іске асырылғанда ғана жетуге болады. Бұл жерде балалардың этникалық ерекшеліктерін ескере отырып, оқыты тәрбиелеудің айтарлықтай икемді және белсенді әдіс тәсілдері үлкен роль атқарады.

Жеке тұлғаның белгілі бір мәдени ортада болуы оны тұлғалық және танымдық дамуына ерекше өсерін тигізед Осыған байланысты, жеке тұлғаның белгілі бі мәдениетгің субъектісі ретінде даңуына себепші болатыі екі түрлі факторлар бар. Оның біріншісі — сол халықтың мәдени ерекшеліктері болса, екіншісі — сол ерекшеліктерді түсініп меңгеруге себепші болатын баланың ойла қабілетін, танымдық процестерін, темпераментін, мінез құлқын саналы түрде танып ажырата білу.

Қазақтардың этнопсихологиялық ерекшеліктерін адалдық, ақниет-тілік, жаужүректілік, шыдамдылық қарапайымдылық, жомарттық, қонақжайлық сияқты т.б тарихи қалыптасқан қасиеттерді жатқызуға болады. Бұл қасиеттердің барлығы жеке тұлғалық белгілер болып саналады. Оларға тағы төмеңдегідей психологиялық мінездемелер жатады: экстерналдылық (сыртқы қадағалау локусы), қарым-қатынасты қажет ету, танымдылық мұқтаждылық, білуге құмарлық, құндылықты бағалау бағдары. Бұл мінездемелер жеке этнос (орыс, қазақ өкілдеріне тән тұлғаның өзіндік даралану ерекшеліктер эксперименталды зерттеу барысында анықталды.

Мұндай этнопсихологиялық ерекшеліктерді байқау экспериментін қазақ мектептерінде ғана емес, сонымек қатар аралас тілді немесе орыс тілді мектептердің оқу-тәрбие процесіңде де жүргізуді ескеру қажет. Себебі тек көпұлтты мектептерде әр ұлт өкілдерінің балалары оқитынын, олармен жүргізілетін оқу-тәрбие жұмысынын мазмұндық және формалық ерекшеліктерін ескеруге тура келеді.

Біздің жүргізген зертгеулеріміздің нәтижесінде қазақ этносы өкілдерінің танымдық дамуында айтарлықтай этникалық ерекшеліктер анықталды. Оларда жинақтауға, нақтылай логикалық ойлауға, тұтас бейнелі түрде қабылдауға, жоғарғы деңгейдегі елестетуге бейімділік сияқты танымдық қасиеттердің тән екендігі байқалды. Байқау нәтижесі көрсеткендей, бастауыш мектептегі жасөспірімдердің жас шамасына қарай оқу-тәрбие жұмысы барысында сөйлеу, ойлау, қабылдау, ес, елестету т.б. процестер кезінде этникалық ерекшеліктерді ескеріп отыру қажет. Бұл жерде қазақ этносы өкілдерінің танымдық қабілеттерін дамытудың ерекше белгілері абсолютті түрде алуға болмайды. Себебі біздің республика тұрғындарының қазіргі замандағы даму жағдайында ұлтгық мәдениет өкілдерінің арасындағы (өсіресе қазақтар мен орыстар) көптеген айырмашьшықтар ғасырлар бойы бірге өмір сүріп келе жатқандықтан, жойылып немесе бірігіп кеткен. Сондықтан да жергілікті тұрғындар — қазақтардың өздеріне тән темперамент типтері, мінез-құлық ерекшеліктері этнопсихологиялық ерекшеліктерін жоғалтьш, орыс тілді тұрғандардың психологиясымен ұқсастық тапқан. Екіншіден, қазақтардың кең-байтақ Қазақстанның әр түрлі аймақтарында тұратындығынан олардың өзара айырмашылықтарының да бар екені байқалады. Мәселен АТ.Малаеваның (1996) зерттеулері көрсеткендей, Қазақстан Республикасының үш үлкен аймақ өкілдерінің арасында айтарлықтай айырмашылықтар бар. Олай болса, жеке тұлға ерекшеліктері ұлттық қана емес, сонымен қатар аймақтық белгілермен де айқындалады. Сонымен, этнопсихологиялық ерекшеліктерді зерттеу психологиядағы мәдениаралық зертгеулерге талдау жасауды қажет етеді.

Мәдениаралық (немесе кроссмәдениеттік) зерттеулер психологияда айрықша орын апады. Біркелкі емес мәдени, әсіресе этномәдени ортада түрлі психологиялық көрсеткіштерді салыстыру идеясы бұрыннан да көптеген зерттеушілерді қызықтырған. Психология ғылымында мәдениаралық зерттеулердің ролі мен маңызын бағалауда да әр түрлі көзқарастар бар. Қазіргі кезеңде біраз шетел авторлары бұл бағытта психологияны дамытуды маңызды “парадигмаларының” бірі деп есептейді (Іараiа С., Тгіапdіs Н.S.). Себебі психикалық қасиеттердің өзгергіштігін немесе өзгермейтіндігін, мәдениетке тәуедді немесе тәуелсіздігін, бұл өзгергіштіктің диапазоны мен шекарасын анықтайтын тек мәдениаралық зерттеулер екендігінде күмән жоқ. Сонымен қатар, мәдениаралық зертгеулерге сенімсіздікпен қарайтын, оппозициялық, скептикалық көзқарастар да бар. Мұндай теріс пікірлердің тууына В.С.Агеевтің тұжырымдауы бойынша, аралас мәдени ортада интеллектуалды тестерді қолдана отырып, бір мәдениеттің басқалардан интеллектуалды басымдылығын басты көрсеткіш ретінде ұсынған алғашқы жүргізген салыстырмалы-мәдени зерттеулердің қорытынды көрсеткіштері себеп болып отыр.
Бұрынғы одақтың кезінде психология шлымьшда 20-жылдардан бастап бұл проблема әлденеше рет талқыланды және әрдайым шетел зерттеушілерінің кертартпа реакцияшыл қорытындьшарына қарсы шығып отырды. Дегенмен, мәдени ерекшеліктер мен психикалы құбылыстарды байланыстыра қарастырған нақтылы зерттеулердің өте аз екенін мойындауға тура келеді.

Мәдениет пен психиканың арақатынасын айқында проблемасы теориялық жағынан да, практикалық жағынан да зертгеуді қажет ететін күрделі проблема. Бұл проблеманы шешу үшін кең, толық зерттеу бағдарламасы қажет. Осыған байланысты біздің қолға алып отырған зерттеу жұмысымыз психологиялық зертгеулердің осы бағытына аз да болса өз үлесін қоса алады. Біздің ойымызша, дамудың этникалық ерекшеліктерінің “көзі: онтогенезде, яғни материалдық жөне рухани мәдениетген салт-дәстүрлерден, фольклордан және т.б. мәдені мұралардан іздестіруге болатын халықтың мәдени-тарихи тәжірибесін зерттеудің объектісі етіп алуға тура келеді.

Осы бағыттағы шетел зерттеулерінің ішінеі Эриксонның жеке тұлға дамуының эпигенетикалық концепциясын атап көрсетуге болады. Оның ойынша адамның “Мендік” негізі қоғамының әлеуметтік ұйымдасуына байланысты. Эриксон екі үнді тайпаларының балаларын тәрбиелеуде этнографиялық зерттеулер жүргізді және оларды АҚШ қалаларындағы отбасы балаларының тәрбиесімен салыстырады Нәтижесінде байқағаны, әрбір мәдениет ошағында өзіндік ерекше аналық стиль болады және әр ана тек соны ған; дұрыс стиль деп есептейді. Эриксонның пайымдауынша аналық стиль әлеуметтік топ, тайпа, класс немесе каста балаларының болашағынан қандай үміт күтетіндігіш байланысты екен. Біздің ойымызша, бұл тәжірибені басқа да этникалық ортада баланы тәрбиелеп дамытуда қолдануға болады. Шындығында, әр халықтың мәдени ерекшеліктері мен дәстүрлері, өмір салты, көзқарастары сол мәдени қоғамның өр мүшесінің белгілі бір іс-әрекеттеріне әсер етеді.

Көрнекті зерттеу бағыттарының бірі, 60-жылдардан “Психологиялық антропология” деп аталатын “Мәдениет және жеке тұлға” бағыты. Бұл ғылыми мектептің негізгі идеялары 20-жылдары Р.Бенедикт, А.Кардинер, М.Мидтін зерттеулерінде қалыптасты. Олар жеке тұлғаны қалыптастыратын, адамдардың этникалық ерекшеліктерін тудыратын ортадағы жағдайларды анықтады. Зертгеушілер тэрбиелеу әдістерін әр түрлі қоғамдарда жөне мөдени орталарда қарастырып, ол әдістерге “алғашқы институттар деген сипаттама берді.

Бұл бағыттың ең көрнекті өкілі М.Мид-Леви-Брюльдің празологикалық ойлау туралы тезисін мәдениаралық ксеруден өткізді және Ж.Пиаженің жабайы адамның белгілі бір деңгейдегі ойлау қабілетін баланың ойлау кабілетінің дамуымен ұқсастыру идеясымен пікір таластырды.
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Дәріс №5. Тақырыбы: Ресейдегі «жаңа мектеп» құру тәжірибесі: 

Царская селодағы ливицкая мектебі 

Жоспар:
1. Е.С.Левицкая мектептерінің жаңалықтары.
2. Мектептегі білім беру-тәрбиелеу жүйесінің сипаттамасы.
3. Е.С.Левицкая мектебінде адамгершілік тәрбиенің мақсаты
1. Е.С.Левицкая мектептерінің жаңалықтары. IX ғасырдың бірінші жартысында Ресейдің ішкі жағдайы ең алдымен дами түскен капитализмнің әсерімен крепостнойлық құрылыстьң ыдырауының күшею үрдісімен сипатталды. Осыған байланысты елде таптық қарама-қайшылықтар шиеленісе түсті, соның нөтижесінде шаруалар толқуының өсуін революциялық бағыттағы дворян жастарының (декабристердің), ал одан кейін әртүрлі тектегі зиялылардың бой көтерулерін байқауға болады. Патша үкіметінің қоғамдық пікірге жекелеген, кейбір шектеулі жеңілдіктер беруі ғасырдың басында декабристер көтерілісі талқандалғаннан кейін азат ету және кез-келген прогрессивті қозғалысты басып-жаншу өрескел шаралармен өзгертілді. Алдыңғы қатарлы қоғамдық пікірге осындай шектеулі жеңілдіктерге мәжбүрлік еткен 1804 жылғы мектеп реформасы болып есептеледі, бірнеше қалаларда (Харьков, Казань және т.б) университеттердің және арнаулы орта және жоғары оқу орыңдарының ашылуы. Бұл мектеп реформасына француз буржуазиялық революциясынын ағартушылық идеялары ерекше өсер еткен еді.

1804 жылғы мектеп жарғысы. 1802 жылы алғаш рет халық ағарту министрлігі ұйымдастырылды. "Халық ағарту ісінің ережелері" жарияланды. Бұл ережелердің негізінде Ресейде жаңа мектеп жүйесін енгізу қарастырылды. Барлық Ресей алты оқу округіне бөлінді. Әрбір округті мемлекеттік чиновник-оқу округінің попечителі басқарды. Барлық оқу орындарының мазмұны, приход мектептерінен басқасы толықтай мемлекеттік есепке алынды. "Халық ағарту ісінің бастапқы ережелері" негізінде 1804 жылы "Университеттердің қарамағындағы жоғары оқу орындарының жарғысы" жарияланды, бұл құжат "1804 жылғы мектеп жарғысы" деп аталды. Осы жарғы бойынша халыққа білім берудің төмендегідей жүйесі ұсынылды:

Приход училищелері жарғысы бойынша қалалар мен селоларда ашылды. Оның негізгі міндеттері: 1) оқушыларды уездік училищелерге түсуге даярлау; 2) оқушыларға діни тәрбие мен элементарлық сауаттылық беру. Бұл училищелерде оқу мерзімі біржылдық.

Оқу жоспарына "құдай заңы" және "дәстүрді үйрету", оқу, жазу, арифметиканың алғашқы төрт амалы, үй шаруашылығы туралы қысқаша түсінік, табиғат шығармалары, адам денесі, денсаулықты сақтау құралдары туралы түсініктер беру енді.

Приход училищелерін халықтың өзінің қаражатына ұстау жоспарланды. Мемлекет ешқандай қаражат қарастырмады.

Уездік училищелерді губерниялық және уездік қалаларда бір-бірден ашу жоспарланды. Уездік училищелердің міндеті, біріншіден, оқушыларды гимназияға түсуге даярлау, екіншіден, әртүрлі сословиялардың балаларына "өндірістің жағдайына" сөйкес қажетті білім беру болды.

Оқу мерзімі уездік училищелерде екіжылдық деп белгіленді. Олардың оқу "жоспарына", "құдай заңы", "Адамдар мен азаматтардың лауазымдары туралы" кітапты оқу, "Ресей грамматикасы", жалпы жене орыс жағырапиясы, жалпы жене орыс тарихы, арифметика, геометрия, физика, тарих пен технология (жергілікті жердің технологиясы, өндірісі) енді. Уездік училищелер гимназияларға бағынды.

Гимназияларды әрбір губерниялық қалаларда ашу жоспарланды, олардың міндеті-жастарды университеттерге түсуге даярлау. Оқу жоспарына көптеген пендер енгізілді: шет тідцері (латын, француз жөне неміс), жағырапия және тарих, жалпы жене Ресей статистикасы, философия ғылымдарының бастапқы курсы (метафизика, логика, дәстүрді үйрету), сөз өнері, поэзия теориясы, эстетика, математика, физика, коммерция теориясы, технология және сурет салу. Гимназия университеттерге бағынды.

Гимназияның оқу жоспарына "құдай заңы" енгізілмеді. Бұл 1804 жылғы жарғыға алдыңғы қатарлы орыс зиялыларының ықпалының нәтижесі болып табылады. Сонымен қатар гимназияларда орыс тілін оқыту қарастырылмады, оны орыс халқына деген менсшбеушілікгің бюрократияға тән болғандығынан деп түсіндіруге болады. Университеттер халыққа білім беру жүйесінің жоғарғы сатысын құрайды, университеттерге гимназистік курстың көлемінде білімі барлар түсе алады. Жарғыны құрастыруға қатысқан ғалымдарға кейбір жеңілдікгер бере отырып, патша үкіметі университеттерге кейбір автономия берді. Университетгерді сайланған кеңестер басқарды, профессорлар сол сияқты ректорды, декандарды сайлады. Оларға ғылыми қоғамдар құруға, типография ұстауға, газеттер, журналдар, оқу жөне ғылыми әдебиетті басып шығаруға ұрықсат етілді. Профессорларға, студентгерге әсер етудің ізгілік шараларын қолдану ұсынылды.

Бірақ университеттердің негізгі міндеті мемлекеттік қызметтің барлық түрлеріне чиновникгерді даярлау болып табылды. Барлық сословиелер үшін бірдейлігі жарияланғанмен, шын мөнівде білім берудің сословиелік жүйесі құрылды. Бұл жүйеге буржуазиялық мектепке ұқсас кейбір белгілер тән болды: мектеп бағдарламаларының сабақтастьвгы, барлық сатыларында оқытудьщ тегіндігі, ерікті сословиеге жататын балалар үшін мекгептердің формалдық түрде бірдейлігі.

2. Мектептегі білім беру-тәрбиелеу жүйесінің сипаттамасы. XIX ғасырдың соңында Батыста жаңа мектептер пайда болды. Олар бір-бірінен тұжырымдамалық қондырғылармен, білім мазмұнымен, оқу-тәрбие жұмысының түрлері мен әдістерімен ерекшеленді. Бірақ бір ерекше - дәстүрлі педагогикаға теріс көзқарас. "Жаңа тәрбие" өкілдері оқыту және тәрбиелеу орталығына баланың тұлғасын, оның өзіндік ерекшелігін қойды. Баланың жеке басын дамытуда оның өзіндік тәжірибесіне шешуші мән берілді.

"Жаңа мектептер" негізінен қаланың сыртында орналасқан, мысалы, вальдорфтар. Бұл жеке оқу орындары болды, бұл классикалық гимназиядан ерекшеленді. Ұлдар мұнда Қыздармен бірге оқыды. Мұғалім балаларды түрлі мәдениетпен, түрлі құндылықтармен таныстыруға тырысты.

Ресейде XX ғасырда бірнеше "жаңа мектептер"пайда болды. Бұл: Е. С Левицкаяның Царская селосындағы мектеп(1900), Е. Д. Петрованың Новочеркасскідегі(1906) және О.Н. Яковлеваның Мәскеу түбіндегі гимназиясы. Табиғатқа жақын тәрбиені жүзеге асыра отырып, балалар күштерінің үйлесімді дамуына қамқорлық жасай отырып, оқушылардың дене тәрбиесіне және өмірі мен еңбегінің гигиеналық жағдайына үлкен назар аудара отырып, оқу процесін ақылға қонымды ұйымдастыра отырып, олар басқа да "жаңа мектептер" сияқты, дамыған капитализм қажет болған шаруашылық басшылары, "Индустрия капитандары" болуға қабілетті білімді, ерікті, бастамашыл қайраткерлерді тәрбиелеу мақсатын қойды.

Елена Сергеевна Левицкаяның (белгілі тарихшы және жазушы Н.А. Полевойдың немересі) жалпы білім беру мектебі Ресейдегі ұлдар мен қыздарды бірлесіп оқыту және тәрбиелеу бойынша бірінші мекеме болды. Мұндай мектептер XIX ғасырдың соңында Еуропаның көптеген елдерінде құрылған. Е. С. Левицкая Англияда, Францияда және Германияда болып, Царская селосында алғашқы жаңа мектеп құрды.

1900 жылдың 23 мамырында селода өз мектебін ашуға рұқсат алып, ол жазда Англияға арнайы барып, олардың отандарындағы осындай мекемелердің қызметімен егжей-тегжейлі танысу міндетімен кетті.

Дарынды ұйымдастырушы және педагог, Левицкая жас ерекшелік психологиясын есепке ала отырып, бірлескен оқыту және тәрбиелеу әдісімен қызықты және ағылшын прогрессивті Бэдэль мектебінің әдістемесінің элементтерін оған алып, арнайы бағдарламаны өзі әзірледі.

Мектеп 1900 жылы Англиядағы Бидол мектебі бойынша құрылған. Жаңа мекеме 1900 жылдың 15 қыркүйегінде ашылды. Сынып бөлмелері мен пансионды орнату үшін бастапқыда селодағы жеке ұйлер жалға алынды.  Оның бірінші жинағы 3 ұл және 7 қыздан тұрды.

Мектептің өзі үй үлгісі бойынша салынған. Дәстүрлі кітап сабақтарының орнына әр түрлі қызықты жұмыс түрлері: ойындар, экскурсиялар, әңгімелер болды. Оқушылардың өзіндік танымдық іс-әрекеті үлкен орын алды. Бұл ретте алған білімдерін қолдануға баса назар — еңбек сабақтарына, мектеп шеберханаларына, далалық және бау-бақша жұмыстарына қойылды (жердің 50 ондығына өз сиырлары бар ферма, БАҚ, бақша орналасқан).

Мектептің басты мақсаты үлкен үйдің, елдің болашақ қызмет қожайындарын дайындау болды. Мектепте болған алғашқы күннен бастап балалар дербестікке отырды. Барлық қажетті жағдайларда олар өздеріне қызмет көрсетуге міндетті болды: төсек-орынды, киімдерін және жеке заттарын жинау. Кейін оларға түрлі тапсырмалар берілді: сыныптағы, асханадағы, телефондағы кезекшілік, спорттық құрал-саймандарды, оқу құралдарын меңгерту және т.б.

Е. С. Левицкаяның мектебі  III және II разрядтарға жатқызылғанда оқушылардың саны 38 адамды құрды: 21 бала және 17 қыз. Сегіз сыныпта 46 оқушыға 34 оқытушы келді.

Оқу курсы ерлер классикалық гимназиясына сәйкес келді. Негізгі сынып 4, дайындаушы 2. Мектеп Халық Ағарту министрлігінің қарамағында тұрды. Негізгі сыныптарда 300 руб. алынды, пансионерлерден (мектепте тұру және тамақтану) жылына 850 руб. алынды. Дайындау тобынан-250 және 750 руб. 

1905 жылы мектепті І дәрежелі оқу орнына қайта құру кезінде оқушылар саны 53 адамға дейін өсті: 34 ұл және 19 қыз. Болашақта мектеп 180 адамға есептелді. 1908 жылы ол өзінің алғашқы шығарылымын атап өтті. Оның толық курсынан 2 қыз және 2 ұл бала өтті.

Левицкая мектептегі адамгершілік тәрбиенің басты міндеттерінің бірі - ерік тәрбиесі. Ұрыс - керіс кезінде ашуланушылықты жеңу, мысалы, шөлді басқан кезде өзін – өзі ұстау үлкен ерлік деп танылды. Әлсіздіктің кез -келген көрінісі айыпталып, арнайы әңгімелесу жүргізілді.

"Джентльмен"тәрбиесіне үлкен рөл берілді. Балаларға өтініш, өкім, қызмет көрсету үнемі талап етілді. Балалардың қарым-қатынасында дөрекілік, құрметсіздік, бір-біріне әділетсіздік түбірі жойылды. Бірақ өтірік, алдау, қулық, жолдастарға деген әділетсіздік, мектеп тәртіптерін бұзу сияқты теріс қылықтар жолдастық соттың қарауына берілді. Сот өзін-өзі басқаруда үлкен рөл атқарды, ол дербестікті, өз іс-әрекеттері үшін жауапкершілікті тәрбиелеу, қоғамдық пікір мен адамгершілік критерийлерін әзірлеу құралы ретінде қаралды.

3. Е.С.Левицкая мектебінде адамгершілік тәрбиенің мақсаты. Е. С. Левицкаяның мектебі ұлдар мен қыздарды бірлесіп оқыту жүргізілген алғашқы эксперименттік мектептердің бірі болды. Левицкая мектеп-отбасын құруға тырысты, оның негізі балаларды бірлесіп оқыту болды. Оның терең пайымдауынша, мектеп отбасы үлгісі бойынша құрылуы тиіс, онда ағайын-қарындастары бір-біріне дұрыс әсер ете отырып, табиғи түрде қатар дамиды.

1900 ж.ұлдарға арналған пансионы бар ІІІ дәрежелі оқу орнын Санкт-Петербургте құруға рұқсат алынды, кейін қыздарға арналған жатақхана да ашылды. Оқу орнының курсы 7,5 жаста анықталды,ал түлектер мемлекеттік гимназияларды бітіргендегідей құқықтарға ие болды.

Мектеп өмірі келесі қағидаттарға сүйенеді.

Мектеп-ұйымдастырылған Отбасы •  Мектептің негізін қалаушылардың пікірінше, тәрбиенің табиғи және мінсіз ортасы отбасы болып табылады. Рух, отбасының жылуы әр мектептің де идеалы. Бұл мектептің басты ерекшелігі, аға-інілері мен апа-қарындастары арасындағы байланыс пен отбасылық өмір салты.

- баланың гармониялық дамуы. Мектеп өз балаларын жақты дамытуы керек (бұл қазыналық гимназиялардағы сияқты). Ол баланың рухани және физикалық дамуын қамтамасыз етуге арналған. Жалпы даму-кез келген арнайы емес мектептің мақсаты.

- Адамгершілік тәрбие. Мектептің тәрбиелік әсері балалар табиғатына, оның махаббатына және түсінуіне, балалардың белсенді ақылына салауатты және жеткілікті рухани тамақ беруге, дене бітімінің дамуына негізделуі тиіс. Сондай-ақ, балалар тәрбиешілерге өздерінің нашар қылығына қатаң қарау құқығын мойындауы маңызды. Өз айналасында әділдікті, шынайылықты және Қызметті көріп, балалар мектептің адамгершілік көңіл-күйіне оңай тартылады.

Левицкаяның пікірінше, қиын балалар-бұл педагогтардың алтын материалы. Осындай балалармен кездесу кезінде оларды алдын ала зерттеу жүргізілді, бұл әрбір қажетті әсер ету жүйесін таңдауға көмектесті. Бұл жүйені сәтті таңдау — Мектептің табысты болуын қамтамасыз ететін басты міндеті.

Өнерпаз объявлялась арқылы негізгі мақсатқа қол жеткізу тәрбиелеу. Сондықтан бірінші күннен бастап мектепте бала бәрін өзі жасауға үйренді (өз заттарын, іш киімін бақылап, төсек — орын алып, ал жоғары сыныптарда-сыныпта кезекшілік етті, жатын бөлме, дәретхана, мектеп телефонын, мектеп мүлкінің бір бөлігін және т.б. меңгереді). Оқушылардың кез келген еңбекке деген құрметі қатар дамыды.

Мектепте ата-аналардан қалта ақшаларын алу және оларға билік ету оқушыны ақыл-ой мен ұқыптылыққа үйретеді,өз бетімен дербестікпен байланысты. Біртіндеп Мектеп тәрбиеленушілердің физикалық денсаулығына ерекше назар аударып, онсыз ешқандай оқу-тәрбие міндеттерін табысты шешуге болмайды деп есептеді. "Жаңа мектептер" сияқты Левицканың оқу орны әдемі қала сыртындағы жерлерде орналасқан. Ойындар, серуендер, мерекелерді өткізетін үлкен алаңдар болды. Ыңғайлылық, қарапайымдылық, мінсіз тазалық, көптеген гүлдер, жарық пен ауа молдығы тек физикалық жай-күйіне ғана емес, сонымен қатар балалардың жалпы көңіл-күйіне да жақсы әсер етуі керектігін түсініп, оларға сергектік пен өміршеңдікті сақтай отырып, эстетикалық мәнде тәрбиеледі. Барлық бөлмелер, әсіресе жатын бөлмелері, Мұқият желдетілді, оларда температура өте төмен болды.

Дене шынықтыру жаттығуларына, қозғалмалы ойындарға, спортқа көп уақыт бөлінді: қыста - коньки, шаңғы, хоккей, мұз төбешігінің құрылысы, қар тазалау; жазда және көктемде - футбол, крокет, теннис, бау-бақша мен бақшадағы жұмыс. Сабақ арасында 20 минуттық гимнастикамен, әуеде, музыкада жаттығулар жүргізілді. Кез-келген ауа-райы кезінде таңертең барлық тәрбиеленушілер үшін жүгіруден және шайынудан немесе суық сумен сүртінуден басталды.

Аптасына үш рет арнайы әскери оқытушы саптық сабақтарды өткізді, қалған уақытта гимнастика, жүгіру, брусь және басқа да снарядтарда жаттығуларды тәрбиеші-ағылшын адамы басқарды. Жаңадан келген және әлсіз балалардың дене тәрбиесі дараланды. Жоғары сынып оқушылары ұйықтар алдында гимнастика жаттығулармен шаршату пйдалы деп есептеді. Жыл сайын көктемде үлкен спорттық мерекелер ұйымдастырылды, онда балалар өздерінің шеберліктерін және жетістіктерін көрсетті.

Ақыл-ой тәрбиесі саласында Левицкая мектебі басқа да"жаңа мектептер" сияқты принциптерді басшылыққа алды. Оқу мазмұнын анықтай отырып, ол гимназиялар үшін Министрлік белгілеген міндетті бағдарламаны елеместен, мектеп жекелеген пәндер курсын және ағылшын тілін және басқа да қосымша пәндерді қоса алғанда тереңдетіп, бағдарламаның бос орынын толтыруға тырысты. Бағдарламаның кеңеюі оқу үдерісін күрделендірді, сондықтан артық жүктемені болдырмау үшін оқыту әдістемесі, сабақты ұйымдастыру, күн тәртібі маңызды мәнге ие болды. Интернаттың жағдайы күні бойы оқу жүктемесін тиімді жоспарлауға мүмкіндік берді.

Балаларды өз бетінше жұмыс істеуге үйретудің маңыздылығын түсіне отырып, мектеп сабақтан тыс уақытта сабақтарға қажетті жағдай жасады: тәрбиеленушілер тәжірибе жүргізіп, коллекция жинай алды, гербарийді, шебер етіп, қолөнермен айналыса алды, рефераттар мен баяндамалар даярлай алды, әдеби дереккөздерге жүгіне алды. Апта сайын мектепте химия, астрономия, өнер тарихы бойынша ғылыми-танымал дәрістер ұйымдастырылып, әр түрлі иллюстрациялармен сүйемелденді. Оларды ұйымдастыруда оқушылар белсенді рөл атқарды.

Мектеп оқытушылары эксперименталды психология зерттеулерінің негізінде педагогикалық ғылыммен әзірленген жаңа әдістерді тексерумен айналыса отырып, оқу үдерісін жандандыруға, оқуға деген қызығушылықты ояту және дамытуға, оқушылардың ойлау дербестігін дамытуға бағытталған оқытудың өз жолдары мен тәсілдерін әзірледі.

Осыған ұқсас Білім беру-тәрбие жүйесі басқа да орыс "жаңа мектептерде"құрылды. Педагогикалық ғылымның жаңа жетістіктерінің негізінде өз жұмысын ұйымдастыра отырып, балаларға "джентльмендік" ар-намысы, ұстамдылығы, асылдығы туралы ұғымдарды жеткізе отырып, өзіне-өзі қызмет көрсету әдетін дағдыландыру, оқушылардың өзін-өзі басқару элементтерін енгізу, дене шынықтыру, тәрбиеленушілердің ақыл-ойы мен көркемдік талғамын дамыта отырып, бұл мектептер сол кездегі ресей қоғамының элитасын қалыптастыруға өз үлесін қосты.

Оқыту мен тәрбиелеудің орталығында – баланың тұлғасы, оның өзіндік ерекшелігі. Бала тұлғасын дамытуда шешуші мән оның жеке тәжірибесіне берілді. 
Орналасу – қала сыртында, жеке меншік оқу орындары. Ұл балалар қыз балалармен бірге оқытылған. Түрлі мәдениеттермен, түрлі құндылықтармен танысу.  
ХХ ғасыр шегінде Ресейде сонымен қатар бірнеше «жаңа мектептер» пайда болады: Царское Селодағы Е.С.Левицкая мектебі (1900), Новочеркасскідегі Е.Д.Петрова гимназиясы (1906) және Мәскеу түбіндегі Голяцинадағы О.Н.Яковлев мектебі (1910).
Жұмыстың негізгі бағыттары: табиғатқа жақын тәрбиені іске асыру, балалар күштерін үйлесімді дамытуға қамқорлық, оқушылардың өмірі мен еңбегінің гигиеналық жағдайына және дене тәрбиесіне зор назар, оқу процесін жүйемен ұйымдастыру. Мақсат: білетін, ерікті, бастамашыл, дамып келе жатқан капитализм одан сайын қажет етіп келе жатқан шаруашылық басшылары, «индустрия капитандары» бола алатын қайраткерлерді тәрбиелеу. 
Е.С.Левицкая Францияда, Германияда «жаңа мектептерді» ұйымдастыруды зерттеді, осындай мектептерді құру тәжірибесін талдау мақсатында Англияға барып қайтты.
Мектеп ашуда ұлдар мен қыздарды бірге оқыту идеясымен байланысты қиыншылықтардың туындауы, бастапқыда – бастауыш мектеп (6 оқушы: 3 ұл және 3 қыз). Одан арғы сыныптарды ашу үшін жыл сайын халық ағарту министріне рұқсат алуға жүгіну қажет болды, ал министр ерекше баяндамамен патшаға жүгінген. Левицкаяның табандылығы және аталмыш мекеменің шағын әрі бай және ақсүйек ата-аналар үшін өте қымбат мектеп болуы шешуші роль ойнады.
1907 ж. маусымы – мектеп үкіметтік ерлер гимназиясы құқығына ие болды. Алғашқы бітірту –1908 ж. желтоқсанында (4 түлек – барлық курстар бойынша керемет танымдар). 
Оқу орнының күллі білім беру-тәрбие жүйесі «жаңа мектептің» алға қойған мақсаттарына жетуге бағдарланды. Мектепке қазынашылық пен ресмиліктен ада үйдегі, отбасылық сипат беру аса маңызды деп саналды; жалықтыратын кітаби сабақтар мен жаттандылықтың орнын қызықты жұмыстар, ойындар, экскурсиялар мен әңгімелесулер басты. Ол үшін, Левицкаяның пікірінше, мектепте 80-100 тәрбиеленуші болуға тиіс (сыныпта көп дегенде 15 оқушы). Мысалы, 1915/16 оқу жылында мектептегі сегіз сыныпта 46 оқушы және 34 оқытушы болған.
Мұғалім тәрбиешінің де ролін орындады, тәрбиеленушілермен бірге тұрды, олардың барлық сабақтарына, ойындарына қатысты, әрбір баланың жеке ерекшеліктері мен мінезінің белгілерін білді.
Мектептің үйдегі, отбасылық сипаты жағдайында Левицкая іскерлік ауанға, анық, қатаң және тіпті қатал тәртіпке қол жеткізді. Күн тәртібі – барлық ережелер мен нұсқаулардың нақты әрі міндетті орындалуын мүлтіксіз, тұрақты бақылау, ересектер мен балалардың киіміндегі және барлық сыртқы түр-тұрпатындағы қатаңдық және жинақылық. Бастықтың жоғары беделі. Мектеп жетістігінің құпиясы – оның дене және моральдық жалқаулыққа төзбеушілігі. Мектепте қатаң тәртіп пен орындаушылыққа сендірумен ғана емес, демалыстан, жалпы мерекеге қатысудан айыру және т.с.с. сияқты шаралармен қол жеткізілді. Карцер де болған.
Мектепте болған алғашқы күннен бастап балаларды өзіндік әрекетке үйреткен. Өзіне-өзі қызмет көрсету. Кезекшілік. 
Тәрбие шараларының бірі – ұсақ ақшаның болуы. Балаларды ата-аналарынан алған ақшаны есеппен, үнемдеп жұмсауға үйреткен. Көлденең шығын немесе ақшаны есепсіз жұмсау, егер онда жолға ақша қалмаса, тәрбиеленушіні демалыстан айыруы мүмкін еді. Үлкен назар – іскерлік сапаларды, жинақылықты, ұйымдастырушылықты, есепқорлықты тәрбиелеуге.
Адамгершілік тәрбиенің басты міндеттерінің бірі – ерік-жігерді тәрбиелеу. Әлсіздікті, жігерсіздікті кез-келген түрде көрсету айыпталды және арнайы әңгіме мәніне айналды. Үлкен роль – «джентльмен» белгілерін тәрбиелеуге: өтінішті ықыласпен және сыпайылықпен орындау, айналадағыларға қызмет көрсету. Дөрекілік, мақтаншақтық, бір-біріне әділетсіздік тыйылып отырды; өсекшілік айыпталды, педагогтар достарына шағымды қабылдамады. Өтірік, алдау, айлакерлік, жолдастарына қатысты өшпенділік, мектеп тәртіптерін көрінеу сыйламау жолдастық сот қарауына берілді. Сот шешімі – бастыққа бекітуге. Сот мектептегі өзін-өзі басқаруда үлкен роль ойнап, ол өзіндік әрекетті, өз қылығы үшін жауапкершілікті, қоғамдық ойдың және адамгершілік критерийлерінің қалыптасуын тәрбиелеудің құралы ретінде қарастырылды.
Маңызды орын – қатарлас оқушыларды біріктірген мектеп клубтары. Олардың жұмысын оқушылардың өздері ұйымдастырды.
Мектептің орналасуы – қала маңындағы әдемі орын, сиырлары, бақшасы бар, футбол, лаун-теннис ойнауға арналған алаңшасы, мұзайдын, ойындар, серуен, мерекелер өткізуге арналған үлкен алаңы бар фермалар. Жайлылық, мінсіз тазалық, көптеп өсірілген гүлдер, мол жарық пен ауа – балалардың дене жағдайына, жалпы көңіл-күйіне жағымды әсер.
Дене жаттығуларына, қозғалмалы ойындарға, спортқа көп уақыт бөлу. Сабақтар арасында – 20-минуттық гимнастикамен айналысу. Күнде таңертең кез-келген ауа райы кезінде – жүгіру, суық суға шайыну немесе суық сумен сүртіну.
Аптасына 3 рет әскери оқытушы саптық сабақтарды өткізді, қалған уақытта ағылшын-тәрбиеші: гимнастика, жүгіру, қоссырықтағы жаттығулар. Жаңадан келгендер мен әлсіз балалармен дене тәрбиесі индивидуалдандырылған. Жыл сайын көктемде – көлемді спорттық мерекелер. Ұйымдастырушылар – балалар.
Білім беру мазмұны – гимназиялар үшін министрлік орнатқан міндетті бағдарламаға бағдармен. Бағдарлама кемшіліктерінің орнын толтыру үшін мектеп жекелеген пәндер курсын тереңдетті, ағылшын тілін және басқа да қосымша пәндерді қосты. Бағдарламаны кеңейту оқу процесін күрделендірді, сондықтан да артық жүктелуді болдырмау үшін оқыту әдістемесі, сабақтарды ойластырып ұйымдастыру, күн тәртібі маңызды мәнге ие болды. Интернат жағдайы күні бойы оқу жүктемесін тиімді түрде жоспарлауға мүмкіндік берді.
Мектеп сыныптан тыс уақытта сабақ үшін қажет жағдай жасады. Мектеп оқытушылары оқу процесін белсендіруге, оқуға деген қызығушылықты дамытуға бағытталған оқытудың жеке тәсілдері мен әдістерін  дайындады.
Е.С.Левицкая мектебіне ұқсас оқу орындары өз жұмыстарын педагогикалық ғылымның ең соңғы жетістіктері негізінде ұйымдастыра отырып, ресейлік қоғам элитасының қалыптасуына үлесін қосты.
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1. Саммерхилл мектебі – тәуелсіз тәрбие жүйесі.
Саммерхилл мектебі – тәуелсіз тәрбие жүйесі. 1921 жылы Лондоннан 100 миль жерде Лейстонда (Суффолк графтығы) негізі қаланған (1921 жылдан бастап 1924 жылға дейін ол Германияда болған). Құрушы – ағылшын педагогы Александр Нейл (1883-1973).
Саммерхилл - интернаттық мектеп, жасыл аумақпен қоршалған төрт ғимаратта орналасқан. Балалар жас ерекшелік топтары бойынша тәрбиешімен бірге тұрған. Басты ғимаратта – асхана, зал, мүсіндеу бойынша шеберхана, қолөнерге арналған бөлме және қыздарға арналған жатын бөлмесі. Ең кішкене балаларда – тұрғын үй-жайлар мен сынып бөлмесі бар жеке шағын үй. Ұлдарға арналған жатын бөлме, басқа сыныптар, қызметкерлердің кейбір мүшелерінің бөлмелері де шағын үйлерде орналасқан. Балалар 2-4 орындық бөлмелерде тұрды. Біршама ересек балалар– жеке. Сыныптар шағын, бірақ топтармен оқуға жеткілікті. Тұру жағдайы соншалықты жақсы емес, алайда балалар жақсы сезімде болған.
Мектеп қаржылық тұрғыдан күрделі жағдайда болған, себебі ол жалпы мемлекеттік білім беру жүйесінен тыс болған және министрліктен шағын дотациялар алып тұрған. Негізінде, қоғамның орта қабаттарындағы балаларды қабылдаған. Бай отбасылар балаларын алмаған. Мұғалімдердің еңбекақысы төмен болған. 
Бастапқыда Саммерхиллгеотбасында проблемалары бар және мектепте қайта тәрбиелеу мақсатындағы балалар келген (оңалту функциясы). Уақыт өте келе жағдай өзгерді.
5 жастан бастап 15-16 жасқа дейінгі балалар қабылданған. Жалпы саны түрлі уақыттарда 45-тен 75 адамға дейін өзгеріп тұрған. Балаларды 3 жас ерекшелік тобына бөлген: 5-7 жас, 8-10 жас, 11-15-16 жас.
1964 ж. – 75 балаға 25 қызметкерден келген, оның ішінде 2 мұғалім. Педагогикалық кадрларды мұқият іріктеу: кәсіби біліктілік, әзілді түсіне білу, қоғамдастықтың дамыған сезімі, Саммерхилл жүйесіне бейімделуге мүмкіндік беретін мінез ерекшеліктері.   
Мұғалімдердің басты міндеттемесі – оқыту. Сыныптан тыс уақытта балаларға қамқорлықты тәрбиешілер жүзеге асырды. Алайда мұғалімдер балалардың сабақтан тыс әрекетін ерікті түрде ұйымдастырған: ойнайды, спектакльдер дайындайды.
7-9 жас аралығындағы кіші балалар бір мұғаліммен сабақ оқыған, сыныпта ғана емес, техникалық шығармашылық шеберханасындағы немесе өнер бөлмесіндегі сабақтар.
Түстен кейінгі уақыт – бос. Сағат 17.00-де – түрлі сабақтар. Балалар үнемі немен айналысатындарын өздері шешіп отырған. Тәрбиешілер кеңес бере алды, бірақ әрекет етудің дайын бағдарламасын ешқашан ұсынбаған.
Кешкі уақыт белгілі бір тәртіпте болған: кино, психология мәселелері бойынша дәрістер, би кештері, театр қойылымдары. Мектептегі өзін-өзі басқарудың апта сайынғы жиналыстары – жалпы мектептік жиналыстар. 
А.Нейл – авторитарлық тәрбиенің түбегейлі қарсыласы. Адамзат дүниесінің болашағы балалардың тәрбиешілері қандай болатындығына байланысты болады деп есептеген. Егер басып-жаншудың қатаң педагогикасын жақтаушылар болса, онда адамзат дүниесі соғыстар мен қылмыстардан ешқашан да құтылмайды. Өшпенділік қашанда өшпенділік тудырады. «Жалғыз жол – бұл махаббат жолы».
Саммерхиллді құру кезінде Нейл өз мектебінің тұжырымдамасын саналы түрде режимге, тәртіпке және мәжүрбірлеуге қарсы қойған. Мектептің негізін қалау кезінде ол бір ғана мақсатты алға қойған – баланың бақыты, ал негізгі жолды баланы мектепке емес, мектепті балаға бейімдеуден көрген.
Мектеп тұжырымдамасының негізінде – баланың өз табиғаты жөнінен құндыз тәріздес және оны тек қоғам мен тәрбие бұзатындығы пікірі жатыр. Қоғамды жаһандық реформалау талпыныстарының шындыққа жанаспайтынын мойындай отырып, Нейл саналы түрде басқа жолды таңдаған: баланың еркін дамуына жағдай жасайтын жабық балалар мекемесін ұйымдастыру.
Мектепті өзін қоғамға қарсы қойғаны үшін сынға алған. Нейл қоғамды өзгерту қажеттігіне сенсе де, дей тұрғанмен, оның мақсаты ең болмаса аз ғана мөлшердегі балалардың бақытын қамтамасыз ету болып табылатынын айтқан. Ол өзінің оқыту қарқындары мен әдістерін таңа отырып, ерте жастан бастап баланы бұйрықтар мен тыйымдар желісіне байлап-матап, оның табиғи дамуын шектей отырып, ересектердің баланың өз бетінше болуын, ойнау құқығын, шығармашылығы мен балалығын санасыз түрде елемейді деп есептеген. О бастан моральдық және діни сипаттағы кез-келген оқытулар, сендірулер мен айтылымдардан бас тарта отырып, Саммерхилл тәрбиешілері балаларға өз бетімен болуға құқық берген.
Нейл әрбір бала қайталанбас индивидуалдыққа, өмірді сүю және онда жеке қызығушылығын табу қабілетіне ие екенін айтқан. Егер оны өз еркіне жіберсек, ол өзінің жеке икемділіктеріне сәйкес дамитын болады. Тек оған таза бостандық беру керек. Яғни Саммерхиллдың тіршілік етуінің басты қағидаты – еркіндік.
Дәстүрлі мектеп оқушылардың зияткерлік дамуына бағытталған, Нейл эмоционалдық өмір әлдеқайда маңыздырақ деп есептеген. Ол жүйкесі жұқарған ғалымнан гөрі бақытты аула сыпырушыны тәрбиелеген жақсырақ екеніне сенімді болған. Дәуірдің трагедиясы – сана мен сезім арасындағы алшақтық деп санаған, мейірімді адами табиғатқа деген сенімді қайтаруды армандаған.
Мектепте еркін түрде өзін-өзі ашуға мүмкіндіктер тудыру. Балалардың жүріс-тұрысын реттейтін жалғыз ереже – сезімдерді өзара құрметтеу.
Ересектер мен балалардың құқықтары мен міндеттерінің теңдігі.
Өзін-өзі реттеу қағидаты – баланың икемін қалыптастыруға немесе оның таңдауын басқаруға талпынуға болмайды. Өзін-өзі реттеу – баланың еркін өмірге құқығы, оның психикасын немесе өмірінің соматикалық жағын реттейтін сыртқы биліктің болмауы. Аталмыш қағидат балаларға прблемаларын ересектердің беделі мен билігіне жүгінбестен өз бетінше шешу құқығын беруді білдірді. Сабаққа барудағы таза еркіндік. Оқу бірінші кезекті міндет болып табылған жоқ. Бірақ еркіндік анархияны білдірген жоқ.
Саммерхиллдегі еркіндік шекаралары дауыс беру жолымен балалар мен ересектердің жалпы жиналысы бекіткен қоғамдық жүріс-тұрыс нормаларымен айқындалған.
Саммерхилл жүйесінің нәтижесі – білімнің белгілі бір мөлшерін алу емес, өзін және өзінің мүмкіндіктерін тануға талпынысты қалыптастыру. Сабаққа бару еркіндігіне қарамастан, балалар оларға салмақпен қараған. Оқушының, алған білімдер өмірлік проблемаларды шешу үшін пайдалы болып шығуы үшін, білімді пайдалана алуы маңызды. Нейл қызығушылықтарды бойға сіңіру және қалыптастыруға болмайтынына сенімді болған. Мұғалімдер балаға бірдеңені таңуға ғана емес, сендірумен айналысуға да құқылы емес. Бала өз әуестігін өзі табуға тиіс.
Емтихандық жүйеден, бағалар жүйесінен бас тарту.
Саммерхиллдегі өзін-өзі басқару – бұл балалар мен ересектердің ұжымы. Оның басты функциясы – негізінде жатақхана ережелеріне қатысты болған заңдарды қабылдау немесе түрлендіру.
Көркем шығармашылыққа балалар бойында көркемдік сезімді біршама толық дамытуға, табиғат пен өнерде (балалар театры, би, музыка, өнер шеберханасы) әсемдікті аңғаруға үйретуге мүмкіндік беретін құрал ретінде жүгіну.
Осылайша, таңдау еркіндігі әркімнің ашылуына, өз күшін, өзінің мүмкіндіктерін сезінуіне, құрдастарының ортасында өзін-өзі нығайтуына мүмкіндік берді.

Саммерхилл – 4 бөліктен тұратын интрнаттық мектеп, таза ауадағы ойынға арналған  айналасы жасыл аймақ. Балалар жас ерекшелігіне қарай топтарда тәрбиешілермен тұрды. Негізгі бөлікте асхана, жапсыру шеберханасы, қол өнерге арналған кішкентай бөлме мен қыздарға арналған жатын бөлме орналасты. Ең кішкентай балаларда тұрғын жайы бар және класс бөлмелері бар бөлек үй болды. Ер балаларға арналған жатын бөлме, қалған кластар және кейбір персональдың бөлмелері басқа үйлерде орналасты. Ер балалар мен қыздар 2-4 орындық бөлмелерде тұрды. Тек бірнеше үлкен балалар ғана бөлек тұрды. Кластар үлкен болған жоқ, бірақ топпен оқытуға жеткілікті еді. Тұрмыс жағдайлары өте жақсы толған жоқ, бірақ министірліктегі инспекторлардың есебіндегідей балалар өздерін жақсы сезінді және ауырған жоқ.


Мектептің қаржы жағдайы біршама қолайсыздықта болды, өйткені ол жалпы мемлекеттік білім беру жүйесінен тысқар жатты және министрліктен шағын ғана дотация алды. Мектепке негізінен қоғамның орта буынының балаларын қабылдады. Нейлл бай жанұяның балаларын алмауға тырысты. Ол баланың өз мәніне  ол үлкен ақша мен қымбат киімге оранып тұрса жету қиын деп санады. Мектепке қоғамның кедей буынынан  балаларды тарту үшін, Нейлл өте төмен ақы белгіледі. Нәтижесінде үнемі қаржылай қиыншылықтар, өте төмен жалақы болды. 


Алғашында Нейлл мектебіне жанұясы мен мектебінде қиыншылықтары бар балалар жиі түсіп отырды. Саммерхиллге ата-аналар қайта тәрбиелеу мен ресоциализация үшін теріп, кейін қарапайым мектепке қайтарып жүрді. Осылайша Саммерхилл ребилитациялық қызмет атқарды. Уақыт өте келе жағдай өзгерді, Саммерхиллдің болашағына сенген ата-аналар балаларын бере бастады.


Алғашқы жылдары мұнда қыздар аз болды, әдетте мұнда сол кездегі қыздар мектебінде қиын болғандар келді.Кейін қыздар көбейді, бірақ ер балалармен салыстырғанда аздау болды. балаларды үш жасерекшелік топқа бөлді: 5-7 жас, 8-10 жас, 11-15-16 жас.


Саммерхиллде өзін-өзі қызметкөрсетуге тартпай-ақ персонал жеткілікті болды. Мәселен 1964 жылы 75 балаға 25 персонал кеді, оның екеуі мұғалімдер еді.


Нейлл мұғалімдерді мұқият таңдады. Ол кәсіби маманданғанынан басқа, мұғалімнің әзілі, дамыған қауымдастық сезімі, Саммерхиллдегі жүйеге бейімділігі бар мінез сапаларына  баса назар аударды. «Сізді бала жарым деп атаса, сіздің реакцияңыз қандай болады?» деген сұрақтың жауабына көп мән берілетін.Нейлл қолынан іс келетін, қол жұмысынан қашпайтын, еіктің қисайғанын түзей алатын немесе жардың тесігін бітей алатын кандидаттарды қолдады.


Мұғалімнің негізгі міндеті оқыту болды. тұрғын жайлардағы балалардың қамқорлығын тәрбиеші атқарды. Бірақ мұғалімдер сабақтан тыс жұмыстарды өз еріктерімен орындады: ойнады, қойылымдар даярлады, үй тапсырмасын орындауға көмектесті.


Мектептің күнделікті өмірі былай болатын:

- 8.15 пен 9.00 таңғы ас, 

- 9.30 дейін төсек жинау.

-  9.30 сабақ басталып 13.00- ге дейін созылды.

Түсқайтадағы уақыт бос болды. Балалар нені қаласа соны жасады. Біреулері гангстерлер мен полицей болып ойнаса, біреулері спорттық ойын ұйымдастырды, үшіншілері радио тыңдады, сурет салды, бояды, велосипедпен сырғанады, шеберханада жұмыс жасап, қайық, ойыншық пистолет жасады немесе велосипед жөндеді.

16 сағатта – бесін. 17 сағатта әртүрлі жұмыстар басталды. Кішкентайлары әдетте ертегі оқыса ,орта буындағы балалар өнер бөлмесінде жұмыс жасағанды ұнатты. Онда олар сурет салып, линолеумнан, теріден картинка, бұйымдар жасаумен, өз қойылымдарына киімдер даярлап, кәрзеңкелер мен құмыралар жасады. Үлкендері  темір және ағаш шеберханасында уақыттарын өткізетін. Балалар не істейтіндіктерін өздері шешетін. Тәрбиешілер тек кеңес бере алатын, бірақ ешқашан дайын бағдарлама ұсынбайтын. 


Бірақ кешкі уақыттың өтуіне белгілі бір тәртіп қойылды. Дүйсенбіде балалар киноға баратын, сәрсенбіде персонал мен үлкен тәрбиеленушілер лекция тыңдады. Сәрсенбіде би кештері өткізілді.бейсенбі күнгі кешке ештеңе белгіленбегендіктен үлкендері жиі киноға барды. Жұмаға театрландырған қойылымдар қойылатын.сенбі өте маңызды күн болды , өйткені бұл күні апта сайынғы жалпы мектептің өзін-өзі басқару жиналыс болатын. Сосын би, қыста - театральдық қойылым. 
2. Саммерхилл мектебінің негізгі идеологиясы. Саммерхилл мектебінің өмірі бір қарағанда ХХ ғасырдың бірінші жартысындағы  басқа Батыс Еуропалық мектептерден айырмашылығы болмады. Алайда оған оның өмір барысының сипаты мен тұжырымдамасы бойынша қарастырсақ, бұл мектептің ерекше болғанын көруге болады. Александр  Нейлл авторитарлық тәрбиенің қарсыласы болды. Сонымен бірге ол адамзаттың болашағы балаларға қандай тәрбиеші келетініне байланыстылығына толығымен тәуелді деп санады. Егер олар қатал басушы педагогиканың жақтастары болса, онда адамзат соғыс пен қылмыстан көз ашпайды. Жек көру үнемі жек көруді тудырады. «Жалғыз жол – бұл махаббат жолы». Саммерхиллді Нейлл жасай отырып ол саналы  түрде өзінің мектебінің тұжырымдамасын тәртіп пен зорлыққа қарама-қарсы қойды. Мектепті негіздеуде ол жалғыз мақсат көздеді – бала бақыты. Негізгі жол ретінде баланың мектепке бейімделуі емес, мектептің балаға бейімделуін көрді. Саммерхилл мектебінің концепциясының негізінде бала табиғаты қайырымды, оны қоғам мен тәрбие бұзады деген. 


Дәстүрлі мектеп баланы үлкендердің қандай болу керек деген көзқарасына икемдейді, бірақ бақытқа кепілдік бермейді. Оқытуда өздерінің темпі мен әдістерін байлап, кішкентай кезден баланы бұйрықтар мен тыйымдар шеңберімен байлап, табиғи дамуын шектейді, үлкендер санасыз түрде баланың өзімен-өзі болу, ойынға құқын, шығармашылық пен балалық құқын есепке алмайды. 

Нейлл әр бала қайталанбас даралық, өмірді сүю қабілеті бар және өз қызығушылықтарын таба алады деп санады. Егер оған мұмкіндік берсе ол өзінің жеке ерекшелігіне қарай дамиды. Оған тек толық тәуелсіздік беру керек 

Бұрынғы мектептер оқушының ақыл-ой дамуына бағытталған еді. Нейлл эмоциональдық өмір ақыл-ойға қарағанда анағұрлым маңызды деп есептеді. Ол невротикалық ғалымды тәрбиелегенше бақытты қарауылшықты тәрбиелеген дұрыс деп сенді. Мектептің басты міндеті балаға ата-ана немесе педагогтардың тәрбие мақсатымен өмір сүру емес, өз өмірімен өмір сүруге  мүмкіндік беру .


Сезім белсенді өмір позициясымен, шығармашылықпен бөлінбестей байланыста және ол ақыл-ой дамуына қолайлы жағдай жасайтынына сенімді бол отырып, Нейлл балалар үшін саммерхиллде тәуелсіз өзін-өзі ашылуға мүмкіндік жасады. Қоғамның барлық жағдайы, ережелер мен тыйымдарды ол кейінге тастап, балалардың мінез-құлқын реттейтін жалғыз ереже қалдырды. Ол- өзара сезімді құрметтеу. Бала өзін қалай ұстағысы келсе солай ұстады, тек басқа адамның сезіміне жара салмауы қажет немесе оған зиян келтірмеуі керек. 

Нейлл Саммерхиллде мектепке кішкене «бүлініп», яғни ыза мен агрессия кешенімен  келген балаларға  терапеялық қызметте көрсетті. Мұндай жағдайларда  ол тәрбиешілердің алдына мұндай балаларды ерекше қамқорлыққа алу міндетін қоятын, олар өзін қауіпсіздікте сезінсін, оларға ешқандай қауіп төніп тұрмағанын ұғынсын, оларды қабылдағанын және жақсы көретінін білсін.

Балалар би, музыка, сурет, живопись, театр, таза ауадағы қозғалыс арқылы тәуелсіз табиғи түрде өз эмоцияларын шығару мүмкіндігі болды.  Демократикалық тұлғааралық қарым-қатынас жүйесінде бола отырып, жүрекжарды, бірақ ұсақ қамқорлықта емес айналада, балалар үлкендер алдындағы қорқыныштан тез ажырап, рухани жетіліп және өмірден қуаныш пен қызығушылық таба білді. Балалар қорқынышты немесе шеттетуді сезінбеді, сондықтан олар үлкендерге өздерінің мәселелерімен келетін. Тіпті біреу кінәлі болғанның өзінде, ол қорықпады.

Тағы да бір маңызды педагогикалық принцип өзін-өзі реттеу принципі Бала қай кезде тамақ ішкісі келсе, сол кезде тамақтануы қажет. Белгілі бір тамақты белгілі бір мөлшерде ішкізуге болмайды. Егер балада мүмкіндік болса, ол ешкімнің көмегінсіз қанша азық керек болса , соншасын таңдап алады. Балаға қандай да бір киімді кидіруге болмайды; ол өзіде ауа райына қарай икемделеді:егер салқындықты сезінсе , жылырақ киінеді, егер оған ыстық болса, свитерін шешеді.

Нейлл Саммерхиллде балалар қай кезде ұйықтағысы келсе сол кезде жатуға мүмкіндік берді.

Өзін-өзі реттеу принципі мектептің барлық өміріне қатысты еді және ол үлкендерге қатыссыз мәселелерді шешуге мүмкіндік берді. Мысалы, кез-келген бір оқушы үнемі сабаққа келмесе топ өзінің көңілі толмайтынын білдіре алды және жолдастарынан оқуға қатысатыны жөнінде уәде алды немесе тіптен келмей қоюын өтіне алатын, өйткені ол барлығына кедергі келтіреді. 

Тәуелсіздік дегеніміз әр бала мен үлкен адамның өзіне қатысты шешім қабылдай алуы, бірақ өзгеге зиян келтірмейтіндей болуы қажет, өзгенің қызығушылық шекарасынан аспауы қажет.

 Бала өзі алған білімді қолдана білуі қажет, алынған білім өмірлік мәселелерді шешуде пайдалы болуы қажет. Оқыту оның индивидуальдығы мен мінезіне қарағанда соншалықты байланысты емес. Барлық адамға ғылым бірдей қажет емес. Бұл қызығушылық пен туа біткен қабілетке байланысты. Нейллдің ойы бойынша бала үлкен адам сияқты қай кезде үйренгісі келеді сол кезде үйренеді. Баланың қызығушылығы бұл жағдайда тұлғаның өзінше өмірлік күші. Нейлл қызығушылықты тек оқыту үрдісінің потенциялдық мотивация құралы деп қарастырған жоқ, сонымен бірге алдымен адамзат табиғатының бөлінбес бөлшегі, онымен адам дүниеге келіп және оны өмір бойы ту қып ұстайды. Осыдан келіп Нейллдің қызығушылықты қалыптастыруға болмайды деген көзқарасы туды. 

Нейлл өзінің тәрбиеленушілерінің ешкімнің көмегінсіз ішкі қажеттіліктеріне барынша жауап беретін өз өмірінің мақсатын табуына саналы түрде ұмтылды. Егер бұл оқуға қатысты болса , ол оқушыларға барынша жақсы білім беруге тырысты және  жоғары оқу орнына түсуге жағдай, мүмкіндік жасауға тырысты. Нейлл әртүрлі емтихандарға қарсы болды және ол әрі қарай оқығысы келетіндерге ғана ұйымдастырылды.

Емтиханнан бас тартудың табиғи жалғасы бағалау жүйесінен бас тарту еді. Білім өз алдына мәнді көрсеткіш болуды қойып, оның орнына шығармашылық, ойлап табушылық мен ерекшелік қабылданды.

Нейлл мектептің мақсаты балаға жазу, сызу, санауды үйрету. Қалғандары баланың қажеттілігі мен қызығушылығына байланысты.

Саммерхилл демократиялық және өзін-өзі басқаратын мектеп болды.

Саммерхилл мектебі - бұл демократиялық қоғамдастық: мектеп басшылығына қатысты барлық мәселелер барлық оқушылар мен мектеп қызметкерлері қатысатын мектеп жиналыстарында шешіледі, олардың барлығы бірдей дауысқа ие..

Бұл жиналыстар іс жүзінде мектептің заң шығарушы және сот органдары болып табылады.
Мектепте  оқушылар сабаққа қатысуды өздері таңдайды. Сонымен қатар, бағалау жүйесі жоқ. Сабақтарды өткізіп жібергенде ешқандай жаза қолданылмайды.

Саммерхилл мектебінің негізгі идеологиясы. Мектептің ұраны - оның негізін қалаушы Александр Ниллдің сөзі: «Баланың мақсаты - өз өмірін өткізу». 

5-тен 12 жасқа дейінгі кез-келген адам мектепке бара алады. Ағылшын тілін үйрену курсына дайындық жүргізіледі.

Балалар мекемесін құрған Александр Нилл Самерхилл жасында, қоғамдағы, білім берудегі, дүниетанымдық көзқарастарына қарамастан, барлық адамдарда тең сезінуді қалады.

Мектептегі барлық балаларға толық еркіндік беріледі - олар өздерін жақсы көретін нәрсені жасайды - үйренеді, көңілді, төсекке жатады, мұғалімдердің ешқайсысы қазіргі сәтте не істеу керектігін көрсете алмайды.

Ағылшын мектебіндегі балалар сабақ кестесі өздері үшін жасайды, олар бірнеше ай бойы сүйікті мұғалім сабақтарына қатыса алады, материалдың түсіндірмесімен қанағаттандырмаса, кетіп кетеді.

Тәуелсіздік дегеніміз әр бала мен үлкен адамның өзіне қатысты шешім қабылдай алуы, бірақ өзгеге зиян келтірмейтіндей болуы қажет, өзгенің қызығушылық шекарасынан аспауы қажет.

Бала өзі алған білімді қолдана білуі қажет, алынған білім өмірлік мәселелерді шешуде пайдалы болуы қажет. Оқыту оның индивидуальдығы мен мінезіне қарағанда соншалықты байланысты емес. Барлық адамға ғылым бірдей қажет емес. Бұл қызығушылық пен туа біткен қабілетке байланысты. Нейллдің ойы бойынша бала үлкен адам сияқты қай кезде үйренгісі келеді сол кезде үйренеді. Баланың қызығушылығы бұл жағдайда тұлғаның өзінше өмірлік күші. Нейлл қызығушылықты тек оқыту үрдісінің потенциялдық мотивация құралы деп қарастырған жоқ, сонымен бірге алдымен адамзат табиғатының бөлінбес бөлшегі, онымен адам дүниеге келіп және оны өмір бойы ту қып ұстайды. Осыдан келіп Нейллдің қызығушылықты қалыптастыруға болмайды деген көзқарасы туды.

Нейлл өзінің тәрбиеленушілерінің ешкімнің көмегінсіз ішкі қажеттіліктеріне барынша жауап беретін өз өмірінің мақсатын табуына саналы түрде ұмтылды. Егер бұл оқуға қатысты болса , ол оқушыларға барынша жақсы білім беруге тырысты және жоғары оқу орнына түсуге жағдай, мүмкіндік жасауға тырысты.

Саммерхилл мектебі - бостандығын тәрбиелеу экспериментальды жоба ретінде басталды, ол уақыт өте келе оны толықтай дамыған, шығармашылық және жеке адамның шеңберінен шықпайтын тәрбиелеуде пайдалану құқығын дәлелдеді.

Самерхилл мектебінде  балаға дауыс беру құқығымен, бай ішкі әлеммен, проблемалар, оқу, ойын-сауық туралы өз пікірлерімен сезінуге мүмкіндік береді.

Осының бәрі ішкі күштерді босатуға серпін береді, бұл балаға өзіндік, бірегей ішкі әлемі бар дамыған тұлға болуға көмектеседі.

Осының бәрі ішкі күштерді босатуға серпін береді, бұл балаға өзіндік, бірегей ішкі әлемі бар дамыған тұлға болуға көмектеседі.

Нейлл мұғалімдерді мұқият таңдады. Ол кәсіби маманданғанынан басқа, мұғалімнің әзілі, дамыған қауымдастық сезімі, Саммерхиллдегі жүйеге бейімділігі бар мінез сапаларына баса назар аударды. «Сізді бала жарым деп атаса, сіздің реакцияңыз қандай болады?» деген сұрақтың жауабына көп мән берілетін.Нейлл қолынан іс келетін, қол жұмысынан қашпайтын, еіктің қисайғанын түзей алатын немесе жардың тесігін бітей алатын кандидаттарды қолдады.

Мұғалімнің негізгі міндеті оқыту болды. тұрғын жайлардағы балалардың қамқорлығын тәрбиеші атқарды. Бірақ мұғалімдер сабақтан тыс жұмыстарды өз еріктерімен орындады: ойнады, қойылымдар даярлады, үй тапсырмасын орындауға көмектесті

Дәстүрлі мектеп баланы үлкендердің қандай болу керек деген көзқарасына икемдейді, бірақ бақытқа кепілдік бермейді. Оқытуда өздерінің темпі мен әдістерін байлап, кішкентай кезден баланы бұйрықтар мен тыйымдар шеңберімен байлап, табиғи дамуын шектейді, үлкендер санасыз түрде баланың өзімен-өзі болу, ойынға құқын, шығармашылық пен балалық құқын есепке алмайды.
3. Мектептің негізгі қағидалары. Саммерхил мектебінің негізгі қағидалары.  Нейлл әр бала қайталанбас даралық, өмірді сүю қабілеті бар және өз қызығушылықтарын таба алады деп санады. Егер оған мұмкіндік берсе ол өзінің жеке ерекшелігіне қарай дамиды. Оған тек толық тәуелсіздік беру керек.

 «Саммерхилл» мектебінің негізін қалаушы педагог Александр Нилл балалар негізінде қорыққандықтан өтірік айтады деп есептеген. Бала қорқыныштан арылған кезде ғана ешкімді алдамайтын болады.  

Кейбір ата-аналар баламыз көп өтірік айтады деп қатты уайымдап, олардың тек қана шындықты айтуын озбырлықпен талап етеді. Ал Александр Нилл баланың өтірігі туралы былай дейді: «40 жыл ұстаздық еткенімде мен шәкірттеріме бір де бір әдейілеп өтірік айтқан емеспін. Оның қажеті де болмаған. Айтпақшы, бір рет қатты өтірік айтыппын. Отбасылық жағдайы нашар бір қыз ақша ұрлап алды. Мектептегі ұрлық комитеті бойынша үш бала оның балмұздақ пен шылым сатып алғанын көріп, жол үстінде сұрақтың астына алған. Ол болса «Мұны маған Нилл берді» деп мойындамай, тұрып алыпты. Ұлдар оны маған алып келді. «Лизаға ақша берген сен бе?» деп сұрады. Жағдайды бірден түсінген мен бірден «Иә, мен бердім» деп жауап бердім. Мен, егер оны ұстап бергенімде, ол маған енді ешқашан сенбейтінін білдім.  Сондықтан оны жақтайтынымды соңына дейін растауым керек болды. Егер оның отбасы адал әрі еркін жандар болғанда, ол қыздың басынан мұндай жағдай ешқашан өтпес еді. Мен әдейі – ол қыздың ұятын ояту мақсатында өтірік айттым. Ал басқа жағдайда өтірік айтуға аузым бармас еді.»

Бұрынғы мектептер оқушының ақыл-ой дамуына бағытталған еді. Нейлл эмоциональдық өмір ақыл-ойға қарағанда анағұрлым маңызды деп есептеді. Ол невротикалық ғалымды тәрбиелегенше бақытты қарауылшықты тәрбиелеген дұрыс деп сенді. Мектептің басты міндеті балаға ата-ана немесе педагогтардың тәрбие мақсатымен өмір сүру емес, өз өмірімен өмір сүруге мүмкіндік беру .

Сезім белсенді өмір позициясымен, шығармашылықпен бөлінбестей байланыста және ол ақыл-ой дамуына қолайлы жағдай жасайтынына сенімді бол отырып, Нейлл балалар үшін саммерхиллде тәуелсіз өзін-өзі ашылуға мүмкіндік жасады. Қоғамның барлық жағдайы, ережелер мен тыйымдарды ол кейінге тастап, балалардың мінез-құлқын реттейтін жалғыз ереже қалдырды. Ол- өзара сезімді құрметтеу. Бала өзін қалай ұстағысы келсе солай ұстады, тек басқа адамның сезіміне жара салмауы қажет немесе оған зиян келтірмеуі керек.

Нейлл Саммерхиллде мектепке кішкене «бүлініп», яғни ыза мен агрессия кешенімен келген балаларға терапеялық қызметте көрсетті. Мұндай жағдайларда ол тәрбиешілердің алдына мұндай балаларды ерекше қамқорлыққа алу міндетін қоятын, олар өзін қауіпсіздікте сезінсін, оларға ешқандай қауіп төніп тұрмағанын ұғынсын, оларды қабылдағанын және жақсы көретінін білсін.

Саммерхилл  мектебі үш қиын жасөспірімдерден басталды, оларды үмітсіз ата-аналар жіберді, олардан лайықты адамдар жасайтынына үміттенді. Үш жыл өткеннен кейін балалардың саны 27-ге дейін өсті. Олардың көпшілігі қорлаушылар, бес минуттық қылмыскерлер болды. Бұл балалардың мінез-құлық бұзылыстарынан зардап шекті. 

Александр Нилл қандай да бір тәртіпті, басқаруды, тәлімгерлік пен моральдық тәрбиеден бас тартты. Ол өзінің тәжірибесі дәлелдегенін бірнеше рет атап өтті: балаға өзі болуға еркіндік берілуі керек, содан кейін ол өзінің әлеуетін ашатын болады.

Бұл мектепте сабақ кестесі тек оқытушылар үшін ғана болған. Балалар өздері қалаған сабақтарға ғана келе алды. Немесе аулада күні бойы ойнады. 

Александр Нилл әдетте жаңа оқушыларға арналған бейімделу 2-3 айдан кейін орын алғанын атап өтті. Балалар жеткілікті түрде ойнап, қызығушылықпен оқуды бастады. Саммерхилл мектебінде  үш жыл бойы бейімделетін бір ғана жағдайды еске алады, бұған дейін қатаң монастырлы хостелдегі тәртіптен азап шеккен қыз баланы атады.

Александр Нилл оқудың бір ғана шығармашылық тағдырын бұзуы мүмкін екенін атап өтті. Өйткені, кейде шығармашылық рухы бар балалар өздерінің бағыттарында ғана дамиды, түнде кітаптарда отырмай, бастарын пайдалы ешқашан таба алмайтын ақпаратпен толтыруға тырысады. Мысалға, Нилл мектепте емтихан тапсыра алмаған талантты хореограф Нежинскийдің тағдырын сипаттап берді және онсыз олар мемлекеттік балетке айналды. Егер мұғалімдер Нижинді емтихан мәтіндерімен бірге тапсырмаса, онда тапсырмаларға жауаптар, бәлкім, әлем ұлы орыс бишілерінің бірін танымас еді. 

Оның айтуынша, мектепті бітіргеннен кейін университетте оқуын жалғастыруды жоспарлап отырғандықтан, балаларға міндетті пәндерді оқытуға мәжбүр болды.

Нейлл сыныптар мен емтихандарды балаларға шынайы жеке дамудан алшақтатып, сүйікті жұмысына толық көңіл бөлу қиын деп есептейді. Ересектер балалардың қалыпты дамуы үшін ойынға мұқтаж екенін ескермеуді қалайды. Нилл осындай баланың күнделікті ойнайтыны туралы қорқынышта және осы уақыт ішінде жаңа ештеңе үйренбейтіндіктен, бірақ соңында ол аттестациядан өтпейді деп қорқытты. 

Ол толықтыру үшін жеткілікті түрде ойнаған бала «ойынның дамудың маңызды факторы ретінде танымайтын әдеттегі бес, алты немесе жеті жылдық мектептің орнына бірнеше жыл бойы қарқынды зерттеуден кейін емтихан тапсыра алады» деп сенген.

Нейлл ата-ана балаларды өздерінің заңды құқығынан айыруға болмайтындығына сенді, өйткені ойын ішінара білім берудің негізгі функцияларының бірін орындайды - үлкен әлемдегі балаларға тәуелсіз жүзуді дайындайды.

Саммерхилл мектебінің негізгі қағидалары:

· Ең бастысы - балалар , ересектердің жоспарлары мен міндеттері емес.

· Өзін-өзі басқару - табысты және бақытты өмірдің кілті.

· Босату орнына еркіндік.

· Барлық адамдардың эмоционалдық және заңды теңдігі.

· Тәртіп балалардың қызығушылығын тудырады.

· Ойын сабақтан гөрі маңызды.

· Бағалар мен емтихандар жоқ.

Александр Ниллдің негізгі қағидасы - педагогикалық ережелердің қатал болмауы, себебі кез-келген педагогикалық күш балаға зиян тигізуі мүмкін. Туғаннан бері бәріміз бір нәрсеге мәжбүр етуге тыйым саламыз және оларға қажетті және қажет емес деп айтылады. Мұның бәрі баланың шын мәнін бұзады, оның сипатын бұзады. Өте жақсы жағдайда адам «өмірді растайтын» жағдайында дамуы керек және «өмірді жоққа шығару» емес.

Александр Нилл «Өмірді қуанту - бұл қуаныш, ойындар, махаббат, қызықты жұмыс, хобби, күлкі, музыка, би, басқалар үшін эмпатия және адамға деген сенім. Өмірден бас тарту - борыш, мойынсұнушылық, пайда және билік», деген.

Негізгі әдебиеттер:

1. Шилова М.И. Мониторинг процесса воспитания школьников// Педагогика. – 2001. - №5. – С. 40-45.
2. Щуркова Н.Е. Диагностика воспитанности: педагогические методики. – М., 1994. 
3. Мұсылманов А. Адамгершілік бағытындағы жұмыстар//Тәрбие құралы 2004.
4.  Сілембекова Т.Ұлттық адамгершілік қасиеттер.//Тәрбие құралы 2003.
5. Вульфов Б.З., Иванов В.Д. Основы педагогики М.,1997.
6. Комплексная программа воспитания в организация образования 15. РК. Астана,2000.
7. Сластенин В.А., Подымова Л.С. Педагогика: инновационная деятельность  М., 1997.
8. Шварцман К.А. Философия и воспитание.- М.1989.
9. Александр Нилл. Школа Саммерхилл — воспитание свободой. — М.: АСТ, 2014. 
Дәріс №7. Тақырыбы: Януш Корчаковтың балалар үйлері

Жоспар:

1. Я.Корчактың еркін тәрбиелеу идеясы

2. «Жетімдер үйі» 1912 ж.

3. «Біздің үйіміз» 1919 ж. 

1. Я.Корчактың еркін тәрбиелеу идеясы. Януш Корчак поляктың көрнекті ұстазы, жазушы, дәрігер әрі қоғам қайраткері. Ол өзгені құтқарып қалу үшін өзінің өмірін аман сақтап қалудан үш рет бас тартқан адам. 1878 жылы 22 шілдеде поляктың көрнекті ұстазы, жазушы, дәрігер әрі қоғам қайраткері, еврей ұлтының өкілі Я́нуш Ко́рчак — дүниеге келді.

Я. Корчаковтың кезінде жетім балаларға қамқорлық әр түрлі діни бірлестіктердің қарамағында болды. Жетімдерге қызмет ету және көмек көрсету мәселелерімен айналысатын қамқоршылық ұйымдар болды. 

1 Балалар үйі дегенде ойға ең бірінші Януш Корчактың педагогикасы келеді. ХХ ғасырдың атақты гуманистерінің бірі, педагог, дәрігер Я.Корчак 1911 жылы мейірімді адамдардың қолдауымен сол кездері бүкіл Еуропада болмаған балалар үйін ашады. Бұл балалар үйі 200 баланың ғана емес, Корчактың да нағыз үйіне, мейірімділіктің оазисына айналды. Бұл үйде ерекше ережелер болды. Олар балаларды өзін сүюге және өмірге ұмтылыспен қарауға үйретті. Бұл үй нағыз адам болуға тәрбиеледі. Балалар үйінде тәрбиешілердің тарапынан айқайлау, ұрысу, мәжбүрлеу сияқты нәрселерге қатаң тыйым салынған.

Корчак бойынша тәрбие - бұл бірінші кезекте баланы тану мен оның тұлғасына құрмет көрсетудің үздіксіз процесі. Ол өзінің еңбектерінде бүгін бізде балаларға деген сүйіспеншіліктің жетіспейтінін жазды. Сондай-ақ кішкентай адамның үлкен жүрегіне қатысты шынайылықтың, адамгершілік пен даналықтың жетіспейтінін айтты.

Я.Корчак 20-дан астам кітап жазған. Бұл кітаптардың ешбірінде баланы тәрбиелеу, білімдар дана адам етіп шығару туралы кеңестер жазылмаған. Оның педагогикалық концепциясы қарапайым бір ақиқатқа келіп тірелетін: өз жүрегіңді тыңдай білу мен балаларды жақсы көру. Сондықтан Я.Корчактың педагогикасын«жүрек педагогикасы»деп жиі айтады. Оның «Король Матиуш Бірінші», «Баланы қалай сүю керек» және «Баланың құрметке құқығы» атты өткен ғасырдың басында жазылған кітаптары бүгін де өзекті. Корчак өзінің еңбектерінде үлкендердің тарапынан жіберілетін қателерді баса көрсеткен және балалар кішкентай адам болғандықтан олардың сезімдеріне, ой-тілектеріне құрметпен қарауға шақырады. Саралай келе, Корчак педагогикасындағы балаға деген құрмет, ізгілік, сүйіспеншілік, адамгершілік, шынайылық сияқты элементтердің өзін-өзі тану пәнінің негізгі назарда ұстайтын элементтерімен сәйкес келетінін байқауға болады. Яғни, өзін-өзі тану пәні қай ғасырда, қай заманда болмасын өте қажет пән болған. Және ол нақты пән ретінде емес, оның элементтері Я.Корчак сияқты гуманист-педагогтардың еңбектерінде көрініс тауып отырған.

Осы орайда өзін-өзі тану пәнінің алатын орны ерекше. Бұл пән дәл керек кезінде, халқымыз руханилыққа шөлдеп отырған кезінде келген тамаша көмек. Тек оны дұрыс пайдалана білуіміз қажет. Бұл пән енді ғана пайда болған пән десек те, оның түп негізі ежелден-ақ қалыптасып қойған. Шәкәрім аңсаған «Ар ілімі» қоғамда енді ғана өзектілікке ие болған өзін-өзі тану пәнінің бастауы болып табылады. Бұл пән адамның бойындағы құндылықтарды ашу бағытында қызмет етеді. Тек жақсыпозитивті ойлар ойлау, ешбір тірі жанға жамандық ойламау,  адамның өзінің жан дүниесіне үңілуіне, өзін-өзі тануына көмектеседі. «Жүректен шыққан сөз жүрекке жетеді» деген сияқты  өзін таныған адам өзге адамдарды да тани алады. Ал өзін-өзі тану – шын мәнінде, өте күрделі нәрсе.

910 жылы «Жетімдерге көмек» еврей қоғамының төрағасы Исаак Элиасберг Корчаковқа жаңа жетімдік баспананың басшылығын алуды ұсынды. (Басқа дереккөздерге сәйкес, Корчаков бұл лауазымды кейін оның таптырмайтын көмекшісі болатын Стефан Вильчиньская жариялаған хабарландыру бойынша өзі тапқан). 

Корчактың жас ата-аналарға қалдырған өсиеті
1. Балаңыз өзіңіз сияқты немесе сіз күткендей болады деп үміттенбеген абзал. Оған сіздің елесіңіз болуға емес, өзін табуға көмектесіңіз.

2. Балаңыз үшін істеген әр ісіңізге ақы сұрау әбестік. Сіз оған өмір бердіңіз. Бұның қарымтасын қалай қайтаруға болады? Ол өз баласына өмір береді. Немереңіз шөбере сүйдіреді. Осыдан артық қандай алғыс болуы мүмкін?

3. Қартайғанда жалғыз нан жегіңіз келмесе, өз ашуыңызды баладан алмаңыз. Не ексеңіз, соны оратыныңызды ұмытпағайсыз.

4. Оның қиындығына мұрын шүйіріп қарамаңыз. Өмір адамның күш-қуатына сай сынайды. Оның қиындығы да ол үшін ауыр екенін түсінуге тырысыңыз. Өйткені, оның бұл өмірден алған тәжірибесі әлі аздау.

5. Ешқашан кемсітіп, қорламаңыз!

6. Өмірдегі ең маңызды кездесу балаңызбен кездесу екенін әсте естен шығармаңыз. Оларға мән беріп жүріңіз. Өз балаңыздың бойында кім барын ешқашан жете түсінбеуіңіз мүмкін.

7. Егер балаңыз үшін жасалар іс қолыңыздан келмесе, өзіңізді жегідей жей бермеңіз. Егер қолыңыздан келіп тұрып істемесеңіз, онда жаныңыз жай таппасын. Есте сақтаңыз! Егер бала үшін не нәрсені де тұтас істемесеңіз, онда ешнәрсе істемегеніңіз.

8. Бала – бүкіл өміріңе иелік ететін озбыр күш деп қарамаңыз, ол тек қан мен тәннен жаралатын құбылыс емес. Бала бағалы құндылық. Оны өмірдің өзі сыйға тартты. Сіз оны бағып, бойындағы дарын отын жағушы ғанасыз. Ана мен әкенің ортасында «біздің» емес, «өз» баласы өседі. Оның жаны аманатқа ғана берілген.

9. Өзгенің баласын да жақсы көре білу керек. Ешқашан бөтен балаға өз балаңызға тілемегенді жасамаңыз.

10. Өз балаңызды дарынсыз, бақытсыз, ересек болса да жақсы көріңіз. Онымен әңгімелескенде қуана біліңіз. Өйткені, сіздің балаңыз болса, соның өзі – мереке.

2. «Жетімдер үйі» 1912 ж. Әлі салынып жатқан баспана «Жетімдер үйі» деп аталуы керек еді. Екі жыл өткен соң, Варшаваның атақты сәулетшісі Генрик Штифельман мен Корчактың жоспары бойынша жобаланған «Жетімдер үйі» ашылды. Оған ең алдымен кедей еврей отбасыларының балаларын жинады. 1919 жылдан бастап Корчаков Варшава маңындағы Прушковтағы христиан балалары үшін «Біздің үйіміз" баспанасымен де белсенді ынтымақтаса бастайды. Оны Марина Фальская басқарды.
Я. Корчаков басқаратын «Жетімдер үйі» жетімдер үйі мен интернаттарда баланың ерік-жігерін басатын және оның даралығын өлтіретін қара дәстүрлерді үстем еткен уақыт үшін ерекше құбылыс болды. Ол бұған өзінің педагогикалық ғылымның соңғы жетістіктеріне негізделген және баланың игілігі үшін басты мақсаты бар тәрбиелеу жүйесін қарсы қойды.

 «Жетімдер үйінің» басқа жетім баспаналардан айырмашылығы ғимараттың өзінде, оқу және тұрғын үй жайларының ойластырылған орналасуында пайда болды. Бұл бақтың тереңдігінде орналасқан ғимарат болды. Үйдің артында ойын алаңы болды. Ылғалдан қорғалған жертөлелерде қойма, кір жуатын бөлме, қазандық, себезгі бөлмесі, сондай-ақ киім шешетін бөлме орналасқан.

Бірінші қабатта интернаттың өмірін біріктіруге ықпал ететін және күннің көп бөлігін өткізетін рекреациялық зал болды. Әрі қарай кеңсе, тігін шеберханасы, сынып бөлмелері. Екінші қабатта бурсисттердің бөлмелері, сондай-ақ рекреациялық залдың үстінде галерея болды. Үшінші қабатта – екі жатын бөлме, біреуі ұлдарға, екіншісі қыздарға арналған, тәрбиеші бөлмесімен, сондай-ақ жуынатын бөлмелер мен дәретханалармен бөлінген. Корчаковтың бөлмесі шатырда болды.

Я. Корчаковтың балалар үйінің сол кездегі жетімдер баспанасынан айрықша еткен тағы бір маңызды ерекшелігі, балалар ұжымының өмірін ұйымдастыруды баланың дене және психикалық даму қажеттіліктеріне бейімдеу болды. Балалар үйінде бала мен оның денсаулығын дұрыс дамыту мақсатында (тиімді тамақтану, жеке гигиена және үй-жайлардың гигиенасы, толыққанды демалу, ұйқы, таза ауада қозғалыс, өсуді тұрақты өлшеу, өлшеу және басқа да жүйелі зерттеулер) іс-шаралар кешені өткізілді.

Көптеген балалар баспаналарынан айырмашылығы Я. Корчаков жүйесін тұтас орнату дамыған гуманистік қасиеттері бар белсенді және дербес тұлғаны тәрбиелеуді ұсынды. Осы балалар үйлерінің тәрбие, қамқоршылық және ұйымдастыру міндеттері мұқият ойластырылған жүйеге қалыптасты және оларға келесілер кірді:

- баланың дұрыс адамгершілік және дене дамуын қамтамасыз ету;

- тәрбие мен өзін-өзі тәрбиелеу мүддесінде балаларды өзін-өзі басқаруды ұйымдастыру;

- балалар үйінің өмірін тең құқылық заңдар негізінде ұйымдастыру;

- балалардың өзін-өзі тәрбиелеу белсенділігін ынталандыру мақсатында балалар ұжымының қоғамдық пікірінің тәрбиелік әсерін ұйымдастыру;

- балалар үйінің өміріне жариялылықты енгізу;

- балалар үйінің отбасымен өзара іс-қимылға үлкен мән беретін ортамен байланысын жүзеге асыру.

Я. Корчаков бойынша әділдік, бауырластық, тең құқықтар мен міндеттер негізінде балалар қоғамын құру өте маңызды болды. «Біз жеке тұлғаның ұжымдық өмір формаларына ерікті бейімделуімен алмастырғымыз келеді, өлі моральді өзін-өзі жетілдіру мен өзін-өзі тәрбиелеуге қуанышты ұмтылыспен алмастырғымыз келеді. Біз баламен түсініп, келіскіміз келеді. Олардың өз өмірін құру, күш-жігерін, моральдық төзімділігін және даму үрдісін бастан өткізу. Бірінші орынға танымды қоямыз.» 

Жоғарыда айтылғандардан көрініп тұрғандай, Я. Корчаковты тәрбие жүйесін құру кезінде, ең алдымен, баланың балалар қоғамындағы көңіл-күйі және онымен тығыз байланысты тәрбиеленушілер мен балалардың дұрыс қарым-қатынасын орнату мәселесі мазалаған.

 Баланың жақсы көңіл-күйін қамтамасыз ету туралы қамқорлықпен және өзін-өзі басқару негізінде балалардың өмірін ұйымдастыру жүзеге асырылды. Балалардың өзін-өзі басқаруына жүгіну қажеттілігі белсенді және дербес тұлғаны тәрбиелеу мақсатына байланысты болды.

Бұл ерекше қоғамды құра отырып, Корчаков кез келген қоғамда пәрменді демократияның өлшемі болып табылатындығынан, яғни соттан бастады.

Бұған дейін бұл өзін – өзі басқару органы – сот, бұл мақсат емес, әдетте құрылғыны онымен байланыстырады. Бұл атау тек өзін-өзі басқару қызметіне ойын элементін енгізді, бірақ мемлекеттегі соттың міндеттері мен функцияларын көшірмеді.

Балалар ұжымымен жұмыс істеу тәжірибесі бола тұра, онда тәрбиешінің бірінші көмекшісінің – епті, жігерлі, азғындық, екі жақты және пайдакүнемдіктің теріс түрі оңай қалыптасатынын Корчаков білді. Егер теріс пиғылды немесе шаршаған тәрбиеші балалардың өмірлеріне кіруді тоқтатса және оған өз билігін сенсе, онда балалар үйінде зұлымдық күштердің терроры орнауы мүмкін.

Сот балалар үйіндегі өмірді әділ заңға негіздеп, биліктің кері әсерін бейтараптандыруға тиіс болды. Сонымен қатар, балалар сотын құра отырып, Я. Корчаков баланың тағдыры тәрбиешінің мейірімді және зұлымдық ерік-жігеріне, жақсы немесе жаман көңіл-күйлеріне байланысты еместігіне қамқорлық жасады. Серіктестік соттың түп тамыры – балалар құқығы туралы Я. Корчаковтың педагогикадағы жетекші идеяларының бірі болып табылады.

Сотта Я. Корчаков тәрбиелеушілер мен тәрбиеленушілердің өзара қарым-қатынасын реттейтін, оларды өзара құрмет пен ынтымақтастық негізінде құруға көмектесетін органды көрді. Балалармен тыныш жағдайда туындаған жанжалдарды талқылай отырып, бағалай және кеңес бере отырып, тәрбиеші өз өкімдерін қажетсіз және пайдасыз қысымсыз орындауға қол жеткізе алады. Жолдастық сот аптасына бір рет жиналатын болған. Өткен аптада сотқа берілмеген балалардың ішінен бес бала судья болды. Сот жұмысына барлық балалар тартылып, бірінші кезекте болуға үйренген адал жігіттер ғана емес, судьялар болды. Бұл кішкентай бастықтардың иерархиясы емес, балалардың шынайы әділ соты болды.

Соттың өз хатшысы болды. Ол судья емес, тек жауап жинап, сот отырысында оқыған тәрбиеші болды. Ол сондай-ақ сот қабырғасы тақтасын, айғақтар мен үкімдер кітабын жүргізіп, материалдық шығындар қорын меңгеріп, газетті редакциялады. Хатшы, дегенмен, кейбір күрделі істерді сот кеңесінің немесе кеңейтілген сот отырысының қарауына беруге құқылы болды. Сот өзі жасаған кодекске сәйкес ШЕШІМ ҚАБЫЛДАДЫ. Кодекс балаларды әділеттілікке, жолдастардың қайғысына мұқият қарауға үйретіп, судьяларды да, сот талқылаған адамдарды да тәрбиеледі. Кодекстің мазмұны Я. Корчаковпен жарияланған баланың жеке басы мен құқықтарын құрметтеу және оған сенім принципінен қисынды түрде пайда болды және жаза емес, түзету ескерілді.  Кодекс баптардан тұрады. 1-ден 99-ға дейінгі баптар ақтау сипатында болады. Айыптау үкімдері тек жүзінші мақаладан басталды. Осы қалған он мақала теріс қылықтар үшін белгілі бір үкім шығарды, және де осы мақалалардың әрқайсысы бірте-бірте қорқыту дәрежесін күшейтті. Барлығы, олар кінәсін растай отырып, іс-әрекетке моральдық баға берді және жаза қоғамдық пікір білдіру болып табылады. Келесі бап бір аптаға азаматтық құқықтарынан айыруы мүмкін. Осы аптада айып тағылған адам ешқандай сотқа бере алмайды, оның үстіне ешкім сотқа бере алмайды. Үкім газетте жарияланады, хабарландыру тақтасына ілінеді. Әңгімелесу үшін отбасы шақырылады. Ақырында, соңғы апат сигналы. Егер екі апта ішінде жолдастар арасында А.-ны өз қамқорлығына алуға шешетін біреу табылмаса, оның түзелуіне сенетіндерін және оған көмектесуге келісетіндерін айтатындар интернаттан шығаруды күтеді.

 Егер сот А.-ны интернаттан шығарған жағдайда, ол қоршаған ортаға қауіпті екенін білдіреді.

Серіктестік Сот кодексі Корчаковтың педагогикалық ұстанымдарын, оның балаға деген сенімін, оның өзін-өзі тәрбиелеу белсенділігіне байланысты екендігін айқын көрсетеді. Кешірім Я. Корчаковтың және оның қызметкерлерінің, сондай-ақ балалар ұжымының қолында болды.

 Сотқа беру үшін балаға сот тақтасына өз ісін жазу жеткілікті болды: өзінің аты-жөнін және ол сотқа берген адамның атын жазу және не үшін. Сотқа ересек адамды да, кез келген тәрбиешіні де, кез келген баланы да, тіпті өзін де беруге болады.

   Кешкісін хатшы күнделікті кітапты жазып, айғақтарды жинады. Аптасына бір рет сот бұл істі талқылады. 

Көп ұзамай Я. Корчаковтың жолдастық соты «жатақхана заңдары және сезіну шарттарының орасан жұмысы» негізінде өзіндік мектепке айналды. 

 Я. Корчаков бірнеше рет балалар қоғамындағы сот өмірі туралы айтты және осы тәрбие институтының болашағына сенді: ''Я білемін, сот қажет, және бес-он жылдан кейін сот әрбір мектепте және балалар үйінде болады''.

Сот Кеңесі келесі мәселелерді қарады:

- туған-туысқандардан қайтып келген кездегі кешігу туралы барлық істер;

- тиісті баптың анықтамасынан басқа, жаңа міндетті заң шығаруға тура келетін істер;

- ақшалай өтем туралы істер: сынған шыны, сынған заттар;

- бес баптан жоғары бап болатын істер;

- бір аптада бәрі бірге түсіну керек көп істер бар болса;
- ең қиын істер, анықтау үшін, кім дұрыс, кім кінәлі, екі жағынан да ұзақ және мұқият сұрауға тура келеді. 
Бірнеше сынақ айларынан кейін сот кеңесінен өзін-өзі басқару кеңесі құрылды, ол тек сот шешімін анықтау үшін берген істерді ғана емес, сонымен қатар балалардың үйдің ішкі өмірін ұйымдастырудағы өзгерістер туралы хаттары мен арыздарын да талдайды.

Кеңес аптасына бір рет жиналады. Он бала мен бір тәрбиешіден тұрды. Олар тең дауыс беру құқығына ие болды. Балалар өздері кеңес мүшесі болуға шақырылды, сонымен қатар плебисциттердің жыл ішіндегі нәтижелері, оқу-жаттығудағы жетістіктері ескерілді. Сондай-ақ бір жыл ішінде айыптау үкімдері болуы мүмкін емес еді. Осындай іріктеуден кейін қалған балалар плебисциттен өтті.

Сонымен қатар, кеңес балалардың өзін-өзі басқаруының педагогикалық кеңесімен байланысын жүзеге асырды, плебисциттердің ұйымдастырылуына және өткізілуіне басшылық жасады, балаларға оңалту сотына сипаттама берді. Кеңес сондай-ақ қағанның тізімін, кезекшілік және анықтаған бірліктерінің санын бекітті.

Кеңестің соттан айырмашылығы тәрбиелік алдын алу жұмыстарын жүргізді. Жеке тұлғаның ұжыммен қарым-қатынасын реттей отырып, қоғамдық пікірдің тәрбиелік әсерін, балалардың бастамасы мен белсенділігін ынталандыра отырып, ол балалардың өз өмірін өз бетінше ұйымдастыруға құқығын қанағаттандыруға ықпал еткен орган болды. Сол арқылы Я. Корчаков тәрбиеленушілерді белсендендіру және біріктірумен байланысты көптеген проблемалардың шешімін тапты.

    Корчаков балалар үйінде балалар өзін-өзі басқарудың жоғары органы сейм (парламент) болды. Ол жылына бір рет сайланды, оның құрамына жалпы плебисциттермен сайланған 20-ға жуық депутат кірді. 

Сеймге адалдық (ұрлық, алаяқтық) үшін соттылығы жоқ бала ғана сайлануы мүмкін. Бұл ретте мұндай балалардың да оңалту құқығы болды. Сейм міндетіне өзін-өзі басқару Кеңесінің қаулыларын қабылдау немесе қабылдамау, үй өміріндегі мерекелер мен айтулы күндерді белгілеу, наградалар беру кірді.

Сеймнің бекітуінше Корчаковтың балалар үйінде ерекше мерекелер өткізілді: 

- 22 желтоқсан – ең қысқа күн мерекесі: кім қалайды, тұрмауы мүмкін, кім қалайды, төсек салмауы мүмкін; 

- 22 маусым – ең қысқа түн мерекесі: кім қалайды, түн бойы сергіп жүруіне болады; 

- кірлеу күні: осы күні жуынғысы келетін адам сейм орнатқан белгілі бір төлемді енгізеді; 

- бірінші қар күні және т. б. мерекелер болған. 

Я. Корчаковтың балалар үйлеріндегі өзін-өзі басқару қызметінің нәтижелері туралы айта келе, оның органдары осы үйлердің мұқтаждықтарынан пайда болғанын тағы да атап өту өте маңызды. Іс-шараның басты мақсаты – балаларды мектепке дейінгі тәрбиемен және оқытумен қамтамасыз ету болып табылады. 

Корчаков өзін-өзі басқаруды осындай маңызды функцияларға бөлгеніне қарамастан, ол тәрбие процесіндегі оның рөлін абсолюттемеді, педагогтардың беделін түсірмеді. Тәрбие үрдісін дұрыс педагогикалық басқаруда ол бала өзін-өзі басқаруды табысты дамытудың бірінші және негізгі шарттарын көрді. Балалар өз өмірлерін басшылыққа ала алмайды. Балалардың өзін-өзі басқаруы – педагогтардың күрделі және ұзақ жұмысының нәтижесі. Корчаков оны болашақ тәрбиешілер алдында өз дәрістерінде бірнеше рет атап өтті.

Ол өзінің «Интернеттағы тәрбие міндеттері туралы» атты мақаласында «...Өзін-өзі басқару тәрбиешіден көп көңіл бөлуді, көп күш-жігерді, көп уақытты талап етеді, тереңдете түседі және жандандырады, сонымен қатар оның қажетті еңбегін күрделендіреді.» - деп жазды. 

Корчаков балалар үйлерінде тәрбие үдерісіне педагогикалық басшылық қалай жүзеге асырылды?

Өзін-өзі басқару кеңесімен қатар білікті педагогтардан тұратын және тәрбие бағыты мен тәрбие жұмысының нәтижелері, қамқорлық жұмысы, балалардың өмірін ұйымдастыру және әр баланың дене және психикалық дамуы үшін жауапты болатын педагогикалық кеңес болды.

Педагогикалық кеңес пен өзін-өзі басқару кеңесі арасындағы байланыстырушы буын өзін-өзі басқару кеңесіне басшы және хатшы ретінде кіретін тәрбиеші болды. Өте күрделі және даулы жағдайларда өзін-өзі басқару кеңесі мен педагогикалық кеңестің жалпы отырыстары жиналды. Педагогикалық кеңес отырысының кейбір есептері балалардың жалпы жиналысында оқылды. Өзін-өзі басқару кеңесі отырысының хаттамалары педагогикалық кеңес отырысында талқыланды. Осылай негізсіз шешімдер қабылдауды болдырмайтын осы екі органның іс-қимылдарының келісімділігі құрылды.

Корчаков жалпы жиналыстарды ұйымдастыруға және өткізуге бірқатар талаптар қойды:

- жиналыстың іскерлік сипаты болуы керек, балалардың ескертулері мұқият және адал тыңдауы керек;

- жиналыстың шешімі бірден қабылданбайды – тәрбиеші іс-әрекет жоспарын әзірлегенге дейін оны кейінге қалдыру керек;

- балаларды ұрысуға немесе қорлау үшін жинауға болмайды және сол арқылы мемлекеттік тәрбиешінің шешіміне қол жеткізу өте маңызды;

- алдын ала белгілі нәтижемен құрылған сайлау мен дауыс беру арқылы ашық дауыс берген мағынасыз комедия жасауға болмайды;

- талқылау мен дауыс беруге қатысуға мәжбүрлеуге болмайды;

- балалар жиналысты жүргізуді үйренуі керек, өйткені барлығына бірге жиналу оңай емес, әрбір бала өзі үшін сөз алуы мүмкін екенін түсінуі керек.

Я. Корчаковтың тәрбие жүйесіндегі кезекшілік ұзақ уақыт бойы (ай және одан да көп) өз еркімен қабылданған міндеттерді балалар орындамады. Әдетте Я. Корчаковтың тәрбиелеу мекемелеріне келушілер бірінші кезекте жолдастық сотты байқап, кезекшілікті бағаламады, оларға Корчаковтың өзі ерекше мән беріп, балалардың белсенділігін анықтауға және дамытуға көп дәрежеде ықпал етті. Кезекшілік оларға белсенді қызметтің түрлі салаларында өз энергиясын төгуге мүмкіндік берді. 

Корчаков балалар үйлерінде кезекшілікті ұйымдастыруды қарастырайық. Кезекші тәрбиеленушілер үй бойынша келесі функцияларды орындайды:

- үйде тәртіп пен тазалықты қолдады (сыпыру, еден, үстел, орындықтар жуу, ауланы тазалау);

- балаларға жеке бас гигиенасын сақтауға көмектесті;

- тамақ дайындауға және беруге көмектесті, тамақтан кейін ыдыс жуды;

- науқас балалардың қамқорлығы;

- кітапхана мен оқу залында көмектесті;

- цехтардағы құрал-саймандарды беріп, олардың жағдайын бақылап отырды;

- оқу-жаттығуда артта қалған жолдастарына көмектеседі.

Кезекшілікті ұйымдастырудағы маңызды тәрбие кезеңі баланың өтініші (қоғамдық міндеттеме), оны іске асырумен байланысты болды, оған орындалған жұмысты мұқият есепке алу және бақылау айтарлықтай дәрежеде ықпал етті. Корчаковтың жетімдер үйлеріндегі кезекшілік бағаланды. Бірлік үшін еңбек қабылданды. Мәселен, бір сағат бойы жұмыс істеген бала екі бірлік алды және т.б. Еңбек бірліктері жақсы жұмыстың маңызды ынталандыруы болды.

Тәрбиеленуші 500 еңбек бірлігін алған кезде өзін-өзі басқару кеңесінің ұсынысы бойынша ол естелік еңбек ашықхатын алатын болған. 

Көріп отырғанымыздай, тәрбие жүйесінің әрбір жеке элементі тұтас бір жүйенің бөлігі болды және олардың әрқайсысы тәрбиенің жалпы жүйесіндегі басқа құралдармен шебер үйлескен кезде ғана тиімді болуы мүмкін. 

Януш Корчаковтың тәрбие жүйесі XX ғасырдағы Еуропаның педагогикалық өміріндегі ерекше құбылыс болды. Оның балалар үйлері тәрбие мекемесінің жаңа түрі болды, онда балалардың өмірі мен тұрмысын ұйымдастыру терең гуманизм, баланың игілігіне қамқорлық жасау, оның дамуы мен тәрбиесіне жағдай жасау, әр баланың қорғалуына кепілдік беру үшін терең ізгілікті еніп кетті.

3. «Біздің үйіміз» 1919 ж. Балаларға үлкен көңіл бөл. Біз ешқашан бала жанындағы кіммен кездесетінімізді білмейміз». « Өз балаңды әр жағдайда сүйе біл – дарынсыз, жолы болмағыш, ересек сияқты кез келген күйінде жақсы көре біл. Онымен қарым-қатынас жасаған сайын қуан, себебі бала сенімен уақытша ғана болатын мереке”   «Мен бала неге кемелденген музыкант бола алатынын түсінемін. Біз оның суреттеріне жіті назар аударсақ ақынды, суретшіні, сезім шеберін көреміз», дейді Януш Корчак. 

Януш Корчак балалар туралы көп білді және оларды ерекше түсіне алды. Ол балалармен үлкендерше баласынып та емес, не баланың деңгейіне түсіп те емес, олармен тең дәрежеде, сеніммен, сыйластықпен сөйлесетін. Балалар оны ерекше сүйетін. Корчактың айтқандарынан: Сіз балалар бізді шаршатады ,- дейсіз. Оныңыз рас. Сіз оны былай деп түсіндіресіз: -Олардың түсіну деңгейіне дейін төмендей білу керек. Төмендеу, түсу, еңкею... Қателесесіз. Біз одан шаршамаймыз. Біз олардың сезімдерін түсінерлік деңгейге жоғарылай алмай шаршаймыз.

Жоғарылау, тырмысу, жетуге тырысу. Ренжітпеу үшін.Яғни мақсат -жаңа талаптарға сай  білім-тәрбие берудің формалары мен әдістерін іздеу, солар арқылы тәрбие ісін жүзеге асыру. Осы тұрғыда тәрбие берудегі жаңа заманғы әдіс-тәсілдер мәселесін түсінуге педагог-гуманист Януш Корчактың  еңбектеріне жүгіну көмектеседі деп ойлаймын.Корчактың еңбектерін зерттеу, оның биографиясы мен педагогикалық қызметіне  жүгіну біздерге келесіні түсіндіреді: Балалық шақ – өмірге дайындық кезеңі емес, ол нағыз өмірдің өзі! Ол – үлкен құндылық. Өйткені, Корчак балалармен  30 жылдан астам уақыт жұмыс істеп, оларды өзгеден артық білген әрі түсінген.

Корчак балалардың көп ағымымен жұмыс істеп, бұл еңбекті өзге жаннан артық білген. Корчак керемет жазушы-публицист, ол балалармен, тәрбиешілермен тілдесуді  өзгелерден  артық білген. «1942 жылы 5 тамызда "Жетімдер үйінің"200-дей балалары мен 9 тәрбиешілері сап құрып Варшава көшелерімен келеді. Жетімдер үйінің басшысы Януш Корчак, ұлы жазушы болғандықтан гитлершілдердің оның колоннадан шығып, кетуін талап еткенінен бас тартып, екі кішкене ғана еврей балаларының қолынан жетектеп келеді. Бұл колонна өлім лагері Треблинкиге айдалып келеді. Бос уақытын кедейлер көшесінде өткізді,емдеп,кедейлерге тегін тамақ таратып,кешкі поэзиялық кеш ұйымдастыратын еді. Университет бітірісімен балалар ауруханасына жұмысқа тұрды,балалар калониясында кітап жазды. Ол дәрігер ретінде орыс япондық және бірінші дүние жүзілік соғысқа қатысты,бірақ ол қайтып балаларға оралды. Kорчактың жұмысын оқып, зерттеп, оны дәстүрлі жүйемен салыстыра отырып, біз: «Авторитарлық педагогиканың  негізі -  балаға болашақ ересек ретінде қарау, ал  балалық шақтың түп негізі - өмірге дайындау»,-деген шешімге келдік.  Mұнымен, көбіне, педагогтардың баланы басқаруға, оны өзіне бағындыруға  ұмтылуы түсіндіріледі.

 Балалық шақтың барлық мәні жоғалып, ол тек нағыз ересек өмірге дайындау баспалдағы ретінде қарастырылды. Біз, мұғалімдер, оның еңбектерімен таныса отырып, ақылды, мейірімді әрі түсіністігі мол кеңесшімен диалог жүргіземіз. Себебі, бүгінгі таңда Корчактың балалық шаққа құндылық ретінде көзқарасы өте өзекті. Корчактың ойынша, жарқын балалық шақсыз бақытты өмір құрылмайды. Осыдан балалық шақты аялау керек екенін түсінеміз. Корчактың гуманистік идеяларын түсініп қана қою жеткіліксіз. Біздер, болашақ педагогтар үшін идеяларды жүзеге асыру маңызды, біз өзара түсіністікке, сыйластыққа әкелетін құрмет педагогикасын оқуды, үйренуді мақсат етуіміз керек. Корчак мұрасы арқылы, тәрбие берудің мақсатталған бала тұлғасын қалыптастыру процесі емес, баламен біріге, диалог негізінде жүргізілетін процесс екенін түсінуге болады. Тәрбие беру процесінің өнімді жүргізілуі үшін педагог пен оқушы арасындағы қарым-қатынас гумандық сипатта болу керек Қорыта келе, Ұстаздық қызметті ерекше ұлықтаған халқымыз өзінің ең қымбаттысын – балаларын оқытып, тәрбиелеуді бізге – мұғалімдерге тапсырған.Сондықтан, Януш Корчактай ұстазға еліктеп, ұқсап қалыптассақ, алдымыздағы шәкірттеріміз де сондай боп шығарын түсінеміз. 
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Дәріс №8. Тақырыбы: Штутгарттағы алғашқы Вальдорф мектебі Жоспар:

1. Вальдорф оқу жүйесі

2. Рудольф Штейнер – Вальдорф оқу жүйесінің негізін қалаушы

3. Вальдорф мектебінің құқықтық статусы және діни тәрбиесі

1. Вальдорф оқу жүйесі. Вальдорф мектептері – бұл балалық шаққа құрмет негізінде құрылған білім жүйесі. Оның мақсаты – әрбір баланың табиғи қабілеттерін дамыту және ересек өмірінде қажет болатын өзіне деген сенімділігін нығайту. Орта мектептегі білімнің негізі мектепке дейінгі тәрбие мен бастауыш мектеп кезінде – ақ қаланады. Бұл кезеңде вальдорф мектебі эмоциялық жетілу, инициатива мен іске шығармашылық тұрғыда келу, дұрыс көзқарас пен жоғары жауапкершілікпен қарау сияқты сапаларды дамытуға тырысады.

Р.Штайнердің Вольдорфтық педагогикасы баланы ақыл-ой, интелектуалдық дамытудан бұрын олардың жаны мен тәнінің үйлесімді дамуы, рухани дамуын алға қойып, балалардың сезімтал аппарат арқылы табиғи жолмен әлемді тануын қамтамасыз етеді. Балаға  7 жасқа дейін есі мен ойлауына күш түсірмеуді  қолдайды. Бала қоршаған ортаны өзінің өмірлік тәжірибесі арқылы танып біледі , өмірді танып-білуді баланың рухани және ақыл-ойының әбден толысқан кезінде өз қалауымен, өз ықтияры болған кезде іске асырып, баланың еркін өсуіне айнала қоршаған адамдар мен ересектердің мейірімділікпен және сүйіспеншілікпен қарағанын қажет етеді. 
3 жас ерекшелік кезеңі: ерте балалық шақ (туғаннан 7 жасқа дейін); балалық шақ (7-14 жас аралығы), жеткіншектік және жастық шақ (21 жасқа дейін). Мектеп оқушылардың дене дамуына да (ерте балалық шақ), эмоциялық дамуына да (балалық шақ), және де рухани қалыптасуына (жеткіншектік) елеулі үлес қоса алады және қосуға тиіс. Вальдорфтық педагогиканың басты қағидаттарының бірі – оқушының ерік-жігеріне тікелей әсер етуді жоққа шығару, оның эмоциясының, одан кейін интеллектісінің баяу, біртіндеп қалыптасуы, бұл еріктің қалыпты дамуына және нығаюына алып келеді.
Тиімді тәрбиенің басты шарты – адами табиғатты және педагогтың өзінің рухани-жан дүниесі ахуалын білу қажеттігі. Тәрбиелеудің мәселесі – бұл ең алдымен тәрбиешінің мәселесі.
Тәрбие жұмысының орталығы – адамгершілік тәрбиені ұйымдастыру. Мектептің арнайы міндеттерінің бірі – балалардың бойында жақсы іске рахаттану және ұнату сезімдерін және жаман іске жиіркену, жеккөру сезімін тәрбиелеу. Өмірді діни түсінуді тәрбиелеу.
Кез-келген Вальдорфтық мектептегі басты адам – сыныппен алғашқы 8 жыл бойы жұмыс жасайтын сынып мұғалімі. Оқытудың алғашқы жылдары берілетін сабақтар блогы жеке пәндерге бөлінбейді.
Негізгі пәндер таңертеңгі сағаттарда оқытылады. Түстен кейін – музыка, ән, эвритмия.
Мұғалімдерді іріктеу –Штейнердің айрықша құзыреті. 
Бастапқыда – 8 сынып (шамамен 200 оқушы). Мектепті формальды басқару – директор Шуберт. Штейнер назарын мұғалімдермен жұмысқа жұмылдырды: мұғалімдер конференциясын, жеке әңгімелер өткізу. 
Мектепте – ниеттес және қуанышты атмосфера, мұғалімдер мен тәрбиеленушілер арасындағы сенім. Вальдорф мектебі – Германиядағы алғашқы бірыңғай мектеп.  
Ғалымның айтулы жаңалығы– оқу бағдарламасын ең алдымен мұғалімдердің, осыдан кейін мектеп оқушыларының жеке ерекшеліктеріне бейімдеу. Оқытушылар алқасы – мектептің жүрегі. Жалпы педагогикалық жиналыстар.
Штейнер тәрбие міндеттерінің шешіміне мектепте болып жатқанның бәрін бағындыра алды, оның тіршілік әрекетін мектеп тәжірибесіндегі кез-келген бөлшек адами табиғатты жетілдіруге қызмет ететіндей етіп, ұйымдастыра алды. Ол адамзат иесінің бойында адамдық идеалды іс жүзінде жүзеге асыруға қол жеткізді.

Вальдорф мектебі оқушыға өзін қоршаған ортада болып жаткан істерге өзінің ортақтас екендігі сезімін дамытатын әлемтану, қоғамтану мен өзін – өзі тану  тәсілдерін ұсынады.

Мектептің бағдарламасы әрбір оқушының жеке қажеттілігін есепке ала отырып, жасалынған.

75 жыл бойы жиналып келген вальдорф тәжірибесі, вальдорф тәсілдерінің әр түрлі халық мәдениетіне бейімделіп кетуін көрсетті. Осы мектеп бағдарламалары тек білім беруге ғана емес, табиғи қабілеттерін арттыруға мақсатталған. Тұрғының кеңдігі және пәнаралық – бағдарламалардың айырмашылық ерекшелігі.

Вальдорф мектептерінде сабақ беру мирасқорлық пенжеке ұстаздың ықпалын тигізе білу қағидаларына негізделген. Мектепке дейінгі кезеңде барлық пәндерді бір мұғалім жүргізсе, 6 жастан 14 жасөа дейін балалармен олардың сынып жетекшілері жұмыс істейді. 14-18 жастағы оқушылар көмек пен қолдауды өз сынып жетекшілерінен алады. Осылайша, әрбір бала өз бір адамның бақылауында болады. Баланың шығармашылық мүмкіндіктерін барынша қолдануы үшін, оны қалай оқыту мәселесін педагог өзі шешуге құқылы. Мұнымен қоса педагог өзінің іске деген адалдығын айқындауға және өзінің кәсіби тәжірибесін қолдануға мүмкіндік алады.

Вольдорф мектебін бітірушілер – бүгінгі қиындығы мол заманда адам өз әрекетін, икемділігі мен жауапкершілігін жиі көрсетуге тырысты. Бұл мектепте бірінші сыныптан бітіруші сыныпқа дейінгі қолданылатын пәнаралық тұрғы – оқушыларға әлемге деген бүтін көзқарасын дағдыландыруға мүмкіндік береді. Бұл мектепте жек білім беру саласын меңгеру ғана емес, оқиғалар арасында өз бетінше байланыс орнатуға көмектеседі. 

Пәнаралық тұрғыда балалардың жас ерекшеліктерін есепке ала отырып, барлық заттарды зерттеуде қолданылады. Алғашқы екі сағат сабақтан 3-4 аптаға дейін мынадай тақырыптарды қарастыруға арналуы мүмкін: Солтүстік Америка географиясы, механика, ежелгі римдіктер, ауылдар, қаражаттарға, қоректену мен сәулетөнеріне. Бұл оқушылардың есте сақтау қабілетін арттыруға және оқуға деген қызығушылығын қолдауға мүмкіндік беретін тиімді оқыту әдісі болып саналады. 

Мектеп адам болашағын ашудан басқа,өз алдына басқа да  мақсаттар қоймауы тиіс. Балалық шақ пен жастық шақ ересек «өмірге»  дайындық емес. Олар тұлғаның физикалық, психологиялық және рухани денсаулығын анықтайтын және қалыптастыратын дамудың ерекше, бағалы кезеңдерін ұсынады. Барлық педагогиканың барысын және ұйымның жұмысын бастаушы ұғымы болып «тұтастық», «барлық адамға, оның санасына, сезіміне, еркіне немесе, басқа сөзбен айтқанда оның басына,жүрегіне және қолына білім беру ниеті» саналады. 
Дәстүрлі мәдениеттер бүлініп, қауымдар жоғалып және діни құндылықтар күмәнге душар болып жатқан біздің хаманда жас адамдар өз бойында сенім, ниет білдіру, шындыққа баға беру, жақсы мен жаманды айыра білу сияқты қабілеттерді дамыту үшін жиі көмекке душар болады. Вальдорф мектептері ата – аналармен жұмыс істеуге сүйене отырып бұл құндылықтарды саналы түрде таратады. Штейнер мекбеі өзін – өзі дербес басқару оқу жұйесін ұсынады. Оқу процесінің барлық жауапкершілігін мұғалімдер ұжымы өз мойнаны алады. Мұндай мектепте директорлар жоқ, мектепті басқару – мектеп шаруашылығын бағдарлаушы әкімші мен мұғалімдер мен ата – аналар кіретін мектеп кеңесімен жүзеге асырылады. Осындай бірлестіктердің бірігіп жұмыс істеуінің басты мақсаты – оқушылардың игілігі үшін жұмыс жасайды. Мұндай ұжым – оқушылар игілігі үшін бірлестікте жұмыс істейтін қауым үлгісі ғана емес, және мектептің өркендеуіне мүдделі қабілетті, дарынды адамдарды жұмылдырудың тиімді тәсілі.

Вальдорфтық білім беру жүйесі балалық шақты құрметтеуге негізделген және «озық болмау» қағидаты бойынша жұмыс жасайды, яғни балаға өз темпінде дамуға мүмкіндік береді. Рудольф Штейнердің балаларды дамытуда өзіндік көзқарасы болды. Ол алғашқылардың бірі болып балалық шақ адам өмірінің ерекше бір кезеңі, сондықтан балалар мейілінше кішкентай болып қалуы тиіс деді, ал ата аналар мен тәрбиешілердің міндеті оларға ерте жастың барлық кереметтеріне қанықтыруға көмектесу болып табылады дейді.

2. Рудольф Штейнер – Вальдорф оқу жүйесінің негізін қалаушы Рудольф Штейнер – австриялық ойшыл, философ және педагог, вальдорфтық педагогиканың негізін қалаушы. Адам бойында жатқан жасырын рухани күштерді ашуға жол ретінде қаралған антропософия негізінде неміс ғалымдары И.Гете мен Ф. Шиллердің – адамның табиғатты тануы табиғаттың адам арқылы өзін-өзі тануы болып табылады деген идеялары жатыр. Адам – үш негіздің бірлігі: жан, тән және рухтың. Педагогтың міндеті – барлық аталған аспектілерді үйлесім мен бірлікке келтіру.

Рудольф Штейнер ол ең қызық және біздің жүз жылдығымыздың таң ғажайып құбылыстарының, яғни: барлы мән – мағынасы олар үшін алғаш рет ашылып, мәдениет үшін жемісті болған Гетенің табиғи – ғылым еңбектерінің редакторы және басып шығарушысы, философия саласындағы түбегейлі еңбектердің және ғылым теориясының авторы, анторпософия негізін қалаушы ретінде ол әлем және адамның рухани тараптарын зерттеу әдістерін жасауға талпынды; жаңа көркемөнер қозғалысы – эфритмия пайда болды және оларға архитектурада, тетарлық көркемөнерде термеші күш берілді; олармен негізделген ауылшаруашылығын жүргәзу әдістері ауылшарушылығының экологиялық пионері болып саналады. Бірақ ең көп атақ даңқты – бәрінен бұрын педагогика негізінде жұмыс істейтін бала – бақшалар мен мектептердің педагогикалық мекемелерде көп таралуына байланысты алды. Оқу және үйрену оның барлық өмірінің негізгі себептері болып саналды.
Рудольф Штейнердің Вальдорф мектебінің тәжірибесінен алынғандар энциклопедиялық білімдерді оқытпау, көркемөнер- эстетикалық талғамдарды дамытуға ден қою.

Р.Ш. Вальдорф адамды терең тану, мақсаты- ізгі адамдарды тәрбиелеу деді. Мұндай тәрбиенің басты бағыты- эмоционалдық эстетикалық тәрбие. Бірінші орында қиял мен фантазияны дамыту. Сол арқылы баланы қатігездікке қарсы тұрғызу. Адамды қоршаған өмір оқытылып, астрономия космосты танытты.

Бұл педагогиканың аты алғашқы ашылған мектеппен байланысты. 1919 жылы Рудольф Штейнер\ 1861-1925\, Вальдорф- Астория \Германия\ темекі фабрикасының жанынан мектеп ашты.

Штейнердің міндеті өсіп келе жатқан адамның өмірлік циклдарын теориялық негіздеу.

Баланың ауысуы мен жыныстық жетілуі баланың жасын кезеңдерге бөлуге негіз болады. Штейнер баланың жасын үш кезеңге бөледі. Әрбір кезең жеті жылдан тұрады. Алғащқы жеті жыл мектепке дейінгі кезең. Бұл кезде балаға негізінен дене тәрбиесі беріледі. Оқыту репродуктивті түрде жүреді.

Екінші кезең (7- 14 жас) дене тәрбиесіне баса назар аударылмайды баланың ақыл- ойының адасуына нақтылық, образдар әсер етеді. Осы кезеңнің бір маңызды ерекшелігі- баланың есте сақтау қабілетінің жедел дамуы. Бұл кезеңде мұғалім баланы құштеп оқытпау керек.,қайта баланың оқу материалын өзі қабылдауына жағдай жасаған дұрыс. Сондықтан тәрбиеші баланың ұстазы, нағыз шебер адам болу керек. Ол тек жақсылық, әсемдік, шындық туралы балаға айтып қана қоймай, өзі оған үлгі болуы тиіс. Бала тәрбиешінің істегенін істейді.

Үшінші кезең (14- 21 жас) баланың рухани өмірінің адасуы «Астральдық» дене. Бала ақылды бола бастайды. Табиғат пен өмір құбылыстарына өзі баға береді. Тәрбиеші одан бір адым кейін шегінеді. Енді ол- ақылшы ұстаз. Жас адам ересектердің қамқорлығынан босайды.

Барлық кезеңдерде тәрбиеші баланы табиғатты сүйуге, қорғауға, онда жүмыс істеуге үйретеді. Оқыту баланың әр түрлі іс- әрекетті арқылы жүзеге асады. Іс- әрекет оқушыға білім және тәрбие береді. Мектепте педагогикалық процестегі аптасына бір рет талқылайды. Мектеп архитектурасына үлкен мән береді. Дәстүрлі бұрыш, квадрат, тікбұрышты бөлменің орнына дөңгелек түрінде, табиғат аясында салынған ғимараттар болады.

Пәндер әр цикл бойынша күніне 2 сағат оқылады. Бұған саз, өнер, шеттілі, еңбеккірмейді. Оқытуда экскурсия практикалықсабақ, тәжірибе жасау кең қолданылады.

Вальдорф мектептері және онымен байланысты педагогикалық термеші күш соғыстан кейінгі дағдарыста қоғамымызда әлеуметтік өмірде жаңа формаларды іздестіру барысында Германияда (1919ж) пайда болды. Сонда Рудольф Штейнер Германияда қабылданған мектеп жүйелерінің  - халық мектебі, яғни политехникалық және табиғи – ғылым бағытындағы  - нақты мектеп, әр түрлі мектеп – әлеуметтік қоғамдар арасындағы түсініспеушіліктер тосқауылыны күшейтетін, гуманитарлық – бағытталған гимназия болып бөлінуіне көңіл аударған. Дәл осы тосқауылдың әр түрлі жергілікті топтағы адамдардың санасында бар болуы, онвң пікір бойынша, Еуропада болған әлеуметтік апаттардың маңызды себептерінің бірі болып саналды. 
3. Вальдорф мектебінің құқықтық статусы және діни тәрбиесі Германияның білім жүйесінде саяси мағынада бірнеше қарама – қайшы белгілер бар. Бір жағынан Үшінші Рейхтың бұл тәжірибесі: фашизмді жеңген соң мемлекет өз алдына заң шығар құралдарына қарсы тұрып, білім жүйесін ортақ басқарып, индотринация құралы мен саяси партияларды басқарушыларға саяси ықпал етуге болатын еді, нәтижесінде құрама субъектілерді деңгейіне бағынумен білім жүйесі жасалды. Осылайша, ГМҚ – ында мемлекеттік білім жүйесінен басқа жүйе бар, біз оны қоғамдық – еркін мектеп жүйесі деп атаймыз. Бұл қоғамдық – еркін мектептер, біріншіден оларды мемлекет қаржыландырады (80%), екіншіден, олар мемлекеттік бақылау мен тексеруде. Еркін мектептер өз кезегінде дүниетанымды (католиктер мен протестантттық мектептер) және вальдорфтық мектептері, сонтессори мектептері және тағы басқалар жататын ерекше педагогикалық бейінді мектептер. Сонымен вальдорф мектептері – ерекше педагогикалық бейінді  - қоғамдық мемлекеттік мектептер. 

Осы уақытта ГМҚ – ында ортақ санымен 68500 – ден жоғары оқушысымен 165 вальдорф мектептері бар. Мектепті автономияландыру талаптары вальдорф мектептері ұшін қандай да бір саяси диссидент ұраны болып саналмайды. Бұл таза педагогикалық себеппен ұсынылған талап: ең маңызды бөлігі саналатын әлеуметтік сапалар мен жауапкершілік сезімін дамыту, яғни баланың өзіндік қасиетінің дамуы табысты болуы мүмкін тек мұғалім мен оқушы арасында тікелей адамгершілік кездесулер болған жағдайда. Егер мұғалім – өз ісінің маманы болса, ол нақты балалармен жұмысында ортақ және маңызды сипаттағы сырттай нұсқаулықтарды қолдана алмайды.  

Вальдорф мектебінің ата – аналарының үлкен бөлігі – протестанттар мен католиктер. Діни сабақ беру осы шіркеу қауымдарының өкілдерімен, шіркеуде жасалып, бекітілген өзінің оқу жоспарымен іске асады. Қандай да бір конфессияға жатпайтын балалар да бар. Оларға мектеп «еркін христиандық тәрбие» атты ерекше курс ұсынады, себебі вальдорф мұғалімдерінің сенімі бойынша  - діни тәрбие адам білімінде болмауы тиіс емес. Мұнда бәрінен бұрын «адамға беріліп жатқан бар нәрсеге» алғыс білдіруге тәрбиелеу. Сондай сезімдерге қабілеттілік жоғары адамгершіліктің пайда болуы. Сонымен қатар балаларды Тауратпен, Інжілмен және діни тарихпен таныстырады. Мұнымен қоса мұнда соңғыны талқылау ғана емес, ғылыми таураттық туралы емес, бірақ ең Қасиетті жазумен және оның рухымен танысу туралы айтылуда.

«Еркін христиандық тәрбиелеу» курсы – қосымша және ол ата – аналардың ықыласы бойынша жүргізіледі. Заңды түрде бекітілген ақсүйектік қағидаларға байланысты Ресейде вальдорф мектептерінде діни білім оқытылмайды. 

Вальдорф педагогикасының негізіне енгізілген басты идея – бұл жалпы адамдық білім идеясы. Мектеп адам болашағын ашудан басқа, өз алдына басқа да мақсаттар қоймауы тиіс. 

Қазіргі таңда педагогика теориясына елеулі өзгерістер еніп, білім беру мазмұны жақсарып, білім беру құрылымында жаңа Вальдорф мектептеріндегі жүйе өмірге келуде. Ең бірінші Вальдорфты мектеп 1919 жылы ашылған. Қазіргі кезде вальдорфты білім әлемдегі 60-тан аса елдерде, 950-ден аса мектепте, 1400-ден аса балабақшаларда қолданылады және «Вальдорфтық мектептер» әлемдегi ең iрi тәуелсiз бiлiм жүйелерiнің  бiрiн құрайды.  Вальдорф мектептеріндегі білім беру жүйесін «Вальдорфқа бағдарланған» әдісімен мемлекет қаржыландырған, сол сияқты үйдегі білім беруде де, мектептерде де қолданылады. Ол жүйе кейбір жекешеленген мектептерде де ашылған. Вальдорф мектептеріндегі жүйелерді негіздеген Рудольф Штайнер «Баланың білімі» атты бірінші кітабын 1907 жылы жарыққа шығарған[1]. Штайнерлік жүйе – педагогикалық мақсатқа қол жеткізу жолындағы қолданылатын барлық қисынды ілім амалдары мен әдіснамалық құралдарының жүйелі жиынтығы және жұмыс істеу реті, педагогикалық технология тәжірибеде жүзеге асатын педагогикалық жүйенің жобасы. Ал Вальдорф мектептеріндегі педагогикалық жүйе дара тұлғаны қалыптастыруға бағытталған, белгілі бір мақсатқа жету жолындағы арнайы педагогикалық ықпалды ұйымдастыруға қажетті өзара байланысқан әдістер құралдарының жиынтығы. Оқытудың жаңа технологияларын алдымен жете меңгерудің, содан соң оны оқу мазмұнына балалардың жас және психологиялық ерекшеліктеріне қарай пайдаланудың маңызы зор. Штайнерлік педагогикалық технология ұғымы істәжірибемізде жиірек қолданылып, практикаға енуде. 

«Вальдорф педагогикасы» – адамның дамуын денелік, рухани және жандық факторлардың өзара әрекетінің тұтастығы деп қарастыратын антропософиялық интерпретацияға негізделген тәрбиенің және оқытудың әдістері мен тәсілдерінің жиынтығы. Жаһандану жағдайында көкейкесті болып отырған басты мәселе –  тұлғаға бағдарлы оқыту мен ұлттық ерекшеліктерді, білім беруде табиғилықты сақтаудың қажеттілігі және еліміздегі білім беру саясатының негізгі бағыттары, бүгінгі қоғамның сұраныстары және теория мен практиканың арасындағы қайшылықтардың шешімін зерделеу. Еуропа елдеріндегі Рудольф Штайнер педагогикасына негізделген Вальдорф мектептерінің білім беру жүйесінің кейбір тиімді элементтерін еліміздегі білім беру жүйесіне енгізілуінің мемлекет дамуының стратегиялық маңызды түйіні ретінде қарастырылуы – бүгінгі еліміздегі адам ресурстарын дамытудағы негізгі идея. 

Вальдорф мектептерiнiң қозғалысы идеалистiк философияға негiзделген. Бұл мектеп адам дамуының антропософиялық түсiнiктемесiне, яғни адам бойындағы тәндiк, жандық, рухтық факторлардың үйлесiмдiлiгiне сүйенедi. Вальдорф мектебiнiң басты мақсаты тәрбиенi рухани негiзде, яғни жас ұрпақты ерiктi тұлға етіп тәрбиелеу арқылы, оның шығармашылығын өрбiтiп, қоғамдағы консервативтiк әлеуметтiк құрылымдар мен стереотиптi iс-әрекеттерден бойын аулақ ұстауға баулу. Тәрбиенiң негiзгi ұстанымы – ең бiрiншi көркемдiкке, сұлулыққа, одан кейiн ақыл-ойды дамытуды алға қоюды көздейдi. Тәрбиеленушiлердi көркемдiк, шығармашылық iс-әрекетке тәрбиелеу басты ұстаным болғанымен, оны ақылоймен, ерiк сапасын дамытатын басты құрал ретiнде қарастырып, өзгермелi әлеуметтiк ортада өз мүмкiндiгiне сәйкес қатынас құра бiлуге тәрбиелеу iске асырылады. Қазіргі кезеңдегі зерттеулерге сүйенсек, бүкіл жаратылыс табиғаты ақпарат, энергия мен материядан тұратынын, ал адам табиғаты да осыларға байланысты екенін дәлелдейтін ақпараттану қарқынды дамып, ноосфералық интеллектпен үйлесімді тіршілік құрудың тәсілдерін қалыптастыруда. Педагогика бүгінгі ғылыми жетістіктермен қарулану мақсатында синергетикалық зерттеулерге де басты назар аударып отыр. Синергетика – өздiгiнен ұйымдастырылу, кез келген жүйенiң өздiгiнен дамуға бағытталуы, өз бойынан жаңа, тұрақты құрылымды «өсiруі». 

Педагогикалық тұрғыдан өздiгiнен ұйымдастырылу дегенiмiз – мұғалiмнің өзiнiң iшкi ресурстарын «өздiгiнен өсiру» қабiлетi, яғни педагогикалық iсәрекетке iзгiлiк мән беретiн тұлғалық сананың құрылымын қалыптастыру. Iшкi ресурстарды өсiру үшiн сырттан ықпал жасалуы керек. Тұлғаның саналық құрылымын қалыптастыру, педагогикаға феноменологиялық және синергетикалық күрделi тепе-теңдiксiз жүйелердi зерттеуден келген түсiнiк, жүйенiң жаңа сапаға өзгеруi, яғни өздiгiнен дамуы синергетикалық негiздегi өзiн iске асыратын феноменге негiзделедi. Синергетика өздiгiнен ұйымдастырылу жүйесiн зерттейтiн көптеген ғылымдармен кешендi жұмыс жасайды. Күрделi, үнемi даму үстiндегi ашық жүйе, басты қасиетi – жағдайдың өзгеруiне байланысты жаңа сапаларды өз бойынан дамытып, өзiн сақтап қалуды көздейдi. Педагогикада өзiн-өзi ұйымдастыратын жүйеге жататындар: бiлiм беру, сана, тұлға. Олардағы iшкi өзгерiстер сананың тұлғалық құрылымының әрекетiн өзгерту арқылы оқутәрбиенi қамтамасыз етедi. Санада жаңа мықты құрылымның пайда болуы, жаңа сапалы бiлiм мен әрекет тәжiрибесiн қалыптастыру үшiн бiрнеше жағдайды ескеру керек. Бiрiншiден, ескi жүйе тоқырауға тiрелуi керек. 

Бiлiм беру саласының тоқырауға ұшырауы бiлiм саласында жаңа мақсатты белгiлейдi. Екiншiден, жаңа сапаның пайда болуы жүйенiң iшкi ресурсынан өрбуi тиiс. Дегенмен де, iшкi өздiгiнен ұйымдастырылатын «iске қосылу» тетiгi үшiн сырттан «қорек» алуы қажет. Педагогикалық синергетика сананы тек қызмет атқарушы жүйе ретiнде ғана емес, сонымен бiрге мазмұнды жүйе ретiнде тұлғалық әрекет таңдайтын, ортаға бiртұтас көзқараспен қарайтын, оқу әрекетi мен тәртiбiн қалыптастырады деп қарайды. Бұрын тәрбие үдерiсiнде жеке тұлғаны қалыптастыруда мемлекеттiк, саяси-экономикалық, т.б. жан-жақты мүдделер ықпал етiп, тұлғаның жеке бас қажеттiлiгiн ескермей келген еді. Аталған мүдделер тұлғаның жеке бас мүддесiнен жоғары қойылған болатын. Дейтұрғанмен де, осындай кемшілік тұстарына қарамастан, белгiлi бағыттағы тәрбие – сана негiздерiн және әрекет тәжiрибесiн қалыптастыруда тұлғаның дамуын жалғастыруға бастама болатындығын ұмытуға болмайды. Қазiргi кезеңде тұлғаның санасын тек қызмет атқаруға, орындаушылыққа тәрбиелеумен шектелмеу керек. 

Тәрбиенiң мақсаты күрделенiп, адамның тұлғалық iшкi, субъективтiк әрекет негiздерiн анықтап, оларды дамытуы қажет. Сонымен бірге санадағы жаңа құрылым эволюция барысында кездейсоқ ауытқулардан аман қалу үшiн белгiлi тұрақтылыққа, тұлғалық сапаға ие болуы керек. Тұлғалық сапа – адамның жеке басына қатысты жалпы құндылықтарға қарым-қатынасы, мiнез, мәдениет, шығармашылық, бостандық, таңдау еркі, елін сүю, толеранттық, жеке табыс, жеке меншiк, азаматтық қоғам, әдiлдiк, тәртiптiлiк, сапалармен сипатталады: тұлғалық сапа сананың тұлғалық құрылымының мазмұны және деңгейi арқылы анықталады. Тұлғалық құрылым – реттелген сананың құндылық мазмұны, оның әрекетiнде көрiнiс бередi. Ол адамның ойлау қызметiн реттеп, басқарып, ойлау қабiлетiн дамытып, мәдениет, бiлiм, тәжiрибе, өмiрлiк және кәсiби мақсатқа құндылық қарым-қатынас арқылы, оның әрекетiн анықтайды. 

Сананың басты қасиетінің бiрi – бақылау. Сана адамның айналамен қарымқатынасын қамтамасыз ете отырып, оны үнемi бақылайды. Кез келген жағдайды сананың бақылауы, сананың кешендi басқа құрылымдарын өрбiтедi. Сындарлылық, тұлғаның өзінен тысқары ортада жүрiп жатқан құндылықтар, қалыптар, тәртiпке өзiндiк, субъективтiк баға беруі; iшкi дүниесiндегi құндылықтарға өзiндiк қатынасы, көңiл күйi, әрекеті, болып жатқан құбылыстарға өзiндiк ұстанымының болуы. Рефлексия, өз «Менiн» түсiну, байқау, талдау, өзгелермен, болған оқиғалармен өзiн салыстыру. Өз «Менiн» басынан өткiзетiн бiр жағдайдың аясында көре бiлу, өзiн құрметтеу, өзiне сенiмдi болу, өз бағасын және қоғамдық орнын бiлу. Коллизия, болған оқиғаның себептерiн салыстыру, талдау арқылы анықтап, байқалмайтын қырларына назар аударып, қоғамдық және тұлғалық құндылықтардың астарлы қайшылықтарын айқындау арқылы оқиғаның iшкi бастауларын, байланысын, тетiктерiн, мәнi мен мағынасын терең түсiну. Тұлға санасының құрамына жататын ең маңызды құрылым – түрткi тудыру. Түрткi тұлғаның субъект негiзiн мынадай сана құрылымымен толықтырады: бағытты анықтау, дербестiк, мәндi шығармашылық, өзiн-өзi актуальдау, өзiнөзi iске асыру, өмiрдiң рухани деңгейiн қамтамасыз ету. Гуманистiк тәрбие теорияларының басты нысанасы – тұлғаның iшкi мүмкiндiктерi мен қабiлеттерiн дамытып, өздiгiнен бiлiмiн жетiлдiру, санасын дамыту, сезiмдiк-эмоциялық жағдайы мен интуициясын дамыту, сана мен сезiмдi үйлестiру, жаратылыстан берiлген ақпарат көздерiн түсiну, адамның тектiк коды мен әлеуметтiк тәжiрибесiн үйлестiру, қоғам мен адам арасындағы қарым-қатынасты iзгiлiкке бағындыру. Ең жоғары құндылық – адамның тұлғалық қасиетi, оның iшкi дүниесi, бостандығы, еркi, даралығы және шығармашылығын дамытуды жүзеге асыру. 

Гуманистiк бiлiм берудiң бiрiншi принципi – танымдық сананың субъективтiлiгi. Зерттеушi бақылауды жүйенiң iшiнен жүргiзедi. Мұғалiм мен оқушы бiлiм беру субъектiсi ретiнде анықталады. Оқу-тәрбие бiлiмдi зерттеу кеңiстiгiне айналады. 

Екiншi принцип – толықтыру, классикалық емес кванттық теорияда ашылған маңызды жаңалық – комплементарлық тұжырымдаманың мәнi, қарама-қайшылық дамудың негiзi ретiнде бiрiн-бiрi жоймайды, керiсiнше толықтырады, келiсiмге келедi. Осыған орай оқу-тәрбие үдерiсiндегi мұғалiмнiң жеке сөзiнiң орнына сұхбаттасу, пiкiрлесу, әрекеттесу, серіктестік, тұлғаны дамытатын шынайы еркіндікке бағдарлау адамның адамилығын дамытады.

 Үшiншi принцип – оқыту мен тәрбиелеу ақпаратының ашықтығы. 

Төртiншiден, жүйедегi (бiлiм беру, сана, тұлға) жаңа сапа синергетикалық принципке және жағдайға сәйкес болуы керек. Мұғалiм мен оқушы арасындағы шынайы iзгiлiк қатынас үйреншiктi бiлiм беру мен тәжiрибенi ұйымдастырудан өзгеше, яғни оқу-тәрбиедегi өзара ынтымақтастық арқылы өздiгiнен дамудың және өздiгiнен ұйымдастырылудың iшкi көздерiн айқындауы шарт . Педагогикада синергетикамен қатар, жалпылама феноменологиялық тәрбие тұжырымдамасы да дамып келеді. Қазiргi педагог бұрынғыдай ақыл айту, «тәртiпке үйрету» сияқты қызметiнен, оқушыны түсiнуге, өзiмен бiрге шешiм қабылдауға, тұлғаға қолдау көрсетуге назар аударып отыр. Феноменологиялық тұрғыдан қазiргi теорияның атқаратыны құбылысты бiржақты түсiндiру емес, оны табиғи қалпында суреттеу. Осындай ғылыми бетбұрыс құбылысты бiр жақты емес, түрлi қырынан, соның iшiнде оқушының пiкiрiмен санаса отырып суреттеу үдерiсiн ескередi. Мұнда мұғалiмге қойылатын талап та өзгерiске ұшырайды: бағдарламалық материалды қабылдаудан - шығармашылық мақсаттарды шешуге, сананың көп қырлы деңгейiн жетiлдiруге, өзiн-өзi iске асыру қабiлетiн қалыптастыруға бағытталады. 

Сондықтан мұғалім тек пән мұғалiмi және әдiскер ғана емес, жаңа тәрбие феноменологы болуы тиiс. Феноменология – адам санасының даму жолдары мен тәсiлдерiн, тұлғаның адамгершiлiгiн, рухани жағын өздiгiнен дамыту туралы iлiм, феномен, яғни ерекше құбылыс, бiзге тек сезiм арқылы ғана емес, мәндiк мағынада да берiледi. Өзiн-өзi iске асыру феноменi – бұл сыртқы жағдайдың ықпалынан емес (орта, тiршiлiк жағдайы, этникалық әрекет үлгiлерi), сонымен бiрге iшкi жағдайлардың ықпалы – ең бiрiншi – сана мен оның iшкi мазмұны – тұлғалық құрылымының нәтижесi. Iшкi жағдайлар тұлғаның мақсаттық бағытын, ынтасын, өзiн iске асыру еркiндiгiн және өзiне сенiмiн анықтайды. Дегенмен де осы бағыттарға «дайын күйiнде» қол жеткiзу қиындық тудырады. Олар танымдық санада қайта «тууы қажет». Тиiмдi жолдардың бiрi – танымдық сананы iзгiлiк тұрғыдан ұйымдастыру. 

Гегельдiң феноменологиялық ұстанымы бойынша болмыс (әлеуметтік орта) пен адамның iшкi дүниесi – «субъективтi рух» өзiне тән рухани субстанцияның саналы мазмұнмен сәйкестiгiн тануы тиiс. «Санадағы құбылыс» тек адамға тән, тұлғаның рухани дамуы «сезiмнен абсолюттiк бiлiмге» жоғарылауы. Осылардың арасындағы ойлау қызметi сананы жетiлдiредi. Мұғалім баланы жоғары әлемнен келген құбылыс ретінде бағалап, оның осы өмірде атқаратын белгілі қызметімен бірге үлкен қуатқа ие екеніне сенім артуы, өзінің шығармашылық төзімділігін жетілдіріп, баланы құрметтеуі, оның тұлғалық қасиетін шыңдап, балаға қалтықсыз берілуі және оның тағдырына жауапты болуы шарт. 

Сенім дегеніміз – білімді сезіну, ал оның қағидалары ғылыми дәлелдерге сай келе бермейді. Тек ішкі сезімдік ой ғана сенімді білдіреді де, ол іс-әрекетке ұласады. Демек, бұл тұжырымдама бойынша шынайы құндылыққа адам тек жүрек жылуы, мейiрiм арқылы ғана жетедi. Тек ақыл-ой арқылы құндылықтарды игерудiң жеткiлiксiз екенiн көрсетедi. «Бiрiктiру тәрбие философиясы» жоғарыда аталған жүрек тәрбиесi, отбасынан бастау алатын моральдық және эстетикалық тәрбие, бiлiмдi игеру мәселелерiн тығыз байланыста қарастырып, рухани бiлiм беру теориясының негiзін қалайды. «Бiрiктiру тәрбие философиясына» негiзделген Халықаралық бiлiм қоры тарапынан шығарылған “Мен адамдар арасындамын” атты отбасы тәрбиесi мен мектеп оқушыларына арналған этикалық құралдың рухани танымдық қырына тоқталатын болсақ, онда “жетiлген тұлға – мықты отбасы – бейбiт қоғам – жасампаз адамзаттық iс” тәрiздi жоғары мұраттар бiрлiгi қарастырылады.

Германия мектептері. ХІХ ғасырдың 40 – шы жылдары Германияда тарихи мектеп қалыптасты. Фридрих Лист (1789-1846) XIX ғ. алғашқы жартысындағы буржуазиясының идеологы. Ол Оңтустік Германияның Рейтлинген қаласында қолөнерші отбасында дүниеге келген, негізгі еңбегі "Саяси экономияның ұлттық жүйесі" (1841) деген еңбегінде ол жекелеген елдердің экономикасы өз заңдарына сәйкес дамиды, сондықтан әрбір ұлттың өндіргіш күштерінің дамуына тиімді жағдай жасайтын "ұлттық саяси экономиясы", өздерінің экономикалық даму жолы, экономикалық саясаты болуы тиіс дегенді айтады. Осы пайымдамаға сәйкес барлық мүшелерін патриоттық байланыс арқылы біріктіретін ұлт дербес экономикалық субъект бола алады. Фридрих Лист ұлттық экономиканы біртұтас "органикалық" жүйе тұрғысынан зерттеуді ұсынды. Бұл макроэкономикалық зерттеу тәсілін енгізуді білдірді. Лист жиынтық экономикалық шамаларды шын мәнісінде пайдаланды: жиынтық ұсыныс, ұлттық байлық, еңбек бөлінісінің қоғамдық деңгейі. Лист "Саяси экономияның ұлттық жүйесі" еңбегінде ұлт байлығы мен тұрмыс деңгейі өндірілген тауар игіліктерінің санымен емес, ұлттың өндіргіш күштерінің даму көрсеткіштерімен анықталады деп пайымдады. Өндіргіш күштерге ол "ұлт байлығын" көбейтуге, экономикалық өсуге қолайлы қоғамдық жағдайлардың жиынтығын жатқызды. ХІХ ғасырдың 40 – шы жылдары Германияда тарихи мектеп қалыптасты. Фридрих Лист (1789-1846) XIX ғ. алғашқы жартысындағы буржуазиясының идеологы. Ол Оңтустік Германияның Рейтлинген қаласында қолөнерші отбасында дүниеге келген, негізгі еңбегі "Саяси экономияның ұлттық жүйесі" (1841) деген еңбегінде ол жекелеген елдердің экономикасы өз заңдарына сәйкес дамиды, сондықтан әрбір ұлттың өндіргіш күштерінің дамуына тиімді жағдай жасайтын "ұлттық саяси экономиясы", өздерінің экономикалық даму жолы, экономикалық саясаты болуы тиіс дегенді айтады. Осы пайымдамаға сәйкес барлық мүшелерін патриоттық байланыс арқылы біріктіретін ұлт дербес экономикалық субъект бола алады.

 Фридрих Лист ұлттық экономиканы біртұтас "органикалық" жүйе тұрғысынан зерттеуді ұсынды. Бұл макроэкономикалық зерттеу тәсілін енгізуді білдірді. Лист жиынтық экономикалық шамаларды шын мәнісінде пайдаланды: жиынтық ұсыныс, ұлттық байлық, еңбек бөлінісінің қоғамдық деңгейі. Лист "Саяси экономияның ұлттық жүйесі" еңбегінде ұлт байлығы мен тұрмыс деңгейі өндірілген тауар игіліктерінің санымен емес, ұлттың өндіргіш күштерінің даму көрсеткіштерімен анықталады деп пайымдады. Өндіргіш күштерге ол "ұлт байлығын" көбейтуге, экономикалық өсуге қолайлы қоғамдық жағдайлардың жиынтығын жатқызды.  Германияның білім беру жүйесі демократиялық деп айта аламыз. Ата-ана мен оқушы төменгі сыныпта өзіне керекті мектепті таңдайды. Төменгі сыныптарда, яғни 6-10 жас аралығында балалар оқуды, санауды, жазуды, табиғатты тануды үйренеді. 10-19 жас аралығында жоғары сатыда оқып, оқушы мамандана бастайды.Германияда мектептің мынадай түрлері бар:негізгі мектеп (Hauptschule ) – 5-6 жыл оқытылады, шынайы мектеп Realschule) – 6 жылды қамтиды. Осының қорытындысы бойынша жоғары мектепке (Gymnasium), кейін унверситетке түседі. Гимназияда 8-9 жыл оқытылады. Гимназияда гуманитарлық, қоғамдық, техникалық және жалпы (үшеуін де қамтитын) бағытта білім беріледі. Нәтижесінде орта білім туралы диплом беріледі. Жекеменшік мектептердің басым бөлігі діни, зайырлы бағытта жұмыс істейді, азаматтығы жоқ адамдар тек осы мектептерде білім ала алады.

Неміс мектептерінде 1 — өте жақсы баға болса, 6 — ең нашар баға. Бастауыш мектептен кейін оқушыларды үлгерімі мен тәртібіне қарай жай мектептер мен гимназияларға бөліп тастайды. Ал университетке тек қана гимназия оқушылары түсе алады. Германияда жоғары білім тегін беріледі.

Университеттерде арнайы бекітілген бағдарламалар жоқ, студенттер өз курстарының бағдарламасын бірлесе жасайды. Академиялық бостандық сабақтарға кірмеуге, курс бағдарламасын өзгертуге, өз бетіңмен дайындалуға, қосымша сабақтарға қатысуға мүмкіндік берген. Университетке түсу үшін ешқандай емтихан қажет емес, неміс тілі мен ағылшын тілін жақсы меңгергендігі туралы қағаз өткізілсе жетіп жатыр.

Кейбiреулерiнiң университетке түсу жолы өте ұзақ болады. Қабiлеттiлерi гимназиядан кейiн бiрден түсiп кете алады. Бiрыңғай тесттен әрқайсысы өтуге мiндеттi.

Осыдан 6-7 жыл бұрын «Бакалавр» мен «Магистратураны» енгiздi. Қазiр модульмен оқытады. Университетте әркiм өз жоспарын өзi әзiрлейдi.

Шетелдік университет қазақстандық ЖОО-лардан ерекшелігі еркiндiгiмен ерекшеленеді. Өзiңе қажет нәрсенi өз еркiңмен оқисың. Сессияда эссе жазатын болсаңыз, я реферат дайындасаңыз, тақырыпты семинарға байланысты таңдауға құқығыңыз бар. Тiптi емтихан түрiн, уақытын да өзiңiз белгiлей аласыз. Сессияны семестрдiң алғашқы апталарында да жауып тастау мүмкiндiгiңiз бар.

Емтихан түрi 15-25 бет эссе жазу, 30-90 минутқа дейiн ауызша реферат презентациясы немесе ауызша емтихан.

Кейбiр профессорлар алдын ала қанша кiтап қолдану керек екенiн айтады. Және де мұндағы университеттерде түрлі жақсы жағдайлар жасалған. Мысалы: кiтапхананың байлығы, кiтапханада интернет арқылы Германия бойынша кiтапқа тапсырыс беру мүмкiндiгi, дүние жүзiндегi үздiк ғылыми дерекқорларға еркiн кiру мүмкiндiктерi, магистратуралық диссертация жазуға арналған кiшкентай, бiр адамдық бөлмелер, өзiңмен алып жүретiн кiлттi кiшкентай жеке шкафтар, cпорттың түр-түрi. Жақсы оқуға университет тарапынан бар жағдай жасалған. Тiптi балалы студенттерге арнайы балабақша да бар.

Германия, мектепке дейінгі мекемелердің өте нашар дамыған желісінде, онда балаларды қабылдауға 3 жыл. Мектепке дейінгі бақтар, дайындық сыныптары және кіріспе тобы - мектептегі білім беру бірінші кезеңі. Алайда, бұл мекемелер балалар мен жастар қызметтер үшін аймақта. Қосымша Германияда мектепке дейінгі білім беру.

Бастауыш мектеп балаларға арналған 6-10 жыл. Мұнда, балалар санауды үйренуге, жазу, оқу, Табиғи тарих зерттеу.

Германияда мектептердің осы түрге бөлінеді:

· Бастауыш мектеп - үшін арналған 5-6 Зерттеу жыл, және кез келген кәсіби мектепте одан әрі зерттеу ұсынады;

· Жылжымайтын мектебі - болжайды 6 білім беру жыл, жоғары балл, оны оқыту кейін алынған, Ол гимназиясының соңғы сыныбына алуға мүмкіндік береді;

· Гимназия - оқыту туралы созылады 9 жыл. Негізінде, гимназия сияқты салаларда маманданған: қоғамдық, гуманитарлық және техникалық. Институтты бітіргеннен кейін студент орта мектеп диплом алады;

· Ортақ Мектеп - табысты нақты мектептер мен гимназиялардың түрлі мүмкіндіктерін біріктіреді, Егер сіз бір мезгілде техникалық және гуманитарлық білім алуға мүмкіндік беретін.

орта мектебін бітіргені туралы куәлікті алу үшін, шетел студенті Германия оқуға тиіс, ең аз дегенде 2 жыл. бастапқы, сондай-ақ тегін орта білім. қабылдауға мемлекеттік мектептерде Шетел студенттері 14 жыл, бірақ, атап айтқанда балалар мен жас үйренуге болады.

Тек жеке меншік мектептер Германия жоғары мектеп диплом алуға мүмкіндік, Орта білім беру орыс сертификаты алу жоқ. мұндай орындарына түсу үшін шетелдік студент емтихан тапсыруға тиіс, және әңгімелесуден өтеді.
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Дәріс №9. Тақырыбы: 20 жылдардан кейінгі тәрбие жүйелерінің сипаттамасы 

Жоспар:
1. Кеңестік педагогиканың қалыптасуы мен дамуы. 
2. 1941-1945 жж. кеңес мектебі мен педагогикасы.

3. Ұлы Отан соғысынан кейінгі жылдардағы мектеп және педагогика (1946-1958 ж.ж). 

1. Кеңестік педагогиканың қалыптасуы мен дамуы. Жаңа кеңестік педагогиканың негізін қалаған халық ағарту ісінің көрнекті қайраткерлері – Н.К.Крупская, А.В.Луначарский, М.Н.Покровский және басқалары болды.

Кеңес педагогикасында алғашқы жылдары тәжірибенің жалпы мақсаты тұжырымдалды. Бұқара халықтың қызығуы мен дүниеге келген жаңа қоғамның қажеттілігін бейнелей келіп, кеңестік педагогика буржуазиялық- педагогикалық теорияның дарашылдық, ұлтшылдық, бисаяси және басқа да қағидаларына адамзаттың алдыңғы қатарлы ойының ұлы идеяларын қарсы қойды: гуманизм, ұжымшылдық, интернационализм, демократизм, жеке тұлғаны жан-жақты дамытудың қажетті алғышарттары және шарты ретінде оқуды өнімді еңбекпен ұштастыру. Бұл идеялар белгілі “Бірыңғай еңбек мектебінің мектебі туралы ережелері” мен “Бірыңғай еңбек мектебінің негізгі қағидалары” тарихи мәні бар мемлекеттік құжаттарында айқын көрініс тапты. Бұл құжаттарда тәрбие мен білім берудегі гуманизм және демократизм, мектептегі өзін-өзі басқарудың және шәкірттер мен мұғалімдердің өзара жаңа білім қарым-қатынасының идеялары бекітіліп және педагогикалық тұрғыдан негізделді. 

Тәрбие және білім беру мәселелері қызу талқыланды, әсіресе, 20-жылдардың бас кезінде жаңа экономикалық саясатқа көшу аяқталуға жақындаған кезде күшейе түсті. Бұл күрес төмендегідей негізгі педагогикалық мәселелердің төңірегенде болды: 

· тәрбие үрдісінің мәні, оның негізгі бағыттығы; 
· кеңес мектебінің мақсаттары мен міндеттері қандай.

Тәрбиенің мәнін жаңаша тұжырымдау “Бірыңғай еңбек мектебінің негізгі қағидалары” атты декларацияда анық та айқын көрініс тапты. Декларация революцияға дейінгі мектептерге тән тәрбиенің милитаристік және ұлтшылдық бағыттарын қатты сынға алды.

Ұлтшылдық – шовинистік тәрбиеге кеңестік педагогика патриоттық және интернационалистік тәрбиені қарсы қойды.

Кеңестік педагогика, өнерді, баланың танымдық қабілеттіктерін дамыту мен рухани бейнесін қалыптастырудың, жоғары идеялы мен дүниеге эстетикалық қатынастар жүйесінің ең күшті құралы ретінде жоғары бағалады.

20-жылдары педагогикадан алғашқы кеңестік басшылық пайда болды. Кеңес педагогикасын дамытуда Павел Петрович Блонский (1884-1941) ерекше роль атқарды. Ол “Педагогика” (1922) және “Педагогика негіздері” (1925) оқулықтарын жазды. Осы жылдары А.П.Пинкевичтің “Педагогика” оқулығы жарық көрді. Бұл еңбектің авторлары ескі педагогикалық мұраны қайта қарауға және тәрбие және білім беру мәселелерін жаңаша шешуге талпынды. Сонымен қатар олар аяғына дейін өздерінің кейбір ескі теориялық көзқарастарының шектелушілігін жеңе алады. Бұл ең алдымен тәрбие мәселесін анықтауға қатысты. Тәрбие балаға мақсатты, ұйымдасқан, ұзақ мерзімге әсер ету деп дұрыс түсіндірді, бірақ авторлар тәрбие үрдісінің тәрбиеші мен тәрбиеленушінің белсенді қарым-қатынасы үрдісі ретінде тәрбие үрдісінің екі жақтылық сипатын атамады. 

П.П.Блонский мен А.П.Пинкевичтің еңбектері кейбір кемшіліктеріне қарамастан, педагогиканың дамуына бір қадам алға басқандық болып табылады. А.П.Пинкевич “Еркін тәрбие теориясының” кейбір қағидаларын сынға алғандығын атап айту қажет.

1927-1930 жылдарда кеңестік педагогикада жан-жақты пікірталас өткізілді. Пікірталас кезінде көптеген өзекті мәселелер талқыланды: педагогиканың әсер ету саласы, тәрбиенің қоғамдық өмірдің басқа да құбылыстарымен байланысы, бала дамуында ұйымдасқан жеке стихиялық әсердің ролі. Кейбір педагогтар ұйымдасқан мектеп тәрбиесі үрдісін адамды әлеуметтік қалыптастырудың барлық үрдісімен бірдей қарастырды, ұйымдасқан тәрбие үрдісінің ролін кішірейту есебінен ортаның ролін асыра бағалады. Педагогика пәнінің басқа да дұрыс емес анықтамасы берілді.

Педагогикалық пікірталас дидактика мәселелерін жедел талдауға көмектесті. 1927 жылдың өзінде белгілі болды, мектептерде енгізілген Мемлекеттік Ғылыми Кеңестің (ГЗС) кешенді бағдарламалары өзінің ғылыми негіздерін көрсетті.

Кеңестік дидактиканың негіздерін талдауда Н.К.Крупскаяның еңбегі ерекше. Ол тек ғана педагогиканың бұл саласының жалпы мәселелерін қарастырып қойған жоқ, сонымен қатар жеке әдістеменің мәселелерін, әрбір оқу пәнінің білімдік және тәрбиелік мәнін қарастырды. Ол жаратылыстануды оқытуға ерекше мән берді, ғылыми-жаратылыстану пәндері оқушылардың ғылыми-материалистік көзқарасын қалыптастыруда ерекше роль атқаратындығын атап өтті.

Оқыту әдістері мәселесіне тоқтала келіп, жеке әдістемелер сабақта оқушылардың белсендігін және дербестігін қамтамасыз етуді Крупская талап етті, оларды ұжымда ұйымдасқан түрде әрекет етуге, дәйектер мен құбылыстарға ізденіс тұрғысынан қарауды қалыптастыруға үйретті. Крупская мектептің міндеті тек ғана оқушыларды біліммен қаруландыру ғана емес, сонымен қатар олардың бақылағандығын, таным қабілеттіліктерін және белсенділігін дамыту, өз бетімен жұмыстың дағдысын, ой еңбегінің мәдениетін қалыптастыру екендігін атап көрсетті.

20-жылдары өзінің жан-жақты педагогикалық және ғылыми қызметімен белгілі болған кеңес педагогикасының көрнекті өкілі Станислав Теофилович Шацкий (1878-1934). Ол халық ағарту ісінің бірінші тәжірибе станциясын ұйымдастырды. Тәжірибе станциясы жас кеңес педагогикасының негізгі практикалық және теориялық міндеттерді шеше білді. Шацкий еңбек тәрбиесіне, оқытуды еңбекпен, қоғамдық пайдалы еңбекпен ұштастыруға ерекше мән берді.

Еңбек мектебі құрылысының алғашқы онжылдығында кеңес дидактикасы бұл бағытта елеулі табыстарға жетті. Сонымен қатар шетел теорияларына сын көзбен қарамау, сынып-сабақ жүйесін жоққа шығару, ауызша оқыту әдістерін менсінбеу, оқыту мен тәрбиеде мұғалімнің ролін төмендету аңғарылды.

Кеңестік педагогиканың алдына бірінші күндерден бастап балалар ұжымын ұйымдастырмайынша, тәрбие міндеттерін жемісті шешу мүмкін еместігі белгілі болды.

30 жылдар кеңестік педагогиканың барлық салаларының ғылыми-зерттеу жұмысының дамуымен сипатталды. Педагогика ғылымының қайраткерлері мектептердің озат тәжірибесін зерттеу және жинақтаумен айналысты. Кеңестік педагогика ғылымының өсу көрсеткіші педагогикадан жаңа оқулықтар мен оқу құралдарын басып шығару болып табылады.

1932 жылы техникумдар үшін “Педагогика” оқулығы (редакциясын басқарған А.Африканов пен П.Груздев); 1934 жылы М.М.Пистрактың “Педагогикасы” педагогикалық институттарға арналған; П.Н.Шимбаровтың педагогикалық училищелерге арналған “Педагогика” оқулығы 1939 жылы И.А.Каировтың редакциясына баруымен жарық көрді; 1940 жылы П.Н.Груздевтің редакциясының басқаруымен “Педагогика” оқу құралы баспадан шықты; Б.П.Есиповтың және Н.К.Гончаровтың педагогикалық училищелерге арналған “Педагогика” оқулығын атап өтуге болады.

30-жылдары дидактика және тәрбие теориясы мәселелері бойынша ғылыми-зерттеу жұмыстары жүргізілді. Дидактика мәселелері таным теориясы тұрғысынан қарастырылды.

20-30 жылдары балалар ұжымы мәселесіне ерекше қызығу аңғартқан көрнекті кеңес педагогтары мен психологтары Н.М.Шульман, С.М.Ривес, П.П.Блонский, А.С.Залужный, М.М.Пистрак, С.П.Шацкий, А.С.Макаренко, Ф.Ф.Каролев.

Ұжым мәселесін зерттеуде А.С.Макаренко елеулі үлес қосты. Ұжымдық тәрбие теориясын талдай отырып, А.С.Макаренко: “Жеке тұлғаны қоғамнан, ұжымнан бөліп қарауға болмайды, тек ғана ұжымда жеке тұлғаның нышандарын жан-жақты дамыту, оның нағыз еркіндігі және қызығулары мен қажеттіліктерін толық қанағаттандыруы мүмкін”. А.С.Макаренко балалар ұжымын ұйымдастыру және топтастырудың педагогикалық жүйесін негіздеді және тәжірибеде ұжымда және ұжым арқылы тәрбиелеу әдістемесін байқап көрді, педагогика ғылымын байытуға ерекше үлес қосты. 30-жылдары негізгі көңіл дидактиканың жалпы проблемалары мен жеке пәндердің әдістемесіне бөлінді. 30-жылдары қабылданған мектеп туралы қаулылар білім беру мен оқыту теориясы дамуының негізгі бағыттарын анықтап берді.

Дидакт-ғалымдар және әдіскерлер жалпы білім беретін мектептердің оқу жоспарлары мен бағдарламаларын ғылыми-теориялық негіздермен, мектептегі оқу-тәрбие жұмысын ұйымдастырудың негізгі түрі ретінде сабақтың теориясымен, оқушылардың таным қызметінің белсенділігін арттыру мақсатында оқытудың әдістерін жетілдіру проблемаларымен айналысты.

Партияның 1936 жылы 4 шілдедегі “Халық ағарту жүйесіндегі педалогиялық бұрмалаушылықтар туралы” қаулысы шыққаннан кейін педалогияны және оның өкілдерін сынау барысында асыра сілтеушілік және кейбір елеулі кемшіліктер орын алды. Кей жағдайда кейбір көрнекті педагогтар мен психологтардың еңбектері мен идеяларына дұрыс және объективтік тұрғыдан баға берілмеді. Педалогтардың, теоретиктер мен практиктердің ішінде педагогика мен психология ғылымына ерекше үлес қосқан ғалымдарымыз аз болған жоқ, олардың қатарында Л.С.Выготский, П.П.Блонский, М.Я.Басов сияқты белгілі ғалымдар болды. Бұл ғалымдар мен практиктер жеке тұлғаның психикалық даму заңдылықтарын зерттеуді оны тәрбиелеу үрдісімен бірлікте қарастырудың мәні ерекше болды. Педалогия ғылымын біржақты буржуазиялық ғылым ретінде сынау психология ғылымының дамуына орасан зор зиян келтірді, көптеген белгілі педагог - психолог   ғалымдарымыз кезінде орынсыз қуғын-сүргінге ұшырады.
30-жылдардың орта кезінде педагогика тарихының саласында ғылыми-зерттеу жұмысы елеулі жандана бастады. Бұл бағытта одақтас республикаларда жемісті еңбек ете бастаған ғалымдардың ішінен С.Х.Чавдаровты (Украина), С.Данелия, М.П.Оранхелашвили (Грузия), Т.Т.Тажибаев, Ш.Кохумбаев (Қазақстан) және т.б. ғалымдарды атуға болады. Капиталистік елдердегі мектеп пен педагогика тарихы зерттеле бастады. (Е.Н.Медынский, Н.А.Константинов, С.А.Фрумов, М.Ф.Шабаева және басқалар).

1937 жылы барлық одақтас республикаларда бұрын жұмыс істеген зерттеу институттарының базасында мектеп пен ғылыми-зерттеу институттары ұйымдасты.

Сонымен революциядан кейінгі алғашқы жылдардағы әлеуметтік-саяси жағдайдың сипаттамасы: азаматтық соғыс, экономикалық күйзеліс, балалардың бақылаусыздығы, балалар мен жеткіншектерді оқытуда таңқаларлық нәтижелерге қол жеткізген педагог-энтузиастардың ГТЖ құруы, сол жылдардағы бұқаралық тәрбие тәжірибесінен озып кеткен әлеуметтік эксперимент. 
Жалпы белгілер: мектеп қызметінің ресми құжаттардың негізгі ережелеріне бағынуы: Декларацияларға, Бірыңғай еңбек мектебі туралы ережеге, ГУС тезистеріне, балалар әрекетінің мазмұнында, педагогтар жұмысының әдістерінде, өзін-өзі басқару функцияларында, балалар мен ересектердің балалардың өздерінің қарым-қатынасы сипатында. 
Ортақ белгілер: балаларды өз-өзіне қызмет көрсету бойынша сан түрлі қызметке қосуға талпыныс, өз-өзіне қызмет көрсету бойынша еңбек – кез-келген мектептің тәрбие жүйесінің міндетті құрамдасы. Еңбектің осы түрінің балалардың жалпы бірлескен қызметіндегі үлес салмағы, оның мазмұны, ұйымдастыру нысандары - түрліше. Еңбек балалар ұжымын біріктірудің негізі ретінде.
Еңбек қызметін оқу эстетикалық қоғамдық-саяси және басқаларымен үйлестіру. 
Педагогикалық ұжым қызметінің негізгі бағыты – білім беру жұмысымен тығыз араласқан қоғамдық тәрбие жүйесін құру. Балалардың мектептен тыс жерлерге шығаратын қоғамдық әрекетін белсенді түрде көрсету культі.
Оқу материалын іріктеуге деген тәсілдемелерде, оны зерттеу әдістерінде, тәрбие жүйесінің басты бағыттарының бірі ретінде балалардың еңбек әрекетін ұйымдастыруда, мектептегі өзін-өзі басқаруды қоюда және балалардың қоғамдық ұйымдарға қатысуында жалпы қағидаттардың көрініс беруін жатқызуға болады.
Күллі педагогикалық жүйенің негізі – бала тұлғасына терең құрмет, жекелікті ашу құралдарын іздеу, балалар тұлғасына күш көрсетудің болмауы. Бұл жерде – «Мектеп өмірінің» гуманистік сипаты.
Мектепте 2 бөлімше: қалалық (Мәскеу) және деревнялық - (Кожино селосы). Оқу жұмысының негізінде – зерттеу әдісі. Қысқы уақытта – оқу зерттеу жұмысы үшін және қоғамдық-саяси тәрбие үшін материал алу мақсатында қалалық мекемелерді зерттеп-тексеру. Жазғы уақытта – ауыл шаруашылық жұмыстарға қатысу, зерттеу жұмысын жалғастыру.
Клубтық сабақтар. Басты назар балалар бастамасын дамытуға, балалар қызығушылықтарын ескеруге аударылады. Кемшіліктер: білімнің жүйесіздігі. 
Маңызды орын – еңбек тәрбиесі. Балалардың еңбек әрекетіне қатысуы – белсенді тұлғаны тәрбиелеудің басты құралы. Бірінші жоспарда – еңбек әрекетінің гуманистік бағыттылығы, балалардың қызығушылықтары мен мүмкіндіктерін ескеру, адамгершілік тәрбие, қоғамдық пайдалы әрекетке қызығушылықты дамыту, өзін-өзі басқару. 
1921 жылы бұрынғы одессалық приют "Алғашқы тәжірибелік мектеп-коммуна" деп атала бастады.
Өзін-өзі басқару. Міндетті шарт – балалардың қуанышы. Балалардың бастамасымен нақты істер базасында шағын ұжымдардың құрылуы (мәдени үйірмелер, еңбек топтары, «санитарлық легион»). Отбасылық және коммунистік үйірмелер – коммунадағы екі қарама-қарсы «идеологиялық ағым». Пікірлер, идеялар мен тілектердің ашық күресінде – түпнұсқа қоғамдық пікірді құру. Педагогтардың ұстанымы – басшылық және епті түрде көмектесу, бірақ таңу және басу емес.
Үлкен маңыз – балалар ортасында туған актив, балалардың құрметіне бөленген. Қозғалмалы құрам. Өмір мен жұмыс салаларының әртүрлілігі салдарынан – олардың әрқайсысында өз активі бар.
Ұжымның қалыптасу және дамуындағы маңызды шарт – топтың көркем символикасы (атауы, әнұраны, эмблемасы, туы, анты).
Шығармашылық әлеуетті жүзеге асыру – журналдар мен газеттер баспасында.
Люстдорфтағы балалардың жазғы қалашығында коммуналық үйірмені жұмылдыру.  Одан арғы даму – «Октябрь төңкерісі атындағы қалашық» қызметінде.
2. 1941-1945 жж. кеңес мектебі мен педагогикасы. Кеңес халқының фашистік Германияға қарсы соғысы көптеген материалдық күшті керек етті. Еңбекке жарайтын миллиондаған адамдарды бейбіт еңбектен бөлді. Соғыстың ауыр зардабы еліміздегі халық ағарту ісіне, кеңес мектебінің өміріне әсер етпей қойған жоқ.

Сан мыңдаған жоғары сынып оқушылары, мұғалімдер мен студенттер Кеңес Армиясы қатарына, халық жасақшыларына, партизандық күреске аттанды. Мұғалімдер мен оқушылар, колхоз бен совхоздағы ауыл шаруашылық жұмыстарына, металл сынықтарын, дәрі-дәрмектер әкелу,  ауруханадағы жаралыларға дәрігерлік жәрдем беру, әскер жанұяларына қамқорлық жасау жұмыстарына белсене араласты. Соғысқа жақын жерлердегі балалар тылға көшірілді. Жергілікті жерлерде ол балалар үшін үлкен қамқорлық жасалды, мектеп-интернаттар ұйымдастырылды. Немістер уақытша басып алған жерлерде ондаған мың мектептер қиратылды және тоналды. Тек ғана РСФСР территориясында неміс басқыншылары 17 мыңдай, Украинада 20 мыңға жуық мектеп үйлерін қиратты. Сонымен қатар мектептерде мұғалімдер жетіспеді.

Соғыстың алғашқы айларында мектеп мұғалімдері мен оқушылары қолына қару алып, өз Отанын қорғауға аттанды, олар өздері тәрбиеленген идеалына беріктігін, соғыста да, тылда да ержүректік пен ұйымшылдықтың және тәртіптің үлгісін көрсете білді.

Көптеген жасырын жастар ұйымдарының ішінен ерекше белгілі болған краснодондық “Жас гвардияны” ерекше атауға болады, олар фашист басқыншыларына жанқиярлықпен қарсы күресе отырып, ерліктің үлгісін көрсетті. Ондаған мың мұғалімдер мен оқушылар партизан отрядтарында күресті. Мысалы, бір ғана Беларуссияның партизан отрядтарында басқыншыларға қарсы 7 мыңнан астам мұғалімдер мен 30 мыңдай оқушылар қарсы күресті. Уақытша неміс фашистерінің басып алған жерлерінде Украинаның, Белоруссияның, Брянск, Псков және басқа облыстардың партизандық аудандарында мектептер кеңестік оқу бағдарламалары бойынша жұмыс істеуді жалғастырды.

Соғыстың алғашқы жылдарында шалғай тылдағы республика ретінде Қазақстанға күнбе-күн дерлік балаларды тиеген эшелондар келіп жатты. Бұлар майдан шебіндегі аудандардың балалары еді.

Соғыстың және экономикалық жағдайдың қиындығына қарамастан, партия мен үкімет-мектептер мен тәрбие мекемелерінің дұрыс жұмыс істеуі үшін ерекше қамқорлық жасалды. Мектеп үйлерінің, оқулықтар мен оқу құралдарының жетіспеуіне, мұғалімдердің жүктемелерінің ауырлығына байланысты туындаған көптеген мәселелер шешіліп отырылды. Соғыстың алғашқы жылдары ер мұғалімдердің негізгі бөлігі әскерге алынды. 1941 жылдың өзінде Белоруссиядан 10 мың мұғалім, Грузиядан 7 мыңнан астам мұғалім армия қатарына алынды. Соғыс астындағы аудандар мен тылдағы көптеген мектептер госпитальдерге, казармаларға, әскери-шақыру бөлімдеріне айналды.

Соғыс жылдарында ұйымдастыру бағытындағы көптеген кешенді шаралар қолға алынды: сабақтың ұзақтығы 35-40 минутқа дейін созылды, үзіліс 5 минутқа қысқартылды, көптеген мектептер 3 кезеңмен оқыды.

Партия мен үкімет ата-аналарынан айырылған және еліміздің шығыс аудандарына көшірілген жүздеген мың балаларға қолайлы жағдайлар жасауға, оқыту мен тәрбиелеуді қамтамасыз етуге ерекше көңіл бөлді.

1942 жылдың басында Халық Комиссарлар Кеңесі "Панасыз балалармен жұмыс" туралы арнаулы қаулы қабылдады. Қаулы бойынша облыстық атқару комитетінің жанынан ерекше комиссиялар ұйымдасты, ол комиссияларда аудандық оқу бөлімдерінде панасыз және бақылаусыз балалармен жұмыс істейтін инспекторлар лауазымы енгізілді. Балаларды қабылдау және балалар үйлерінің жүйесі ұйымдасты, ересек жеткіншектерді жұмысқа орналастыру шаралары іске асырылды. Елімізде балаларды жаппай оқыту міндеттері біржүйелі шешіліп отырды.  Батыс аудандардан 63 мың оқушылары бар 600-ге тарта мектеп көшірілді. Мәселен, өндірісте жұмыс істейтін жеткіншектерді жалпыға бірдей оқытумен қамту үшін 1943 жылы жұмысшылар үшін кешкі ауысымдық мектептер ашу туралы қаулы қабылданды, ал 1944 жылы ауыл жастарына арналған мектептер ашу туралы қаулы қабылданды. Кейіннен бұл типтегі мектептер кең өріс алды.

1943 жылы желтоқсан айында Халық Комиссарлары Кеңесінің балаларды 7 жастан бастап жалпыға бірдей міндетті оқытуды енгізу туралы өте маңызды қаулысы қабылданды. Жалпыға бірдей міндетті оқытуды іске асыру мақсатында мектептерді мұғалімдермен қамтамасыз ету шаралары белгіленді. Мамандығы бойынша жұмыс істемей, басқа жұмыс істеп жүрген мұғалімдер мектепке қайтарылды, сырттай педагогикалық білім беру жүйесін дамыту туралы арнаулы шешім алынды, қысқа мерзімді курстар ұйымдастырылды.

Партия мен үкімет мұғалімдерді материалдық жағынан қамтамасыз етуге бағытталған әртүрлі шараларды белгіледі. 1943 жылы мұғалімдердің жалақысын арттыру туралы үкіметтің қаулысы қабылданды. Жоғары Кеңестің Президиумының жарлығымен 1944 жылы 5 мыңнан астам мұғалімдер мен халыққа білім беру ісінің басқа да қызметкерлері балаларды оқыту және тәрбиелеудегі ерен еңбектері үшін орден, медальдармен марапатталды.

Соғыс жылдарында мектептің оқу-тәрбие жұмысының мазмұнына кейбір өзгерістер енгізілді. Әртүрлі оқу пәндеріне әскери-қорғаныс тақырыптары енгізілді: физика курсында қазіргі әскери техника оқытылды; химия курсында улы заттар және одан қорғанудың тәсілдері; жағырафиядан “Жастар және карта” тақырыбын оқыту кеңейтілді, онда карта бойынша жергілікті жерлерді бағдарлай білу ептілігіне ерекше көңіл бөлінді; Шет тілі және орыс тілі сабақтарында әскери терминология оқытылды; 1941-42 оқу жылынан бастап тарих пен әдебиетті оқытуда патриоттық тәрбиеге ерекше мән берілді. Тарих сабағында біздің халқымыздың қаһармандық өткен тарихына және оның шетел шапқыншыларына қарсы күресіне ерекше көңіл бөлінді.

Соғыс жылдарында тимуровшылар қозғалысы мен госпитальдерге қамқорлық көмек беру ісі кеңінен дамыды. 1943 жылдың тамыз айында тәрбие жұмысын жақсарту мақсатында РСФСР Халық Комиссарлар Кеңесі “Оқушыларға арналған ережені” бекітті, онда оқушылардың мектепке, ұстаздарға, ата-аналарға қатысы туралы міндеттері анықталды, мектептегі және мектептен тыс жерлердегі мәдени мінез-құлық ережелері бекітіледі.

Мектептегі оқу жұмысының тиімділігін арттыру және оқушылардың үлгерімін бағалау үшін бес балдық жүйені енгізудің үлкен мәні болды. (қаңтар 1944 ж.) 1943 жылы ер балалар мен қыз балаларды бөлек мектептерде оқыту туралы шешім қабылданды, балаларды бөлек оқыту 1954 жылы қате шешім ретінде өзгертілді. 1944 жылы Халық Комиссарлары Кеңесі “Мектептегі оқу жұмысының сапасын жаңарту шаралары туралы” қаулы қабылдады. Ол қаулыда орта мектепті үздік бітіргендерді алтын және күміс медальдармен марапаттау туралы шешім қабылданды.

Соғыстың қиын жағдайына қарамастан педагогика ғылымы саласында  ғылыми-зерттеу жұмыстары бір сәт тоқтаған жоқ. Оқу-тәрбие жұмысының теориялық және әдістемелік мәселелері талданылды, оның ішінде білім берудің мазмұнын жетілдіруге, патриоттық, еңбек және интернационалдық тәрбиеге ерекше мән берілді. Кеңес мектебін одан әрі жетілдіру және дамыту мақсатында педагогика, психология және жекеленген пәндерді оқыту әдістемесі саласында ғылыми-зерттеу жұмысына басшылық және реттеп отыру үшін 1943 жылдың қазан айында үкіметтің қаулысымен Москвада "РСФСР педагогика ғылымдарының академиясы" құрылды, педагогика ғылымдарының академиясы педагогика ғылымының маман қызметкерлерін біріктірді.

Сонымен Ұлы Отан соғысы біздің құрылысымыздың мызғымас беріктігімен халықтар достығына сын болуымен қатар, кеңес мектебіне де сын болды. Бұл сыннан мүдірмей өтті. Оған кеңес мектебінен тәрбие алған мыңдаған ұл-қыздарымыздың жанқиярлық өшпес ерлігі дәлел бола алады. Ұлы Отан соғысы аяқталғалы 70 жылдан астам уақыт өтсе де, біздің қоғамымыз оның сабақтарын толық та, терең түсінуге бет алып келеді. Ұлы Жеңіс халқымыздың тарапында тағылымы мол елеулі оқиғалардың бірі болып табылады.
3. Ұлы Отан соғысынан кейінгі жылдардағы мектеп және педагогика (1946-1958 ж.ж). Жеңіс оңайлықпен келген жоқ. Кеңес халқы көптен күткен жеңіс жолында барлық қиыншылықтардан мүдірмей өтті. Кеңес мектебінде тәрбиеленген көптеген біздің түлектер Ұлы Отан соғысы майданында ерлікпен, жанқиярлықпен күресіп, тылда ерен еңбектің үлгісін көрсете білді. 

Соғыстан кейінгі жылдарда республика еңбекшілерінің алдында орасан зор міндеттер тұрды. Ең алдымен, тез арада соғыстың зардаптарын жою, халық шаруашылығы мен мәдениетімізді тез арада қалпына келтіру, еліміздің экономикалық және мәдени дамуын қамтамасыз ету, Отанымыздың қорғаныс қуатын одан әрі нығайту. Бұл міндеттерді орындауда еліміздің зиялы кадрлары ерекше роль атқарды.

Ұлы Отан соғысында жауды жеңгеннен кейін кеңес халқы соғыстың халық шаруашылығына келтірген зиянын қайтадан қалпына келтіруге ерекше өрлеу жағдайында жігерлене кірісті.

1946-1950 жж. арналған халық шаруашылығын қалпына келтіру және дамыту туралы соғыстан кейінгі бесжылдық жоспарда соғыс кезінде қираған мектеп үйлерін тек ғана құрылыстар салу, мектептердің жүйелерін одан әрі дамыту, балаларды міндетті жетіжылдық оқытумен толық қамту үшін соған сәйкес жағдайлар жасау және орта мектептердің жоғары сыныптарында оқитындардың санын 31,8 млн адамға жеткізу көзделді.

Соғыс жылдарында қиратылған мектептерді қалпына келтіру және жаңа мектеп үйлерін салуда, олар үшін оқу-шығармашылық жабдықтарын даярлауда мектептерді қамқорлыққа алған өндірістік мекемелер белсене қатысты, ал ауылдық жерлерде – кеңшарлар мен ұжымшарлар, сонымен қатар еңбекшілердің өкілдері мұғалімдер, мектеп оқушылары кеңінен қатыстырылды.

Осындай шараларды іске асырудың нәтижесінде 1949 жылы жалпыға бірдей міндетті жетіжылдық білім беруді барлық жерде енгізу үшін толықтай мүмкіншілік жасалды. Партияның ХІХ съезі халық шаруашылығын дамытудың 1951-1955 жж. арналған бесжылдық жоспарында төмендегі міндеттерді қойды: жалпыға бірдей жетіжылдық білім беруден жалпыға бірдей орта білім беруге көшуді аяқтау (республика орталықтарында, республикаға, облыстық, өлкелік және ірі өндіріс орталықтарында). Өткен бесжылдықпен салыстырғанда съезд қалалық және ауылдық мектептер үшін мектеп үйлерінің құрылысын 70 пайызға арттыруды белгіледі. Осының нәтижесінде бұл жылдары жетіжылдық мектептердің жүйесі біршама артты, сонымен қатар орта мектептердің, әсіресе ауыл мектептерінің жүйесі өсті.

1955-56 оқу жылы ауылдық жерлерде еліміздің орта мектептерінің жалпы санының жартысынан астамы орналасты. 1959-1960 оқу жылы жалпы білім беретін мектептерде 33361 мың, ал 1964-1965 оқу жылында 46700 мың адам оқыды. 1964 жылы сегіз жылдық мектепті 4 млн адам бітірді, орта білім беретін мектепті 1 млн 400 мың адам тамамдады. Соңғы 5 жылда 7 мыңнан астам жаңа сегізжылдық мектептер ашылды. Жалпыға бірдей міндетті білім беруді іске асыруда ерекше жетістіктерге қарамастан, ауылдық мектептердің әлі де көбісі мектеп жасындағы балаларды оқытумен қамтылмаған.

Ұлы Отан соғысына дейінгі қалыптасқан халыққа білім беру жүйесі, оның ішінде жалпы білім беретін орта мектептің құрылысы соғыстан кейінгі жылдарда да ешқандай елеулі өзгеріссіз сақталды. Директивтік құжаттарда айтылғандай, мектептің жұмысында кейбір өмірмен, тәжірибемен байланыс болмады, оқытудың сөздік сипаты берік орын тепті.

Партияның ХІХ съезі өзінің шешімдерінде жалпы білім беретін политехникалық мектепті құрудың қажеттігін атап көрсетті, бірақ ол партияның ХХ съезінде де күн тәртібіне қойылғанмен, бұл шешімдер іске асырылмады. 1956-1960 жж. арналған халық шаруашылығын дамытудың жоспарында жалпы білім беретін мектепте политехникалық оқытуды одан әрі дамытудың міндеттері қойылды.

50-жылдары орта мектептің жоғары сынып оқушыларының саны біршама артты. Егер де 1950-1951 оқу жылында ҮІІІ-Х сыныптарда 2 млн. адам оқыса, 1955-56 оқу жылында олардың саны 6 млн. адамға жетті. Орта мектептердің санының өсуіне байланысты пән мұғалімдерінің қажеттілігі артты. Егер де 1950-51 оқу жылында олардың саны 1330 мың болса, ал 1958-59 оқу жылында олар 1813 мың адамға жетті.

50-жылдардың екінші жартысында, ХХ съезден кейін оқу орындарының жаңа түрлері - мектеп-интернаттар ашылды, оларға негізінен жалғыз басты аналардың, еңбек және соғыс ардагерлерінің, сонымен қатар жанұясында бала тәрбиелеуге қажетті жағдайы жоқтардың балалары қабылданды. Соғыстан кейінгі жылдарда мектептің өмірімен байланысына, оның ішінде мектептегі политехникалық оқытуға ерекше мән берілді. Мәселен, 1954-55 оқу жылынан бастап, РСФСР мектептерінде оқу жоспарына төмендегі пәндер енгізілді: 
· І-ІҮ сыныптарда – еңбек;

· Ү-ҮІІ сыныптарда – шеберханадағы және оқу-тәжірибе алаңдарындағы практикалық сабақтар;

· ҮІІІ-Х сыныптарда – машинатану, электротехника және ауыл шаруашылығынан практикумдар. 
Осындай пәндер одақтас республикалардың мектеп бағдарламаларына да енгізілді. Оқушыларды қоғамдық пайдалы еңбекке баулудың өте қажетті түрлерінің бірі оқушылардың өндірістік бригадаларын ұйымдастыру болып табылады. Алғашқы рет осындай бригадалар 1955 ж. Ставрополь өлкесінде ұйымдасты, ал содан кейін басқа облыстар мен республикада кең өріс алды.

40-жылдардың аяғы мен 50-жылдардың бас кезінде педагогика ғылымы мектептің оқу-тәрбие жұмысының идеялық-саяси деңгейін арттыру мәселелерін зерттеуге және практикалық іс-әрекетке оқушыларды даярлауға ерекше мән берді. Бұл кезеңде педагогика теориясы мен тарихынан монографиялар мен оқулықтар жарық көрді: Н.К.Гончаровтың “Педагогика негіздері” (1947), И.А.Кайровтың педагогикалық институттар мен университеттерге арналған “Педагогика” оқулығы (1948), И.Т.Огородников пен П.Н.Шимбиревтің “Педагогика” оқулығы (1950), Б.П.Есипов пен Н.К.Гончаровтың педагогикалық училищелерге арналған “Педагогика” оқулығы (1950).

Партияның ХХ съезі (1956) педагогика ғылымының алдына көптеген жаңа өзекті мәселелерді қойды және мектептің оқу-тәрбие жұмысының деңгейін арттыру, политехникалық білім беруді дамыту, мектептің өмірден алшақтығын жоюдың қажеттігін атап көрсетті.

Осыған байланысты Педагогикалық ғылымдар академиясының және педагогикалық институттардың педагогикалық кафедрасының ғылыми бағыты мектептердің өзекті мәселелерін зерттеуге біріктірілді: орта мектептегі жалпы және политехникалық білім беруді оқытуды ұйымдастыру және әдістері, мектептегі тәрбие жұмысын ұйымдастырудың ғылыми негіздері, балалардың жас және дара ерекшеліктерін ғылыми жаратылыстану және психологиялық тұрғыдан зерттеу. 50-жылдардың аяғында мектептегі білім берудің мазмұнын жетілдірудің жолдарын теориялық және экспериментальдық ізденістер басталды. Осыған байланысты жан-жақты мәселелер зерттелді: білім берудің мазмұнының, ғылымның, техниканың және мәдениеттің деңгейі мен сипатына тәуелділігі, жасөспірімдерді тәрбиелеу мен білім беруге қойылатын жаңа талаптар; оқушыларды оқытудың әртүрлі тәрбие жұмысының бағдарламаларын құрудың қағидалары және т.б.

Педагог-теоретиктер 7-10 жастағы балалардың бастауыш мектепте оқыту үрдісінде жалпы дамуының мәселелері зерттелді.

Профессор Л.В.Занковтың басшылығымен “Оқыту және даму” атты өте күрделі және болашағы зор мәселе бастап зерттеліне бастады, сонымен қатар орыс тілі және арифметиканы оқыту мәселелері, алты жасар балалардың сауат ашу, санау, жазу дағдыларын қалыптастыруда тәжірибе жұмыстары жүргізілді.

Қарастырып отырылған кезеңде педагогика тарихынан зерттеу жұмыстары кеңінен жүргізіле бастады. Оның нәтижесінде педагогикалық институттарға арналған “Педагогика тарихы” (1955) оқу құралы жарық көрді. Сонымен қатар Е.Н.Медынскийдің “Украина мен Белоруссиядағы ХҮІ-ХҮІІ ғғ. Туысқан мектептері” (1954), Н.А.Константинов және В.Я.Струминскийдің “Ресейдегі бастауыш білім берудің тарихы очерктері” (1949), М.Ф.Шабаеваның “Орыс прогрессивті – демократиялық, педагогикасының қалыптасу тарихынан” (1951), Н.А.Константинов және Е.Н.Медынскийдің “РСФСР кеңес мектебі тарихының очерктері” (1948)  және т.б.

Аса көрнекті орыс педагогтары К.Д.Ушинскийдің, Д.Д.Семеновтың, В.Я.Стоюниннің, В.И.Водовозовтың, Н.И.Пироговтың, Л.Н.Толстойдың, П.Ф.Лесгафттың еңбектері кеңестік тарихи-педагогика ғылымын байытты.
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Дәріс №10. Тақырыбы: Бастауыш жалпы білім берудегі тәрбие жүйесін құру әдістемесі 

Жоспар:
1. Бастауыш мектептегі тәрбие процесі және оның сипаттамасы. 
2. Бастауыш сыныптардағы тәрбие жүйесі. 

3. Бастауыш білім берудің қазіргі заманғы жалпы педагогикалық технологиялары, оларға сипаттама және талдау жасау.
4. Бастауыш мектеп жасындағы оқушылармен тәрбие жұмысын жоспарлаудың әдістемесі. 
1. Бастауыш мектептегі тәрбие процесі және оның сипаттамасы.  Бастауыш жалпы білім беру - балалардың тәрбиесі мен білімінің, әлеуметтік-мәдени дамуының ортақ буыны болып табылады. Бастауыш жалпы білім берудегі тәрбие процесінің жаңаруы, тәрбиенің отандық дәстүр мәртебесі негізінде, ұлттық-аймақтық ерекшеліктерімен, жаңа заманның жетістіктерімен, түрлі тәрбие жүйесінің қалыптасуын енгізумен, тәрбие стратегиясын түрлі ынталандырулармен, мектеп пен мектептен тыс қызмет нәтижелерін арттыру әдістерімен, мемлекеттік, отбасылық және қоғамдық тәрбие балансын орнықтыру және қолдау негізінде жүзеге асырылуы керек. Бастауыш жалпы білім берудегі тәрбиені дамыту келесі міндеттерді шешуді ұсынады:

- жергілікті аймақтардағы түрлі білім беру ұйымдарының нақты мүмкіндігіне қарай тәрбиеленушілердің жасын, жеке психологиялық ерекшеліктерін есепке ала отырып, тәрбиенің мазмұнын, оның түрлері мен тәсілдерін айқындау;

- тұтас оқу- тәрбие жүйесін қамтыған тәрбие жүйесінің қалыптасуын (ең маңызды бірліктер – тәрбие мен оқытудың ықпалдасуы), тәрбие тиімділігін, оқытудағы тәрбие әлеуетін арттыру;

- оқу тәртібінің гуманитарлық және практикалық бағыттарын күшейту, оған мазмұнды материалдарды енгізу, қатысушыларға өздері өмір сүріп тұрған қоғамның мәдени құндылықтарын игеруге көмектесу, өзін-өзі анықтау әдістері;

- түрлі шығармашылық және қоғамдық бірлестіктердің қызметтеріндегі білім мекемелерін басқарудың шынайы мүмкіндіктерін анықтай отырып, тәрбиеленушілерді заңға бағынушылық, жеке қадір-қасиеті мен еркіндік және демократиялық рухта тәрбиелеу;

- дене тәрбиесі мен спорт құралдары арқылы бала денсаулығын нығайту;

- оқушылармен жүргізілетін жеке сабақтардың, мектеп пен сынып ұжымын қалыптастырудағы психологиялық-педагогикалық қызметтің рөлін арттыру, балалардың әлеуметтік өмірге және мектепке бейімделе алмауының алдын-алуды қамтамасыз ету;

- тәрбиелеу үрдісіне отбасының қатысуына жағдай жасау, ата-аналардың қоғамдық бірлестіктерін дамыту, жалпы білім беретін мекемелерді басқаруға ата-аналарды тарту, мектепте қамқоршылық кеңесін құру;

- әр аймақта психологиялық-педагогикалық және медициналық-әлеуметтік көмекке зәру балалар мен әумесерлік мінезді жеткіншектерге ерекше білім беретін арнайы оқу-тәрбие мекемелерінің сараланған жүйесін құру. 

Жоғарыда қойылған міндеттердің шешімін табуға мына бағыттағы істер мүмкіншілік береді:

- әлеуметтік мәдени өмірдің және өзін-өзі анықтаудың негізгі аспектілері мен тәрбие негізін қалайтын тәрбие жүйесінің жалпы адамдық, ұлттық- мәдени және этноерекшелікті құндылықтарының үйлесімділігі;

- танымал тұлғалардың өмірі мен қызметін, ел өмірінің азаматтық тарихын, рәміздер арқылы, мемлекеттік және құқықтық жүйені зерттеу арқылы Қазақстан патриоты мен азаматын тәрбиелеу;

- жеке тұлғаның әлеуметтік және мәдени біліктілігін арттыруда, білім мен дағдыны дамытуда оқу-әдістемелік материалдардың әртүрлілігі, оқу және мектептен тыс жұмыстардың нысаны мен тәсілі, оның ашықтығы, мазмұнның әлеуметтік маңызды және жеке қолайлы құрамдас бөлігі, білім беру қызметіндегі түрлері мен әдістері жетістіктерінің үйлесімділігі;

- кіші жастағы баланың психологиялық, әлеуметтік және мәдени ерекшеліктерін жан-жақты зерттеуге, балалардың құнды бағдарларын, олардың қабілеттері мен қызығушылықтарын ұйымдастыруға қажетті мақсатты тәсілдерді құру;

- тәрбие жүйесінде вариативтілікті қамтамасыз ету;

- жалпы білім беру мазмұнына аймақтық және этномәдени бөліктерінің жоспарлы және теңгерімді түрде енгізілуі;

- қосымша білім беру жүйесінің және әрқилы сабақтан тыс қызметтің дамуы, олардың тәрбие берудегі қызметінің күшеюі;

- білім беру мекемелерінде бос уақытты өткізудің маңыздылығының күшеюі, техникалық және көркемөнер үйірмелеріне қатысуы, қолы бос кезде спортпен шұғылдануы, сабақтан тыс және қосымша білім беру жүйесінде балалардың қабілеттерінің ашылуы;

- педагогикалық серіктестіктің дамуына жағдай жасау. 

Мүмкіндігі шектеулі балалардың әлеуметтік бейімделуі мен қиындықтарды игеруіне, олардың коммуникативтік дағдыларын қалыптастыру, оларды физикалық, эстетикалық және еңбек етуге тәрбиелеу басты назарға алынады. Әсіресе, балалардың құқығын қайта қалпына келтіру жұмыстары, оларды жанұялық және қоғамдық өмірге дайындау жұмыстары маңызды орын алуы тиіс.

Инклюзивті білім беру жүйесі тәрбие қызметін одан әрі дамытуды бағамдайды:

- мүмкіншілігі шектеулі балаларды тәрбиелеу мен оқытуда тең дәрежелі қолжетімділік жағдай жасау (мектептерде педагог-дефектологтар, арнайы жеке техникалық және қалпына келтіру құралдарының бар болуы);

- мүмкіншілігі шектеулі балаларды оқытуда интегралды ережелер мен модульдік бағдарламаларды енгізу;

- түрлі ауытқушылықтағы балалар үшін интеграция түрлерін анықтау;

- мүгедек балаларға қашықтықтан білім беру ережелерін ұйымдастыру;

- мүгедек балалардың, үйден оқытылатын балалардың жеке мүмкіншіліктері мен қажеттіліктерін есепке ала отырып, оларды компьютерлік техникамен және компьютерлік құрылғыармен қамтамасыз ету.

Санитарлық типтегі сауықтыру және балаларға арналған білім беру мекемелерінде, психологиялық-педагогикалық және дәрігерлік-әлеуметтік көмекке зәру, дамуында ауытқушылығы бар білім алушылар мен тәрбиеленушілерге тәрбие беру жүйесінің ерекшелігін арнайы (коррекциялық) білім беру мекемелері бағдарлайды: 

- кешенді динамикалық түзетушілік-дамытушылық өлшемді қалыптастыру;

- баланың ақыл-ой (интеллектуалдық) және физикалық мүмкіндіктерін ескере отырып, бағдарламаны өңдеу және жүзеге асыру;

- психологтардың және дәрігерлердің ұсыныстары мен кеңестері;

- бұл процесске отбасыны мақсатты бағыттап кірістіру.

2. Бастауыш сыныптардағы тәрбие жүйесі. Бастауыш жалпы білім берудегі тәрбие жүйесінде басшылыққа алынатын Заңдар: «Қазақстан Республикасындағы бала құқығын қорғау», «Балалар құқығы туралы» БҰҰ Конвенциясы, «Діни ұйымдар мен наным-сенімдердің бостандығы туралы», «Неке және отбасы туралы», «Кәмелетке толмаған жастар арасында құқық бұзушылықтың және балалардың қараусыз, бақылаусыздығын алдын-алу туралы», «Қазақстан Республикасы азаматтарының денсаулығын қорғау туралы», «СПИД ауруының алдын-алу туралы», «Шылым шегуге шек қою туралы», Қазақстан Республикасы Президентінің нұсқауындағы «Халық денсаулығы» мемлекеттік бағдарламасы.
Тәрбие жүйесі әртүрлі жүйе құрушы факторлар негізінде жасалуы мүмкін және жасалуы барысында 4 кезеңнен өтеді:
1 кезең – жүйенің қалыптасуы. Бұл кезеңнің маңызды құрамы ретінде болжам сатысын бөліп көрсетуге болады. Осы кезде болашақ тәрбие жүйесінің теориялық тұжырымдамасын жасау жүзеге асырылады. Оның құрылымы мен элементтері арасындағы байланыс үлгіленеді. Басты мақсат – сынып ұжымын қалыптастыру бойынша жетекші педагогикалық идеяларды іріктеп алу. Жүйе құрауыштары жеке-жеке жұмыс жасайды. Олардың арасындағы ішкі байланыс айтарлықтай берік емес, ұйымдастырушылық аспектілер басым, педагогикалық ізденіс жүріп жатыр, білім беру үдерісінде барлық қатысушылардың арасындағы қарым-қатынас стилі қалыптасуда, технологиялар жолға қойылуда және дәстүрлер пайда болуда. 

2 кезең – жүйенің жолға қойылуы. Бұл кезеңде сынып ұжымының өзін-өзі және сыныпты бірлесе басқару қызметі жүзеге асырылады, жетекші әрекет түрлері, жүйе жұмыс жасауының жетекші түрлері анықталады, неғұрлым тиімді педагогикалық технологиялар өңделеді. Тәрбие жүйесін педагогикалық басқарудың басты қиыншылығы бұл кезеңде оқушылар ұжымы мен сынып жетекшісінің қызметінің даму қарқынын үйлестіре білу керек. Сынып ұжымы тынысын ұйымдастырушы инициатор сынып жетекшісі болуы тиіс. 
3 кезең – жүйенің ақырғы келбеті. Бұл кезеңде сынып ұжымында ортақ мақсат, ортақ әрекет, ынтымақтастық болады. Бұл кезеңнің мақсаты – еркін, рухы биік, ізгі, шығармашыл, жеке адамды тәрбиелеу, басқару мен қарым-қатынастағы демократиялық стильді дамыту. Тәрбие жүйесі мен орта бір- бірімен белсенді және шығармашылық түрде әрекеттеседі. 
4 кезең – тәрбие жүйесін қайта құру. Ол «жүйені» тоқырауға әкелетін ірітушілік құбылыстардың күшеюіне байланысты. Әрекеттің негізгі түрлеріне көңіл толмаушылық, қалыптасқан өмір тәртібінен ауытқушылықтар және т.б. пайда болуы мүмкін. Тоқырау құбылыстарының пайда болу себептері әртүрлі, бірақ көбіне ұжымда көңілсіздіктің тууынан әрекетте шығармашылықтың болмауынан, жаңалықтың жоқтығынан орын алады. 
Аталған кезеңдердің барлығында қарым-қатынас пен әрекеттің бірінен кейін бірі келуі, бірін-бірі алмастыруы барысында ішкі байланыстардың беріктігі әртүрлі. 
Факті критерийі төмендегідей көрсеткіштер арқылы ұсынылуы мүмкін: 
– сынып өмірінің реттілігі (оқу-тәрбие жұмысының мазмұны, көлемі мен сипатының осы сынып мүмкіндіктері мен шарттарына сәйкес келуі); 
– біртұтас сынып ұжымының қалыптасуы; 
– тәрбие әрекеттерінің кірігуі, педагогикалық күш-жігердің шоғырландырылуы.

Сыныптағы тәрбие жүйесін жасау және дамыту технологиясы әртүрлі элементтерден құралады. Бұл – жетекші идеяларды анықтау, негізгі мақсаттар мен міндеттерді тұжырымдау, олардың негізінде теориялық тұжырымдамаларды жасау, олардың әрекеттестігі жүйелері мен механизмдерін нақтылау, соған сай инновациялық педагогикалық технологиялар мен мүмкіндіктерді және болашақ кіші құрылымдар шеңберінде оларды жүзеге асыру, осы үшін қажетті шарттарды жобалау және оларды іс жүзіне енгізу, ортаны өнімді меңгеру мүмкіндіктерін анықтау. Сыныптағы тәрбие жүйесінің қалыптасу деңгейін анықтау үшін, 2 баға тобы пайдаланылады: факті критерийлері және сапа критерийлері. Бірінші топ бұл сыныпта тәрбие жүйесі бар ма деген сұраққа жауап беруге мүмкіндік береді, ал екіншісі оның қалыптасқандығы мен тиімділігінің деңгейі туралы ұғым береді.

Бастауыш сынып оқушыларын дамытуда әлеуметтік-мәдени әлеует іске қосылады: бұлар – республикалық және өлкетану музейлері, қалалық және мектептегі кітапханалар, үйірмелер мен спорт секциялары. Сынып қоғамдастығының негізгі ішкі және сыртқы байланыстары (оқушылар – мұғалім – ата-аналар – басқа мұғалімдер – басқа сыныптар) төмендегі принциптерге сүйенеді:

– Көп білу – абырой;

– Бір-бірлеріне көмектесу – дұрыс;

– Істі басқа біреудің айтуы бойынша дайындау мүмкін емес;

– Қолайсыз жағдайда өмір сүруге болмайды. 
Сыныптың тәрбие жұмысының үлгілеу, құру және дамыту бойынша барлық әрекеті оқушылардың төрт жыл бойында өздерінің жеке бас сапаларын педагогтар, оқушылар мен ата-аналар қалыптастырған бастауыш сынып бітірушісі бейнесіне лайықты болып шығуы үшін дамытуына бағытталады. Бітіруші бейнесі жеке бастың мынадай әлеуеттерінен құралады: 
– адамгершіліктік (құндылықтық): оқушылардың «отбасы», «мектеп»», «мұғалім», «Отан», «табиғат», «құрдастарымен достығы», «үлкендерге құрметі», оқушыларға арналған ережелерді орындау қажеттілігі, адамдардың жақсы және жаман қылықтарын ажырата білу, өз әрекеті мен сыныптастарының мінез-құлқын дұрыс бағалай білу, мектепте, қоғамдық орындарда тәртіп пен реттілікті, жол жүру ережелерін сақтау сияқты құндылықтарды қабылдауы; 
– танымдық: бақылағыштық, белсенділік, оқу еңбегіне лайықтылық, танымға тұрақты мүдделілік; 
– коммуникативтік: қарапайым коммуникативтік біліктер мен дағдыларды меңгеруі (сөйлеу және тыңдау, жаны ашу, сезімталдық таныту, басқа адамдарға, табиғатқа көңіл бөлу), өзін-өзі реттеудің алғашқы дағдыларын қалыптастыру; 
– көркемдік: қоршаған табиғат пен әлеуметтік ортадағы заттар мен құбылыстарды эстетикалық қабылдай білу, өнер туындыларына өзіндік (меншікті, жеке) эмоциялық реңктегі қарым-қатынасының болуы; 
– дене: күн режимі мен жеке басының гигиенасы ережелерін сақтауы, күшті, жылдам, епті әрі шыныққан болуға ұмтылысы.

Сыныптың тәрбие жүйесінің тиімділігі төмендегі критерийлер бойынша анықталады: 
– кіші мектеп оқушысының жеке басының адамгершілігі, танымдылығы, коммуникативтілігі, көркемдік және дене әлеуеттерінің қалыптасқандығы; 
– оқушылардың креативтік қабілеттерінің дамығандығы; 
– әрбір оқушының және тұтас сынып қоғамдастығының дербестігінің байқалуы; 
– сынып ұжымының қалыптасқандығы. 
Аталған белгілерге сәйкес, оқу-тәрбие процесінің нәтижелілігін зерттеудің төмендегідей дәстүрлі және дәстүрлі емес әдістемелерін пайдалану қажет: 
– кіші мектеп оқушысының жеке басының танымдық процестерін зерттеу; 
– қарым-қатынас шеберханасы; 
– социометриялық әдістер; 
– «Мен және менің өмірімдегі құндылықтар, «Мен және менің мектебім» сауалнамалары; 
– П. Торренстің шығармашылық ойлауының қысқаша тесті; 
– «Кіші мектеп оқушысының жеке басының дамуы» ұйымдастырушылық-әрекеттік ойыны; 
– «Көңіл күй гүлі» тесті; 
– «Биыл мен қалай және неліктен өзгердім» толғанысты шығарма;
 – «Мен және мен оқитын сынып» шығармашылық шеберханасы; 
– өткен ай (төрттік, жартыжылдық, жылдық) қорытындысы бойынша ұжымдық әңгіме.

Аталған әдістемелер оқушының жеке басының дамуы туралы және сынып қоғамдастығының ұйымдасқандығы туралы, сондай-ақ оны сынып өмірі мен сыныптағы тәрбие процесін жоспарлау және ұйымдастыру кезінде пайдалану жайлы қажетті әрі анық ақпарат алуға мүмкіндік береді. Сыныптағы тәрбие жүйесі тәрбиенің тиімділігі мен сапасын арттыруға көмектеседі, бірақ бұған қол жеткізу үшін жақсы жағын жетілдіре түсу, қол жеткенді дамыта түсу, қателердің алдын алып отыру қажет.
3. Бастауыш білім берудің қазіргі заманғы жалпы педагогикалық технологиялары, оларға сипаттама және талдау жасау.

Әрбір педагогикалық технология жеке тұлғаның өзін-өзі дамытуға, оның өзіндік және шығармашылық қабілетін арттыруға, қажетті іскерліктері мен дағдыларын қалыптастыруға және өзін-өзі дамытуына қолайлы жағдай жасауға қажетті объективті әдістемелік мүмкіндіктерін қамтиды.

Жеке тұлғаның өзін-өзі дамыту технологиясында оқу пәндері әдістемелері мен білім беру технологияларын жоспарлау жүйесі қолданылады.

Пәндердің әдістемесін қолдануды жоспарлау мынаған келіп тіреледі, яғни әр оқушының өз кезеңі барысында мұғалім оған қажетті әрбір жаңа педагогикалық технологиялар мен әдістемелерді міндетті түрде пайдалануы қажет. Бұл үшін мына төмендегі түсініктерді ескерген жөн:

- қатар оқытатын екі сыныптағы оқушылардың жас ерекшеліктері мен білім деңгейлерін ескеру;

- әдістеме мен технологияның сабақтастығы;

- оқушының өз бетінше іс-әрекет жасау тәсілдерін меңгеруіне мұғалім тарапынан көмек беруді біртіндеп азайту;

 - параллель сыныптардағы сынып топтарының ерекшеліктерін ескеру;

· мұғалімдердің ықыласы мен шеберлік деңгейінің болуы, т.б.

Демек, 1-4 сынып аралығында жүргізілетін педагогикалық технология мен әдістемелерді (мұғалімнің қалауы бойынша) төмендегідей етіп жоспарлауды ұсынуға болады:
- Бастауыш мектеп. Дамыта отырып оқыту әдістемесі (Л.В.Занков, Д.Б.Эльконин, В.В.Давыдов, В.В.Репкин, В.А. Левин);

· дидактикалық бірліктердің ірілендірілуі (П.М.Эрдниев);

· түсіндіре басқарып-оза оқыту технологиясы (С.Н.Лысенкова);

· оқулықсыз оқыту (В.В.Агеев);

· ойын әдістемесі және оны қабылдау;

· М.Монтессори, Р.Штейнердің жүйесін қабылдау.

Дамыта оқыту технологиясы. (Л.С.Выготский, Л.В.Занков, Д.Б.Эльконин, В.В.Давыдов). 
Мақсаты: бала бойына еркіндік, мақсаткерлік, ар-намыс, мақтаныш сезім, дербестік, адамгершілік, еңбек сүйгіштік, белсенділік т.б. қасиеттер дамыту, баланы оқыта отырып жалпы дамыту.

Тұжырымының ерекшеліктері: оқыту дамудың алдында жүруі керек; дидактикалық құралдардың дамуға әсері зор.

Мазмұны мен әдістерінің ерекшеліктері: дамыта оқыту жеке тұлғаның барлық сапаларын тұтас сәйкестікте дамытуға бағытталған дамыта оқыту дәстүрлі оқытуға балама жүйе, оның нәтижесінде әр оқушы өзін-өзі өзгертуші субъект дәрежесіне көтерілуі көзделіп, соған лайықты жағдайлар жасалады.
Дидактикалық бірліктерді ірілендіру технологиясы. (П.М.Эрдниев)
Мақсаты: Математикалық білімнің оқушының интеллектісін дамыту мен өзін-өзі дамытуының басты шарты ретіндегі тұтастығын қамтамасыз ететін тақырыптардың неғұрлым жетілген жүйесін құру.

Ерекшелігі: өзара байланысты амал, операция т.б. біріктіре және бір мезгілде қарастыру; есеп шығару, құрастыру үрдісінің бірлігін қамтамасыз ету; тура есептерді кері есептерге айналдыру; жүйелі де, тиянақты білім беру.

Әдістемесі: бір мезгілде тура және кері амалдар мен операцияларды меңгерту; өзара қарама-қарсы ұғымдарды салыстыру; тұтас және қарама-қарсы ұғымдарды сәйкестендіру; амалдардың орындалу тәртібін реттеу.

Тәрбиелік мәні: мейірімділік, өзара көмек, ұйымшылдық, табысқа жетуге ұмтылу, толық дербестілік. 

Ойын арқылы оқыту технологиясы. 

Мақсаты: дидактикалық, тәрбиелік; дамытушылық; әлеуметтендірушілік.
Тұжырымның ерекшеліктері: ойындық іс-әрекеттің психологиялық механизмі жеке бастық өзіндік талап-талғамдарына сүйенеді.

Мазмұны: білімдік; танымдық; шығармашылық; репродуктивтік.
Әдістері: пәндік; сюжеттік; рөльдік; іскерлік; драмалық; еліктеушілік.
Өздігінен даму технологиясы (М.Монтессори). 

Мақсаты: жан-жақты дамыту; дербестікке тәрбиелеу; бала санасында нәрселер әлемі мен ойлау әрекетінің бірігуі.

Тұжырымының ерекшеліктері: оқыту баланың дамуына сәйкес табиғи (жасанды емес) болуы керек, сонда бала өзін-өзі дамытады; Монтессори педагогикасының ұраны баланың мұғалімге: “мынаны менің өзімнің жасауыма көмектесіп жібер” деуіне жету; баланың туғанынан азамат болғанға дейінгі барлық өмірі – оның еркіндігі мен дербестігінің дамуы болып табылады; жеке және әлеуметтік дамудың бірлігі; сезімде жоқ нәрсе ақылда болмайды.

Мазмұны мен әдістерінің ерекшеліктері: ортаның тәрбиелік ролі; Монтессори материал - баланың өздігінен дамуы мүмкіншілігінің пайда болуына әсер ететін, педагогикалық дайындық ортасының бөлігі; Монтессори материал - дүниені танып қабылдаудың психологиялық қаруы, құралы; оқытудың бірыңғай бағдарламасы болмайды, әркім табиғат берген даму жолымен жүреді; мектепте сабақ болмайды, әр күн жалпы жиыннан басталады; жиыннан кейін әркім өз еркімен қалаған жұмысымен айналысады, біреу математика, келесі біреуі әріптер жазумен т.б. нәтиже талданады, баға болмайды, бірақ әр бала өз еңбегіне орай үлкендердің не басқа бала тарапынан бағаланады. Ең бастысы оқушы өзін-өзі бағалайды.

4. Бастауыш мектеп жасындағы оқушылармен тәрбие жұмысын жоспарлаудың әдістемесі. 

Тәрбие жұмысын жоспарлауға қойылатын талаптар. Сынып  жетекшісі  өз жұмысын ең алдымен оқушыларды, олардың арасындағы қарым-қатынастарды, оқушылардың отбасын зерттеу арқылы бастайды. Зерттеу  барысында  сынып оқушыларының  тәрбиелік дәрежесі анықталады. Соған байланысты тәрбиелік  мақсат пен міндеттер  айқындалады. Белгіленген  мақсатқа  сәйкес тәрбие  жоспары жасалады:  жоспар ол  ұжымдық еңбектің белгісі, сынып жетекшісі өз жоспарын  жасағанда сыныбының ерекшеліктерін  (жас ерекшеліктері, тәрбиелік дәрежесі, қызығушылығы), өзінің қабілетін ескергені жөн. Жоспар міндетті түрде  бағытталуы тиіс. Бұл сыныптың ісіне  терең талдау жасау керек, сынып ұжымының ерекшеліктері мен мүмкіншіліктерін ескеру қажет.  Жоспардың құрылуы жеке тұлғалық  ізгіліктігін және жеке тұлғалық  бағыттылық  жолдары принциптері мен  үрдісінің  барлық субъектілерінің  бір-біріне әсер етуіне қарай жүргізіледі. Жоспарлау кезінде сынып жетекшісі жеке тұлғалардың жаңа қарым- қатынастарын  ұйымдастыру, бір-бірімен қарым-қатынас жасау үшін барлық жағынан тиімділігін арттыру жолын  іздестіру керек.

Жоспарлау барысындағы принциптер:

1. Жоспарды іске асыру үшін ағындағы кезеңнің барлығы жай ескерілуі керек.

2. Белгілі мақсатқа  бағытталу мақсаттардың нақтылығын және дамығандығын көрсетуді бүкіл жоспар және оның блок бағыттары осыған арналған болуы керек. Сыныптағы оқушысы осы мақсаттың және жоспардың орындалуына мүдделі болуы тиіс, жоспар мақсатқа сәйкестіріліп жасалуы керек.

3.     Мектептің ерекшеліктерінің  этномәдени ортаның  ерекшеілігін ескере отырып құрылу керек. Бүкіл жоспар шындыққа негізделген болуы тиіс. 

Тәрбие жоспарына  қойылатын кейбір  талаптар:

1.     Жоспардың қоғам талаптарына, мақсатына сәйкестігі.

2.     Өмірмен тығыз байланыстылығы.

3.      Жоспардың жан-жақтылығы, тәрбиенің  барлық салаларын қамтамасыз етуі (комплексті  тұрғыдан).

4.     Тәрбие жұмысының формалары  оқушылардың  жасына, ұжымның  ерекшеліктеріне, тәрбиелік деңгейіне сәйкестігі.

5.     Жоспардың нақтылығы.

Тәрбие  жоспарының түрі.
І. Сынып оқушыларына мінездеме

ІІ. Тәрбиелік міндеттер.

1.     Саяси мәдениетін  қалыптастыру.

2.     Имандылыққа, адамгершілікке, ізгілікке  тәрбиелеу.

А) ұлттық мінез-құлық пен әдет-ғұрып негізінде тәрбиелеу.
Б) халықтық салт-дәстүр негізінде тәрбиелеу.

3.     Білім алуға  саналы  көзқарасын қалыптастыру  және қоғамдық белсенділікті  дамыту.

4.     Өз еліне, ата-мекеніне сүйспеншілік және халықтар достығын құрметтеуге тәрбиелеу.

5.      Халықты еңбекке, ісмерлікке  баулу.

6.      Әсемдікке  тәрбиелеу және көркемдік  қабілетін дамыту.

7.     Дене тәрбиесін жетілдіру, гигиеналық тәрбие.

8.     Экологиялық  және азаматтық жауапкершілікке тәрбиелеу.

Тәрбие жоспарын қалай құруға болады?
І.  Мектеп өміріне қатысты және қазіргі кездегі мектеп пен тәрбие міндеттерін анықтайтын мемлекеттік құжаттармен танысу; білім және ғылым министрлігінің оқу-әдістемелік журналдарымен танысу; тәрбиенің, жоспарлаудың әдістемесі мен технологиясының өзекті мәселелеріне қатысты психологиялық және педагогикалық, әдістемелік әдебиеттерді оқу.

II. Балалардың жас ерекшелігі, сынып ұжымының даму деңгейі, мектеп, мұғалімдер ұжымы, отбасы және тұрғылықты жердегі тәрбие мекемелерінің ерекшеліктерін ескере отыра мақсат пен міндеттерін анықтау. Мақсатқа сәйкес оның стратегиялық міндеттері белгіленеді. Мысалы: Мақсат: «Мәдениет құндылықтарын меңгеру арқылы жоғары сынып оқушыларының (9-11) рухани дамуын ынталандыру». Оның міндеттеріне:

1.Оқушылардың сабақтан тыс зияттық-танымдық (интеллектуалдық) әрекеттерін ұйымдастыру.

2. Салауатты өмір салтына ынталандыру, ол үшін өздерінің бағдарламасын құру.

3. Оқушыларды мәдениет құндылықтарымен тығыз қарым-қатынас жасауға ынталандыру.

4.  Оқушыларды қарым-қатынас мәдениетіне тәрбиелеу, өздерінің бос уақыттарын тиімді пайдалануға және демалыстарын қызықты өткізуге сай әр түрлі әрекеттерді ұйымдастыру.

III. Мектептің, тәрбие мекемелері мен бірлестіктердің және пән үйірмелерінің болашақ тәрбие жоспарымен танысу, алдыңғы қатарлы озық сынып жетекшілерінің тәжірибелерімен танысып, пән мұғалімдері және ата-аналарымен пікір алмасу.

IV. Оқушылардың жеке тұлғасы мен сынып ұжымын зерттеп, тану.

V.Алдағы  мерзімде болатын айтулы даталы күндер мен мерекелерді анықтау, солардың ішінде ең қажеттісін таңдау.

VI. Болашақта балалармен баратын мәдени ошақтарды анықтау.

VII. Жоспарлау. Оқушыларды немесе олардың белсенділерін жоспарлауға, оны талқылауға тарту. Жоспардың жобасын жалпы сынып жиналысында талқылау және бекіту.

Мектептің және сыныптың ерекшелігі сипатына байланысты тағы басқа қосымша әрекеттер болуы мүмкін. Дегенмен, жоғарыда келтірілген әрекеттер барысында жоспарлау тоқсанға немесе жарты жылға, тіпті бір жылға құрылуы мүмкін.
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